ROTARY YHDISTAA MAAILMAN

Rotary perustuu yhteydenpitoon. Kun Paul Harris tuli nuorena lakimiehené Chicagoon, hin perusti
Rotaryn yhdesta tarkeéasta syysta: se auttoi hanta saamaan yhteyden toisiin ihmisiin uudessa
kaupungissa. Yli sata vuotta sen jilkeen meilld on kaytossamme lukemattomia tapoja solmia
ystavyyssuhteita ja verkostoitua, tapoja, joita Paul Harris ei edes osannut kuvitella. Ja kuitenkin

Rotaryn kyky yhdistda meidat on edelleen ainutlaatuinen - ja vertaansa vailla.

Tehtiavansa ja rakenteensa ansiosta Rotary International tarjoaa tavan yhdistaa paikkakuntia,
verkostoitua eri ammattien puitteissa ja solmia vahvoja ja kestavia ystivyyssuhteita. Meidan
jasenyytemme yhdistaa meidat maailmalaajuiseen yhteis66n lukemattomien projektien ja ohjelmien
avulla, meidéan johtavalla roolilla polion havittamistyossa ja silla ettd teemme yhteistyota YK:n kanssa
ja YK:ssa muiden kanssa. Meidéan palvelutoimintamme yhdistda meidét ihmisiin, joilla on samat arvot
kuin meilla ja jotka haluavat toimia paremman maailman puolesta; se yhdistda meidat ihmisiin, joita
emme koskaan muutoin tapaisi ja jotka ovat enemmaén meidéan kaltaisiamme, kuin olisimme voineet
kuvitellakaan; ja se yhdistdd meidét niihin ihmisiin, jotka tarvitsevat apuamme ja antavat ndin meille

mahdollisuuden muuttaa elaméaa paikkakunnilla ympari maailmaa.

Nyt kun vuosikymmen vaihtuu me olemme muokkaamassa Rotaryn tulevaisuutta. Vuonna 2019-
2020 Rotary ottaa kiayttoon uuden strategiasuunnitelmansa ja toteuttaa ndin Saantévaltuuskunnan
uudistusajatusta ja toimii uutta puhtia saaneilla keskittamisalueilla. Mutta varsinainen Rotaryn
tulevaisuuden muokkaustyo tehdaian klubeissa, joissa organisaatiomme taytyy tehda kaikkensa, jotta

sopeudumme taman paivin muuttuvaan todellisuuteen.

Vaikka klubi on edelleenkin Rotary toiminnan ydin, niin me olemme nyt paljon luovempia
jajoustavampia maaritellessimme, mika klubi voi itse asiassa olla, miten se voi jarjestaa
kokoontumisensa ja jopa miti voidaan pitdd rotarykokouksena. Meidéan tulee olla jarjestelmallisia,
strategisesti ajattelevia ja innovatiivisia siind, miten me kiasitimme jisenyyden muotoillessamme
laajempia ja syvempia yhteyksia paikkakuntiimme ja muotoillessamme uusia klubityyppeja, jotta

houkuttelisimme ja sitouttaisimme liséa - ja heterogeenisempaa - jasenistoa.

Rotary on todellakin perhe. Kuitenkin liian usein jaseniston rakenne ja johtajuuden vaatimukset

vievit Rotaryn nykypédivan nuorten ammatti-ihmisten ulottumattomiin. Rotary voi ja sen taytyy olla
kokemus, joka tdydentdd meidan perheitdimme sen sijaan etté se kilpailisi perheittemme kanssa. Silloin
kun rotaryklubimme ovat lampimia ja tulijat tervetulleiksi toivottavia paikkoja, joissa palvelutoiminta
japerheet kulkevat kasi kidessd, me annamme perhekeskeisille nuorille ammatti-ihmisille
mahdollisuuden innostua Rotaryn palvelutoiminnasta ja suunnitella positiivista kansalaistoimintaa.
Ja kun me teemme rotaryvirkoja kohtaan tunnetuista odotuksista realistisia ja mahdollisia kiireisille
ammatti-ihmisille, me kehitimme uuden sukupolven rotareiden taitoja ja verkostoja ja ndista nuorista

tulee sitten rotaryjohtajia.

Vuonna 2019-2020 meidan haasteenamme on vahvistaa niita tapoja, joilla Rotary yhdistdd maailman
solmimalla yhteyksia, joiden avulla lahjakkaat, ymmartavaiset ja epaitsekkait ihmiset lyottaytyvat

yhteen ja tekevit merkityksellisia asioita Rotaryn palvelutoiminnan avulla.

Mark Daniel Maloney a

President, Rotary International, 2019-2020





