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Den nya matrikeln

Den nya matrikeln

Basta rotarian. Framfor dig har du den forsta online Rotarymatrikeln. Den forsta tryckta matri-
keln utkom ar 1939 och den utkom énda fram till verksamhetsaret 2020-2021. Nu fortsatter
vi framat med en onlinematrikel.

Varfor online?

Finlands Rotaryservice skickade hosten 2020 ut en enkat till alla medlemmar i Finland och
Estland for att frdga om matrikeln behovs, vilken form den ska ha och hur ofta den ska kom-
ma ut. Av respondenterna ansag 79 % att matrikeln var mycket eller ganska nédvandig. En
onlinematrikel fick stéd av 51 %, medan 45 % ville ha en tryckt matrikel. Vidare ansdg 69 % att
utgivning en gang per ar var bra. Svaren var med andra ord ganska entydiga, med undantag
for matrikeln form, print eller online.

Varfor gér vi dé in for den onlinematrikel en mycket knapp majoritet foresprékade? Enkatsva-
ren dr inte den enda orsaken, ocksd om de var riktgivande.

En minst lika stor orsak ska sékas i cybersakerheten och de lagar som galler den miljon. Nar all
information fors dver pa natet minskar skyddet for individens uppgifter i motsvarande man.
Vilka uppgifter om oss ror sig pa natet? Vem sprider dem? Har jag gett mitt tillstand? Vem har
tillgdng till dem? Kan jag sjalv paverka innehallet? Kan de utnyttjas fér andamal som jag inte
vet nagot om, eller rent av anvandas mot mig?

MATRIKKELIN TARPEELLISUUS

Hur viktig ar matrikeln?
Matrikli lildine vajalikkus?

m HYVIN TARPEELLINEN
Mycket viktig / Vaga vajalik

® MELKO TARPEELLINEN
Ganska viktig / Usna vajalik

W MELKO TARPEETON
Ganska oviktig / Usna ebavajalik

TARPEETON
Oviktig / Ebavajalik

B El OSAA SANOA
Kan inte sdga / Ei oska delda

KAIKKI / ALLA / KOIK (1250 vastausta / svar / vastus)

PRINTTI VAI SAHKOINEN MATRIKKELI

Matrikelns utforming?
Matrikli vormistamine?

H PRINTTI
Tryckta / Trikitud

m SAHKOINEN
Digitala / Elektroonilised

= EI OSAA SANOA
Kan inte saga / Ei oska delda

KAIKKI / ALLA / KOIK (1250 vastausta / svar / vastus)




Dikterat av direktivet om dataskydd

Europeiska unionens dataskyddsdirektiv reglerar mangden uppgifter och typen av uppgifter
pa natet och svarar pa fragorna ovan. Detta ar den storsta enskilda orsaken till att Finlands
Rotaryservice tog beslutet att ga in for en onlinematrikel. P4 detta satt &r det mojligt och
lattare ha kontroll dver uppgifterna an éver den tryckta matrikeln.

Vi vill férsdkra oss om att matrikeln och medlemsregistret motsvarar de krav som stalls av
dataskyddsdirektivet. Detta blir méjligt med olika typer av I6senordsskydd och nya filformat.

Tre skilda delar

Nu star vi infor ndgot nytt. Den nya matrikeln online utkommer i tre delar.

FORSTA DELEN &r dessa "Basfakta om Rotary 2021-2022" Den motsvarar de "bl& sidorna” i
den gamla matrikeln. Denna del omfattar en uppdaterad presentation av var verksamhet
och innehadller inga andra medlemsuppgifter an namnen pa guvernérerna och ledningen for
Rotary International och Finlands Rotaryservice. Den ar tillganglig pa vara hemsidor och kan
lasas eller laddas ner av vemn som helst. Den fungerar ocksa som ett skyltfénster for Finlands
Rotary gentemot andra an medlemmar.

ANDRA DELEN ar en forteckning &ver de personer som innehar fértroendeuppdrag
inom var organisation. Denna del innehdller kontaktuppgifter for alla som haller igang
rotaryverksamheten i distrikten och i Finland. Var och en person i denna del har gett tillstdnd
till publicering av uppgifterna. Forteckningen finns pad medlemssidornas informationsbank
och forutsatter |6senord. Forteckningen kan laddas ner och skrivas ut.

TREDJE DELEN utgér forteckningen over de finldndska klubbarna och rotarianerna, det som
var den gamla matrikelns kanske viktigaste del. Forteckningen tas ur medlemsdatabasen.
Forteckningen Oppnas endast med samma [6senord som medlemsdatabasen och har
alltsd samma datasdkerhet. Man kan enbart bldddra i den, men inte ldgga till uppgifter,
skriva ut eller dela med andra. Fér var och en medlem visar férteckningen de uppgifter ur
medlemsdatabasen som medlemmen sjalv godkant for publicering i matrikeln. Styrelsen i
varje rotaryklubb ansvarar for vilka uppgifter som finns synliga.

Malet: sdkerhet och mangsidighet

Vad ar da fordelarna och nackdelarna med den nya matrikeln? Manga (enligt enkaten 45
%) upplever att det ar en forlust nér den trygga tryckta matrikeln férsvinner: nadgot gar
forlorat med den. Matrikeln var en behandig liten bok att bladdra i och latt att ta med sig,
det var trevligt att ha den i hyllan under aret, ocksd om den i slutet av dret maste forstoras
pa ett korrekt satt. Exemplaren i arkivet hos FRS utgoér en del av Finlands Rotarys historia och
innehaller information som inte finns tillganglig ndgon annanstans.

Problemet med den tryckta boken har & andra sidan varit tryck- och postkostnaderna och
besvaret med att forstora den. Uppgifterna i boken kunde latt spridas utanfor organisationen
och det innebar i vérsta fall att den kunde missbrukas.

Onlinematrikeln ar férmanlig att gora. Det blir mojligt att skapa ett farggladare utseende och
anvanda fler bilder. Den blir ocksa interaktiv med sina l&nkar till videon och andra sidor pa
natet. Den fornyade matrikeln ger oss battre méjligheter att visa upp klubbarnas verksamhet
for alla rotarianer.

Flytten till ndtet kommer sakert att vacka diskussion och det valkomnar vi. Ingenting utvecklas
utan respons. Barnsjukdomar kan férekomma. Publikationskommittén ar fortsattningsvis
beredd att utveckla matrikelns form och innehall sa den motsvarar medlemskarens behov.
Surfa sdkert med matrikeln!

1.8.2021

Publikationskommittén inom Finlands Rotaryservice
Mikko Heikkild, Lappeenranta-Saimaa, chefredaktor
Seppo Huotari, Lahti-Laune

Tero Kupiainen, Janakkala

Ulla Railovaara, Rotarykansliet, sekreterare

Parmen: distriktsguverndrerna for rotarydret 2021-2022

Bilderna pa dessa sidor kommer fran olika kallor inom Rotary.
Ett speciellt tack till PDG Niko Niemi, Lahti-Wesijarvi.

Layout: MPT-palvelut Ky/Sari Lund-Nieminen




Aktuellt

Aktuellt i korthet

Efter ett &r med pandemin ser utsikterna for
2021-2022 lite ljusare ut. Klubbarnas verk-
samhet kan dtergd till normalldge. Ung-
domsutbytet dr dock pausat fram till den
30.6.2022. En fraga som standigt ar aktuell
ar den nedatgdende medlemsutvecklingen.
My Rotary dr en utmarkt informationskanal
som leder in till rotaryvarlden. Dar finns Rl:s
malsattningar, bland annat den att 20 % av
medlemmarna i Rotaract sedan borde an-
sluta sig till Rotary. Fram for ett tatare sam-
arbetel Att pa alla satt starka Rotarys brand
Okar ocksa attraktionskraften ndr nya med-
lemmar rekryteras.

Utrotningen av polion dr pa slutrakan. Afgha-
nistan och Pakistan &r politiskt sett de sva-
raste omradena, men arbetet fortsatter. Om
viidag skulle avsluta det projekt som pdbor-
jades 1985 skulle uppskattningsvis 200 000
till insjukna under de kommande aren.

I My Rotary finns ocksa uppraknat Rotarys
tyngdpunktsomrdden, vilka man kan an-
vanda for klubbprojekt, ocksa internatio-
nellt. Kolla My Rotary eller de finldndska ro-
tarysidorna.

Fredsarbete och konfliktférebyggande arbe-
te, vi bekampar sjukdomar, rent vatten och
sanitet, vi raddar modrar och barn, arbetar
for las- och skrivkunnighet, lokalsamhallets
ekonomiska utveckling och miljon.

Malsattningen dr ocksa att under det kom-
mande dret far till stdnd en informations-
bank med klubbprojekt som kan fungera
som exempel for andra klubbar. Helt enligt
Rotary Foundations linjedragning har vi till-
satt en miljdkommitté och dess viktigas-
te uppgift ar att arbeta for skyddet av Ost-
ersjon. Vi har ocksa diskuterat utbildningar
som skulle vara gemensamma for Finlands
Rotary. Mera information om detta foljer.

Arets Rotary International-president (RIP) och temat

Rotary Internationals president

Rl:s president ar Rotarys portalfigur. Han le-
der Rls styrelse och frémjar genom sin per-
sonliga arbetsinsats Rotarys verksamhet
overallt i varlden. Forslaget till presidentkan-
didat ldggs fram av en nomineringskommit-
té bestdende av 34 personer, utsedda bland
tidigare medlemmar i Rl:s styrelse. Det slutli-
ga valet gors av RIis drsmote.

Rl:s president 2021-2022 &r Shekhar Meh-
ta, Rotary Club of Calcutta-Mahanagar, West
Bengal, Indien

Rl:n presidentin teema 2021-2022
Serve to Change Lives
Din insats forandrar liv

DIN INSATS FORANDRAR LIV

Rotary Internationals president 2021-22
Shekhar Mehta, Rotary Club of Calcutta-
Mahanagar, Indien.




Rotary

Rotary pa tre minuter — for lasare med tidsbrist

Rotarys valsprdk dr Service Above Self pd svenska Osjélviskt tjdnande. Rotary dr en service-
och vilgérenhetsorganisation, som ocksd strdvar efter att utveckla sina medlemmar
och deras affdrsmoral, samt samarbete mellan olika yrkesgrupper. Klubben och enskilda
rotarianer dr Rotarys viktigaste grundldggande faktorer. Rotarianernas etiska val baserar
sig pd Fyra frdge-provet, som kompletteras av den etiska Singapore-deklarationen fér
rotarianer i yrkeslivet. Rotarys grundtanke &r det humanitdra tiinandet pd hemorten och

globalt.

Rotarys verksamhet

Rotary dr en internationell valgérenhets-
organisation som verkar pa etisk grund. Ro-
tary finns i ©ver 200 lander och har éver 1,2
miljoner medlemmar. | Finland och Estland
finns nastan 300 rotaryklubbar med sam-
manlagt ca. 9 000 medlemmar.

Grunden for rotaryverksamheten &r de loka-
la rotaryklubbarna, som samlar paverkare for
att gora en insats for sitt ndrsamhalle. Klub-
barna kallar sina medlemmar bland ortens
aktiva yrkesmdnskor. Klubbarna har regel-
bundna motestider, dd medlemmarna som
representerar olika yrken haller foredrag om
aktuella amnen eller bjuder in utomstdende
foredragshallare.

Klubbarna tillhér rotarydistrikt som lyder un-
der Rotary International, i Finland finns fem
distrikt. Rotary International leds av en presi-
dent och en styrelse (Board). Distrikten leds
av guvernorer. Den internationella rotary-
rorelsens stadgar faststélls av lagradet (COL),
som sammantrader vart tredje ar.

Rl:s hemort finns i USA, i Evanston, inte langt
ifrdn Chicago. Dér finns ocksa Rl:s huvudkon-
tor. Dessutom finns 7 internationella kontor.
Kontoret for Europa och Afrika i Zlrich sko-
ter de finldndska rotarianernas arenden.

Rotaryklubben verksamhet ar fokuserad pa
veckométet, andra evenemang i klubben,
och péd klubbens serviceprojekt. Klubben
kallar nya ldmpliga medlemmar pa forslag
av en klubbmedlem.

Humanitar hjalp

Rotary Foundation (TRF) &renav vérldens stors-
ta stiftelse for valgoérenhet och koordinerar ro-
tarianernas globala serviceverksamhet. Stiftel-
sens arbete grundar sig pa frivilliga donationer
och kapitalinkomster, som kanaliseras till skol-
ningsprojekt och humanitart hjalparbete. Ett
av incitamenten &r Paul Harris Fellow-market,
som delas ut for varje donation pa 1 000 dol-
lars. PHF-market, som fatt sitt namn efter Ro-
tarys grundare Paul Harris, har hittills delats ut i
en miljon exemplar varlden dver.

Tillsammans med nagra vanner grundade Paul
Harris Rotary i Chicago ar 1905. | Finland inled-
des rotaryverksamheten ar 1929. Rotary Foun-
dation grundades ar 1917, dd med namnet
Gavofonden.

Sedan &r 1985 har rotarianerna samlat in
pengar for att utrota polio (eller barnférlam-
ning) pa hela jordklotet. Malsattningen &r att
helt utrota polio under de ndarmaste aren, och
for detta samlas medel in genom kampanjen
End Polio Now. Rotarianerna har under drygt
30 ar samlat ihop dver 1,3 miljarder dollar for
att utrota polio — det gor éver 1 000 dollar per
rotarian. Inom poliokampanjen, som leds av
varldshalso-organisationen WHO, dr Rotary
och Bill och Melinda Gates stiftelse de stors-
ta enskilda donatorerna, och Rotary har ock-
sd satsat en enorm mangd frivilligarbete pa att
utrota polio. Fallen av polio i varlden har mins-
kat fran dver 350 000 till ndrmare noll.

Mera uppgifter om Rotary pa
www.rotary.fi

The
Rotary

Foundation




Rotaryklubbarna

Rotaryklubben dr grundenheten for verksamheten. Klubben lyder direkt under Rotary
International. Rotaryklubbens uppdrag dr att férverkliga Rotarys ideal, genomféra lyckade
serviceprojekt, vara med om att utveckla Rotary genom att stdrka medlemskdren, stéda
Rotary Foundation och trdna upp funktiondrer fér rotaryuppdrag frdn klubbnivd och

framat.

Klubben bestdmmer sjdlvstindigt om utvecklandet av sitt program, sin verksamhet och sina
medlemmar, i enlighet med Rotary Internationals faststdllda stadgar och instruktioner. |
Finlands rotarydistrikt finns ca. 300 klubbar, 20 av dem i Estland.

2.1 Medlemskap i rotaryklubben

Klubben bildas av rotarianer. Nar klubben
grundas bor det finnas minst 20 medlem-
mar. Nagra andra regler om klubbens med-
lemsantal finns inte.

Rotaryklubben har aktivmedlemmar (Ac-
tive Members) och den kan ocksd ha he-
dersmedlemmar (Honorary Members), eller
andra medlemmar. Klubbens aktiva verk-
samhet dr en av de viktigaste faktorer for hur
framgdngsrik klubben blir.

Aktivmedlem

En aktivmedlem dr en medlem som valts in i
klubben, har rostrétt och ar inférd i Finlands
Rotarys medlemsdatabas. Hen betalar med-
lemsavgift till klubben. En aktivmedlem har
valts in i klubben pé obestamd tid.

Hedersmedlem

Till hedersmedlem kan kallas en rotarian el-
ler en person som inte hor till rotaryrérelsen,

80006060C

som pa ett sarskilt fortjanstfullt satt framjat
Rotarys malsattningar. En hedersmedlem
behover inte betala anslutningsavgift el-
ler medlemsavgift till klubben. Hen har inte
rostratt i klubben, och kan inte representera
Rotary eller klubben i ndgon officiell kapaci-
tet. Det dr mdjligt att vara hedersmedlem i
fler n en rotaryklubb, men en rotarian kan
inte vara aktivmedlem och hedersmedlem i
samma klubb. Om en hedersmedlem ar ak-
tivmedlem i en annan klubb, kan hen inne-
ha rotaryuppdrag i denna klubb. En heders-
medlem har ratt att gdsta alla rotaryklubbar.

Andra medlemsformer

En klubb kan ocksa ha féretag eller samfund,
och familjemedlemmar till en rotarian, som
medlemmar. Dessa har dock inte réstratt,
och de inférs inte i Finlands Rotarys med-

' Rotarymoétena
dr kérnan i hela
verksamheten.

lemsdatabas eller i matrikeln. De betalar inte
heller medlemsavgift.

Klassifikationssystemet

Till rotaryklubben strédvar man efter att kal-
la medlemmar fran ortens olika branscher.
Detta tillfor klubbverksamheten ett mangsi-
digt och brett kunnande. En grundldggande
stravan for Rotary dr att ldta manskor fran oli-
ka branscher bli bekanta med varandra. Det-
ta system som baserar sig pa kunskapsom-
raden kallas inom Rotary for klassifikationer.

Varje aktiv medlem bor ha en klassifikation,
som motsvarar den utbildning, arbetsplats
eller fritidsintressen hen har. Klubben skapar
sjalv sina klassifikationsbeteckningen.
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Klubben bér uppratthalla en klassifikations-
karta (lista dver klassifikationer) dver de af-
fars- och yrkesomraden, samt samhélleliga
institutioner, som finns pa klubbens verk-
samhetsomrade, och granska och uppda-
tera den varje ar. Klassifikationskartan visar
medlemmarnas  klassifikationer och vilka
klassifikationer som bor fyllas med nya med-
lemmar.

En medlem behéller sin klassifikation ock-
sd om hen gar i pension eller pd annat satt
lamnar det aktiva arbetslivet. Nar en med-
lem byter yrke ska hen anvisas en ny klas-
sifikation.

Medlemsrekrytering

Att rekrytera nya medlemmar ar varje med-
lems rdtt och plikt. En aktivmedlem ger klub-
bens styrelse ett forslag pa ny medlem. Sty-
relsen ber klubbens medlemskommitté,

Och ndr man
inte mots, ger
man sig
ut pa féltet.

eller kommittéerna som skoter klassifikatio-
ner och medlemsarenden, om ett utldtande
om kandidaten.

Genom att evaluera den blivande medlem-

mens ldmplighet syftar man till en med-

lemskar med de bésta méjliga verksamhets-

forutsattningarna. Lamplighetskriterier ar

atminstone

- mojlighet att aktivt delta i
rotaryverksamheten

- servicebendgenhet

- samfundsbakgrund

- anseende

Medlemsintagning

Vid medlemsrekrytering gdr klubben till va-
ga pa foljande séatt:

—  Klubbmedlemmarna foreslar nya med-
lemmar genom att ge ett medlems-
forslag till klubbens sekreterare, som for
det vidare till medlemskommittén for
utldtande.

- Medlemskommittén ger sitt utldtande
till styrelsen.

- Styrelsen fattar ett beslut, som meddelas
forslagsstallaren.

- Vid ett positivt beslut, meddelas kandi-
daturen vid ett veckomote. Darefter fol-
jer en besvarsperiod pa 7 dagar, da med-
lemmarna har mojlighet att meddela
styrelsen avvikande asikt.

Om inga avvikande asikter har framforts vid
besvarstidens slut, har kandidaten antagits
som klubbmedlem.

- Ifall en enda medlem anmélt avvikande
asikt, dterfors drendet till styrelsen och
styrelsen ordnar en medlemsomrdstning
om fragan, och utgangen av den
omrdstningen ar det slutgiltiga beslutet.

— Beslutet delges medlemskandidaten.

— Den nya medlemmen inférs i medlems-
registret och pa klassifikationskartan.

— Den nya medlemmen tas emot i klub-
ben genom att presenteras vid vecko-
motet dar hen far motta rotarymarket.

- Klubben infér den nya medlemmen i
Finlands Rotarys medlemsdatabas.

En rotarian som flyttar frdn en annan klubb,
eller tidigare varit medlem i en annan klubb,
kan foreslds som aktivmedlem av den tidi-
gare klubben. Intagningen av en medlem
som flyttar Over sker pd samma satt som
med andra medlemmar. En rotarian kan in-
te vara aktivmedlem i fler an en klubb samti-

digt. En aktivmedlem kan dock vara heders-
medlem i en annan klubb.

Introduktion och skolning
av nya medlemmar

Klubbens medlemmar informeras och utbil-
das for Rotarys verksamhet i olika samman-
hang. Varje klubbmedlem har en utsedd
fadder, vars uppgift ar att hjalpa den nya
medlemmen att ldra kdnna klubbens med-
lemmar och dess satt att verka, och spor-
ra den nya medlemmen att aktivt ta del av
klubbensverksamhet. Som fadder fér den
nya medlemmen fungerar ofta den person
som ursprungligen féreslog medlemskap.
Ocksd en annan klubbmedlem kan funge-
ra som fadder.

Manga klubbar har utsett en klubbutbildare,
vars uppgift ar att férdjupa klubbmedlem-
marnas kunskap om Rotary.

Dérfor &r jag rotarian — férdelar och
mojligheter med medlemskapet

Da du gar med i en rotaryklubb 6kar dina
mojligheter att paverka i varlden. Det blir
mojligt genom ett natverk av dver 1,2 mil-
joner aktiva manskor — jorden runt. Vi har ett
gemensamt mal: att forbattra levnadsvillko-
ren genom frivilligarbete.

Tack vare medlemskapet far jag kontakt ned
andra yrkesmanskor som inte dr radda for le-
darskap och som brinner for att kunna pa-
verka. Genom att delta i projekt och vecko-
moten, utbyta tankar och idéer kan ocksa
du skapa kontakter och fa vénner. En rota-




Det kéinns
bra att vara
rotarian!

rian vaxer som manska och Iar sig nya saker.
Med klubbens hjélp kan hen svara mot be-
hovet i ndrsamhallet.

Rotarianerna far till stand forunderliga ting
pa en global skala. Medlemskapet tar in ro-
tarianen i ett internationellt natverk.

Tio bra skal att vara rotarian:

1. Mdjligheten att tjdna

2. Yrkesmaéssigt natverkande
3. Personlig tillvéxt och utveckling
4. Vanskap

5. Kulturell mdngfald

6. Varaen god medborgare
7

8

9

1

Internationella kontakter

Trivsel
. Ungdomsutbyte och familjen Rotary
0. Den etiska miljon

Nat- och satellitklubbar

Speciella former av klubbverksamheten &r
natklubbar och satellit- eller sidoklubbar. En
rotaryklubbs verksamhet &r lokal, forutom
natklubbens, som ar global. | Finland finns
en natklubb, Rotary E-Club of Verkkorotary.
fi. Alla klubbar har mgjlighet att halla en del
av sina méten online.

Rotarys satellitklubb fungerar som en klubb
i klubben. Satellitklubbens medlemmar ar
ocksd medlemmar i vardklubben. Klubbar-
na har skilda moten, och satelliten rappor-
terar om sin férvaltning och annan verksam-
het till fadderklubben.

Den forsta satellitklubben i de nordiska lan-
derna var Tampere-Lielahti Health and En-
vironment. Den grundades i anslutning till
Tampere-Lielahti Rotaryklubb i Tammerfors
den 22.6.2020. Finlands andra satellitklubb

club satellite

Klubben
Pihtipudas-Silta,
en av landets forsta

satellitklubbar,
grundad
2021.

grundades i januari 2021 i anslutning till
Pihtipudas Rotaryklubb och det fick namnet
Silta (Bron).

For att grunda en satellitklubb behdvs minst
8 medlemmar, men verksamheten kan in-
ledas ocksa med farre medlemmar. Instruk-
tioner far man av Sari Miettinen pa Rotarys
internationella kontor i ZUrich. Mera infor-
mation finns pa Finlands Rotarys hemsidor
www.rotary.fi

Narvaro och deltagande

Den centrala principen for Rotary och ro-

taryklubben ar vanskap, vilket motiverar

medlemmarna att komma till veckomé&tena

och delta i rotaryevenemang. Gemensam-

ma drenden kan man bdast paverka genom

att delta i klubbens evenemang, som bor

hallas minst tvd ganger i manaden. Med-

lemmarna kan ocksa delta i:

— vilken som helst annan klubbs mé&ten
var som helst pa jorden

- evenemang ordnade av Rl, Finlands
Rotary eller rotarydistrikten

— andra servicesatsningar eller projekt

Klubbens styrelse kan med ett motiverat be-
slut bevilja en medlem tillfallig befrielse fran
narvaroplikten.

En medlem kan ocksd anséka om en lange
befrielse fran narvaroplikten, om summan
av medlemmens alder och antal ar i Rotary
&r minst 85, och om hen har varit rotarian i
minst 20 ar. Hedersmedlemmarna har inte
narvaroplikt.

Medlems entledigande eller avgang

Orsaker till att fran klubbens sida entlediga

en medlem kan vara:

- obetalda avgifter

- ldngvarig bortavaro frdn samman-
komsterna

- andra orsaker som konstaterats och

motiverats av styrelsen

En rotarian kan sjalv begara att f& avslu-
ta sitt medlemskap ndrhelst hen sd 6nskar.
Hen bor dock betala hela medlemsavgiften
for det pdbdrjade rotarydret. Nar medlem-
skapet upphor bor rotarymarket dterldmnas
till klubben.




2.2 Klubbverksamheten

Trots att tidsramen for rotaryklubbens verk-
samhet och funktiondrernas uppdrag of-
tast dr ett ar, bor klubbens verksamhet
vara planerad och langsiktig. Rekommen-
dationen ér, att klubben gér en langsiktig
plan for ca. tre ar framat, med riktlinjer och
tyngdpunktsomrdden. Klubben kan beskri-
va modellerna for sin verksamhet enligt den
klubbledningsplan som RI rekommenderar
(CLP, Club Leadership Plan).

Den arliga verksamhetsplanen for klubben
ska goras varje ar pa Rl:s ndtsida i My Rotary-
systemets Club Central-avdelning innan ro-
taryaret inleds. Under rotarydret rapporterar
man hur planen forverkligas. P4 detta satt
kan guverndrer och assisterande guvernorer

Kunskapen
om Rotary sprids
som bdist pa torg

och marknader,
och ansikte
mot ansikte.

folja distriktets klubbar, deras malsattningar
och hur de forverkligas.

For rotaryaret ska klubben ocksa gora upp
en detaljerad drs/verksamhetsplan for at-
minstone ett halvar i taget (med veckomo-
ten, klubbens andra aktiviteter, deltagande i
Rl:s och distriktets evenemang).

Klubbens kommittéer

Klubben grundar det antal kommittéer
som den behdver for sin verksamhet. Enligt
klubbledningsplanen ar de bestdende kom-
mittéerna avsedda for

— administration

— medlemskap

- offentligimage
- serviceprojekten
- Rotary Foundation

Om klubben har ungdomsutbyte ska ett
ungdomsutbytesteam med minst tre med-
lemmar grundas. Mera detaljer om detta un-
der punkten 4.5 Ungdomsutbytet.

Till de sténdiga kommittéerna delas arligen
ut handbdcker pa svenska och finska, de
finns ocksa pa Finlands Rotarys hemsidor.

Klubben kan utse funktionarer eller kommit-
téer for fragor som de anser dr viktiga. S3-
dana kan vara tex. informations- eller PR-
ansvariga, IT-ansvariga och klubbutbilda-
re. For att genomfora ett enskilt projekt kan
ocksd en speciell projektorganisation till-
sattas. Under senare &r har antalet projekt i
klubbarna dkat. Ofta finansierar klubben sin
valgdrenhet, tex. ungdomsutbyte och bi-
dragen till Rotary Foundation, pa detta satt.

Klubbens ekonomi och medlemsavaqifter

Klubben aktivmedlemmar erldgger arligen
en medlemsavgift till klubben. Medlemsav-
giftens storlek faststélls pa arsmotet. Heders-
medlemmar betalar inte medlemsavgift.

Intékter fran projektverksamheten ska an-
vandas for lokal eller internationell valgo-
renhet.

Rotarymotet

Veckomdétet
Rotarys centrala verksamhetsform &r det re-
gelbundna veckomotet. Veckomotet halls

atminstone tva ganger per manad. | klub-
bens program finns ocksd manga evene-
mang utanfér métesplatsen.

Veckomotets langd varierar, men det &r nor-
malt 1-1,5 timme langt. Vanligtvis avats en
maltid i samband med métet.

| programmet pa ett normalt méte forso-
ker man placera ett foredrag av endera en
klubbmedlem eller en inbjuden gast. Var-
je klubbmedlem ska i tur och ordning hélla
ett klassifikationsféredrag, dar hen presente-
rar sitt yrke eller ndgot annat specialomra-
de. Programmet boér med jamna mellanrum
innehalla aktuellt frdn Rotary.

| veckomdtet deltar utdver klubbens med-
lemmar ocksa rotarianer fran andra klub-
bar och medlemmarnas partners. Rotary
kan ocksd inbjuda andra, icke-rotarianer, till
veckomotet. Nar en rotarian besoker en an-
nan klubb dn sin egen kan hen ta med sig
en gast som inte dr rotarian.

Deltagandet i klubbma&tet kan ske pa plats,
i form av ett méte online eller pa andra satt
Over ndtet, eller genom att deltai ett interak-
tivt evenemang online.

Andra evenemang

For att komplettera veckométena och ut-
veckla verksamheten kan klubben ordna
speciella sammankomster. Brasaftnar, till ex-
empel, ar utmarkta tillfallen for idégivning
och for att Idta nya medlemmar bekanta sig
med klubbmedlemmarna och verksamhe-
ten. Utflykter, arbetsplats- och féretagsbe-
s6k gor klubbens verksamhet mangsidigare.
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Rotary-
verksamheten
kan vara precis sa
mdngsidig som
vi sjdlva vill.

Bertel Hdggblad fran
Oravais Rotaryklubb ta
emot RI-presidentens
gratulationer efter 50 dr
som rotarian i bérjan
av 2021, presidenten
Elmer Léfdahl
overrdckte.

Klubbsammankomsten

(som inte dr detsamma som varmaotet).
Vid klubbsammankomsten diskuterar man
klubbens program och skolar in nya med-
lemmar. Klubbsammankomster bédr hal-
las omedelbart efter distriktsammankoms-
ten, distriktskonferensen, distriktsmotena
och PETS, sa att medlemmarna far ta del
av distriktets program, planer och aktivite-
ter. Klubbsammankomster halls ocksa i sam-
band med guverndrens eller assisterande
guverndrens besok.

Arsfesten.

Klubbarna har for sed att fira drsdagen av
klubbens grundande med en éarsfest. Da ar
arrangemangen mera festliga an vanligt. Till
arsfesten kan klubben bjuda in utomstaen-
de gaster.

Arsdagen av klubbens grundande kan firas
ocksa i form av ett mindre formellt arrange-
mang.

Intercity-motet.

Med Intercity-mdte avses ett evenemang
som &r gemensamt for flera klubbar. Da har
man ofta et speciellt tema. Motet kan ock-
sd tidsmassigt markera nagon speciell han-
delse

Klubbens stadgeenliga méten

Klubbarna rekommenderas ta i bruk de mo-
dellstadgar som gjorts upp av Finlands Ro-
tary.

Klubbens stadgeenliga moten ar héstmo-
tet (arsmotet), som bor hallas fore utgang-

en av oktober, och varmotet (klubbsam-
mankomsten), som bor hallas fére utgangen
av maj. Om tidpunkten for de stadgeenliga
maotena avviker fran de tider som antecknats
i klubbprogrammet, bér medlemmarna fa
besked om tidpunkten minst 10 dagar fore
motet. Vid motet har varje aktivmedlem en
rost. Om en omréstning utfaller lika, avgor
ordférandens rost, men vid personval avgor
lotten.

Vid omrdstning i personval bér man valja till-
vagagangssattet: dppen omrdstning eller
omrostning med slutna sedlar.

Modellstadgarna for klubbarna anger vilka
drenden som ska behandlas och fattas be-
slut om pa host- respektive varmotet.

Klubbprojekt

Till klubbverksamheten hér, utéver motes-
verksamheten, de viktiga klubbprojekten.
Med projekt avses all den konkreta verksam-
het som klubben upprétthéller utanfér den
normala motesverksamheten.

Projekten ar en viktig del av klubbverksam-

heten:

- genom goda projekt aktiveras klubben

— genom den genomfors konkreta insatser
i det egna narsamhadllet

- genom dem kan man samtidigt samla in
medel till Rotary Foundations projekt
eller till klubbens egen verksamhet

Finland Rotaryservice hdller pd att grunda en
central projektbank, som ska samla uppgif-
ter och erfarenheter av klubbarnas och di-
striktens projekt.




Exempel pa projekt i vara distrikt

Ett beldtet
Julgransprojektet i Lappeenranta-Saimaa w0 S LB alhdl talkogdng.
Rotaryklubb, Villmanstrand, varen 2021 4 -3 s T r

Klubben bestdamde sig for att prova pa ett
nytt satt att bli av med julgranar och sam-
tidigt arbeta for renare vatten och fiskemdgj-
ligheter.

Med hjdlp av annonser och sociala medi-
er gick budet och under trettondagshelgen
kom stadsborna med ca. 600 julgranar. Gra-
narna fick torka under ndgra manader och
sedan sanktes ca. 100 granar i Saimen utan-
for staden. Resten av granarna fick ga till sta-
den som ska flisa dem och anvdnda dem i | #
miljdbyggande. Operationen genomférdes 4 - g _ Vakarna
i samarbete med Natur- och vetenskaps- =
centret Saimaarium och Villmanstrands stad.
Var nybildade Rotaract-klubb deltog ivrigt i
talkoprojektet. Alla som kom fick informa-  Testresultat visar, att lakvatten med diffu-
tion om Rotary och miljétankande. sa fororeningar fran olika kallor kan renas
pa ett biologiskt satt med hjalp av smatrad.
Nar glesa tradknippen sanks i sjon, minskar
flodvattnets nérings- och humushalter lik-
som andelen fasta partiklar. Ocksa vattnets
jarnhalt minskar. Pa de nedsankta tradens
yta bildas snabbt en ansamling av mikrober,
som vaxt- och djurliv av olika slag drar nyt-
ta av. Tillsammans filtrerar dessa ut narings-
amnen, humus och metaller ur vattnet. Jul-
granar lampar sig utmarkt for nersankning.
Forskning visar, att djurlivet pa bottnen och
den biologiska aktiviteten frodas alldeles
utmadrkt pa just granens yta. Nar granarna
sanks till lampligt djup bildas lager som ock-
sa fungerar som lekplatser for fiskarna om
varen och skapar fina fiskestéllen.

gjordes med
motorsdg och
issdgar.

muskelkraft
over isen.

Julgranarna
frén familjerna
fordes till stranden
med traktor.



Fredsbeframjande a la Birkalands
rotaryklubbar dren 2019 oh 2020

. . . . Konflikter och
skolcentret i Valkeakoski pd den &rligen dter- deras Iésningar -
"Konfliktlésning och fredsbefrédmjande” stod kommande Ahtisaaridagen (https.//www. nérmare oss

i centrum for samarbetsprojektet "Peace Bro-
ken” som genomfordes av Valkeakoski-Toh-
ka Rotaryklubb tillsammans med sex and-
ra klubbar i Birkaland.

Malsattningen var att erbjuda studerande i
Birkaland utbildning i dmnet och goéra det
pa en niva som skulle stdda karridrvalet. Pro-
jektets forsta del genomférdes i Valkeakos-
ki i form av en féreldsning i februari 2019 till-
sammans med president Martti Ahtisaaris
CMI (Crisis Management |Initiative). Delta-
garna uppgick till 260 personer, elever fran
Vetenskapsgymnasiet i Valkeakoski, stude-
rande fran yrkeshdgskolan i Tavastehus och
Valkeakoski yrkesakademi. Responsen fran

1& och Tammerfors. CMI férberedde och ord-
nade foéreldsningarna och grupparbetena pa

youtube.com/watch?v=m-xsOL5yLbQ) som
ett exempel pa samarbete mellan rotaria-
nerna och skolvarlden i Valkeakoski. CMl:s
unga fredsambassadorer, de sd kallade Len-
nons, var med som utbildare och gruppar-
betet gick pa engelska. | programmet in-
gick bla. forelasningar om férhandlings- och
medlingsteknik samt grupparbete i en kon-
fliktsituation. Responsen fran deltagarna ett
"berdmligt’, det allmdnna vitsordet var 9,1
pa skalan 4-10, och férhoppningar framfor-
des om motsvarande arrangemang i fram-
tiden.

Huvudarrangdr var Valkeakoski-Tohka Ro-
taryklubb. Andra deltagande klubbar var

dn vi tror.

i Qe‘“ f |

i

—

A TRAVEY

deltagarna var mycket positiv. Fér arrange-  Valkeakoski, Akaa, Toijala-Akaa, Lempéaals- Speciellt
mangen och kostnaderna svarade Valkea-  Havas, Tampere-Tammerfors och Tammer fieunga e
intresserade.

koski-Tohka Rotaryklubb, tillsammmans med
Valkeakoski Rotaryklubb och skolorna.

Projektets andra del var seminariet Peace
Broker den 21.1.2020 och dess malgrupp var
30-40 ungaialdern 16-21 som var intresse-
rade av dmnet: studerande fran Valkeakoski
och yrkeshogskolan, samt skolor i Lempda-

Nova. Regionens alla rotaryklubbar och de-
ras sponsorer hade alltsd gemensamt sam-
lats kring detta projekt. For att kunna forverk-
liga seminariet ordnade Valkeakoski-Tohka
Rotaryklubben en kampanj som resulterade
i att 13 donatorer fran Valkeakoski, Lempéa-
|& och Tammerfors garanterade att semina-
riet kunde hallas.

\ Den 6ppna

il WSS o férelcisningen
p—— samlade mdnga

dhdrare.
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2.3 Administration och funktionarer

Rotaryklubbens drenden skots av styrelsen.
Enligt den princip om roterande ansvar som
antagits for rotaryverksamheten kan man
inte neka att ta emot ett uppdrag utan va-
gande skal.

Klubbstyrelsen bér bestd av dtminstone

— president

— tilltrddande president

— forutvarande president

— sekreterare

— skattmdstare

| klubbens styrelse kan ocksd andra med-
lemmar ingd. Hur klubbstyrelsen ar upp-
byggd och hur den valjs faststélls i klubbens
stadgar. Ifall klubben har en satellitklubb har
denna en egen styrelse.

Rotaryklubbens styrelse sammantrader nar
presidenten kallar till mote. Styrelsen har
vidstrdckta befogenheter. Styrelsen fattar
beslut bla. om antagning av nya medlem-
mar och ocksd om entledigande av med-
lem. Vad géller styrelsens beslut kan védja
till klubben, som med 2/3 majoritet kan kull-
kasta eller dndra styrelsens beslut.

Presidenten

Rotaryklubbens president leder klubbens
hela verksamhet och ar klubbens priméra
representant. Presidenten &r ocksa klubbsty-
relsens ordférande. Nyckelord for presiden-
tens verksamhet:

Forbereder
Lyssnar

Delar

Uppmuntrar och tackar
Utvecklar

Forverkligar

Tilltradande president

Den tilltradande presidenten bor helst utses
tvad ar innan presidentperioden ska bérja. P3
detta satt far hen tillrdckligt med tid att for-
bereda sig for sitt uppdrag.

Rotarydistriktet ordnar arligen utbildnings-
tillfallen for rotaryklubbarnas tilltradande
presidenter, det sk. PETS-seminariet efter
Presidents-Elect Training Seminar. Den till-
trddande presidenten forutsatts ha deltagit
i PETS. Skolningen kan ocksa delas upp i tva
delar, s.k. PrePETS och PETS.

Vicepresidenten

Rotaryklubbens vicepresident fungerar som
presidentens ersdttare ndr denne ar forhin-
drad.

Forutvarande president

Den foérutvarande presidenten ansvarar for
kontinuiteten i pdbdrjade verksamheter och
stoder och vid behov den sittande presiden-
ten.

Sekreteraren

Klubbens sekreterare, en tva eller flera, bistar
klubbens president med informationen och
andra klubbuppdrag. Sekreterarna anvisas
egna ansvarsomraden, eller ocksd kan de
sinsemellan komma éverens om arbetsfor-

‘ " Coronan

) stoppade inte
- klubbméten.
| TR

| ey

| J MqL .

Klubbens
funktiondrer
behover ha
mdnga roller.




delningen. Sekreterarna ansvarar for att in-
formation och rapporter nar Rotary Interna-
tional och Finlands Rotaryservice pa utsatt
tid. Klubbens forste sekreterare ar den
som i huvudsak tar emot post och mate-
rial fran Rl och Finlands Rotaryservice.

Skattmdstaren

Skattmastaren ansvarar for rotaryklubbens
ekonomi. Till uppgiften hor att tillsammans
med presidenten gora upp och fdlja upp
budgeten och medlemsavgifterna, och ha
hand om klubbens betalningstrafik. Skatt-
madastare och sekreterare bor ha ett ndra
samarbete sd att betalningar skots pa regel-
ratt satt.

Klubbméstaren

Klubbmastarens centrala uppgift ar att an-
svara for de praktiska arrangemangen vid
klubbens sammankomster.

Ungdomsutbytesombudet

Klubbens president ansvarar fér ungdoms-
utbytet, som forverkligas av ungdomsutby-
tesombudet och ungdomsutbytesteamet.
Rl:s certifiering av ungdomsutbytet forut-
satter att klubben har ett ungdomsutbytes-
team med minst 3 medlemmar som kon-

tinuerligt far utbildning. | teamet bor inga
bdde man och kvinnor. Alla medlemmar be-
hover inte vara rotarianer. Av medlemmar-
na i ungdomsutbytesteamet bor dtminsto-
ne en rotarian delta i skolningstillfallet kring
ungdomsutbyte som distriktet arligen ord-
nar.

Rotary Foundation-kommitténs ordférande
| varje klubb bor det finnas en person som
ansvarar for stiftelsefragor och fungerar
som ordférande for en eventuell Founda-
tion-kommitté. Personens uppgift &r att ak-
tivera och stoda klubbens humanitara pro-
jekt, informera om Rotary Foundation och
sporra medlemmarna till att donera till Ro-
tary Foundation. Rotary Foundation-kom-
mitténs ordférande ar ocksa klubbens kon-
taktperson till distriktets stiftelsekommitté
nar det galler Rotary Foundations drenden,
som tex. hur man gar till vaga for att anskaf-
fa PHF-marken eller nér det galler att folja
med hur klubbens donationer utvecklats.

Ytterligare uppgifter om funktiondrernas
uppdrag finns pa:
https://rotary.fi/jasenille/= Rotaryn tieto-
pankki

2.4 Minneslista for presidenter, sekreterare och skattmastare

Verksamhetsplaner och budgeter berattar
om riktningen och omfattningen, narvaron
om hur aktiv verksamheten dr och hur med-
lemmarna deltar. For rapporteringen anvan-
der man sig av Finlands Rotarys och Rotary
Internationals databaser och elektroniska
kommunikation.

Uppdatering av uppgifter

Klubb- och medlemsuppgifter

Klubbens sekreterare eller en annan person
som befullmaktigats av klubben ansvarar for
att uppgifterna om klubben i Finlands Ro-
tarys medlemsdatabas ar aktuella. Uppgif-
terna om klubben, medlemmarna och klub-
bens funktiondrer uppdateras automatiskt
ur Finlands Rotarys medlemsdatabas in i Rl:s
system. Utskicket av information och annat
material fran Finlands Rotaryservice och Rl
till klubbarna baserar sig pa adressuppgif-
terna i medlemsdatabasen.

Manatliga rapporter

Medlemmarna har inte en obligatorisk nar-
varoplikt vid veckométena. Klubben kan
dock, om den vill, félja upp néarvaron och
rapportera om detta i medlemsdatabasen
som information till guverndren.

I juli och januari

Rl sander sin per capita-betalningsanmo-
dan eller klubbrakningen (Club invoice) till
klubbarnas presidenter, forsta sekreterare
och skattmaéstare i juli och januari.

Detaljerade uppgifter om hur man ska han-

tera klubbrékningen finns pa Finlands Ro-
tarys hemsidor.

Rl debiterar arligen 1,50 US$ foér att finansie-
ra lagrddets méten.

For tidskiften Rotary debiteras en drsavgift
P& 24 USS fér printversionen och 12 USS fér
E-versionen. Ovan namnda avgifter debite-
ras i tva rater under rotaryaret (i juli och ja-
nuari).

Rl:s medlemsavgifter andrar.

Rl:s medlemsavgifter de kommande aren ar:
2021-2022 US$ 70 per ar/aktivmedlem
2022-2023US$ 71 per ar/aktivmedlem

Per capita-betalningarna till Rl och andra
betalningar:

Rotary International

Deutsche Bank AG, Kdnigsallee 45-47,40212
Disseldorf, Germany

IBAN: DE45 3007 0010 0255 0333 00
BIC/SWIFT: DEUTDEDDXXX

Betalningarna skots smidigast via Rl:s My Ro-
tary, d& behdvs inte bankuppgifterna ovan.

| oktober och mars

Distriktets och Finlands Rotaryservice
medlemsavgifter (per capita-betalning)
Rotarykansliet skickar rakningen for distrikts-
avgifterna till klubbens forsta sekreterare
och skattmadstare i tvd omgangar under ro-
taryaret (oktober och mars).
Distriktsavgiften innehaller bade medlems-
avgiften till Finlands Rotaryservice och di-
striktets medlemsavgift.




Enligt den av Finlands Rotaryservice fast-
stéllda budgeten for rotaryaret 2021-2022
armedlemsavgiften 24 euro/aktivmedlem
(i Estland 24 euro/ aktivmedlem). Storle-
ken pa distriktets medlemsavgift faststalls
arligen vid distriktsamsnmankomsten.

| december

Uppgifterna om det kommande ro-
taryarets viktigaste funktionarer, pre-
sidenten, tilltrddande president, vicepre-
sident, forste sekreterare, skattmastare,
ungdomsutbytesombud, rotarystiftelse-
kommitténs ordférande, och medlems-
kommitténs ordférande, maste uppdate-
rar i Finlands Rotarys medlemsdatabas per
den 15.12.

Nar som helst under rotarydret
Uppgifterna for alla klubbar och medlem-
mar inom Finlands Rotary bér uppdateras
i medlemsdatabasen i realtid.

Donationer till Rotary Foundation
Stiftelsens konto:

Rotary Foundation

Deutsche Bank AG, Konigsallee 45-47,
40212 Disseldorf, Germany

IBAN: DE51 3007 0010 0255 0200 00
BIC/SWIFT: DEUTDEDDXXX

Betalningarna skots smidigast via Rl:s My
Rotary, da behdvs inte bankuppgifterna
ovan.

Instruktioner
Nadrmare uppgifter pd Finlands Rotarys
hemsidor.

« med vattentillstandet

Rotary temamanader

* Savonlinnaklubbe
i Nyslott pd paus, Juli
det mdngdriga Inget tema.
vattenrenings- Augusti

projektet

Manaden f6r medlemsutveckling och
medlemstillvaxt.

September

Manaden fér grundldggande utbildning
och las- och skrivkunnighet.

Oktober

Manaden for ekonomisk utveckling och
samhallsutveckling.

November

Manaden fér Rotary Foundation.
December

Manaden for férebyggande och behandling
av sjukdomar.
Januari

Manaden for yrkestjanst.

_— _ — ' Februari
— Manaden for fred och férebyggande/Idsning
av konflikter, 23 februari — Rotarys arsdag.
Mars

Manaden for vattenforsorining och sanitet.
April

Manaden fér modra- och barnavard.

Maj

Manaden fér ungdomstjanst.
Juni

Manaden for Rotarys kamratskapsgrupper.

| projektet utbildas

ocksd unga att folja Arligen ordnas

den globala

S Rotarydagen.



2.5 Nya modellstadgar fér Finlands rotaryklubbar 2020-2022

Finlands Rotaryservice (FRS) fick de nya mo-
dellstadgarna for rotaryklubbarna godkan-
da hos Patent- och registerstyrelsen (PRH)
den 13.10.2020. Godkénnandet &r i kraft i tva
ar fran det datum de godkadndes.

De nya stadgarna grundar sig pa:

- Rl organisationsmodell for
rotaryklubbar (Standard Rotary Club
Constitution 2019, i Procedurhandboken
2019, pa FRS:s sidor)

- Rls rekommendationer for rotary-
klubbarnas modellstadgar
(Recommended Rotaryclub Bylaws 2019,
i Procedurhandboken 2019, pa FRS:s
sidor)

- Finlands lagstiftning for féreningar, samt

- tidigare modellstadgar for Finlands
rotaryklubbar

Nytt i stadgarna ar bl.a. klubbarnas motes-
former, onlineméten och maojligheterna att
grunda satellitklubbar.

FRS rekommenderar att klubbarna férny-
ar sina stadgar, eftersom den foéreningsform
och rekommendationen om modellstadgar
som binder Rl:s klubbar har andrats i lagra-
det (COL 2016 och COL 2019). Vid férnyel-
sen lonar det sig att anvanda de nya mo-
dellstadgarna. Om klubbens uppdaterade
stadgar dverensstémmer 1/1 med modell-
stadgarna gar processen med godkannan-
det hos PRH snabbare.

Klubbarna i Estland lyder inte under den fin-
landska foreningslagstiftningen och beho-

ver darfor inte PRH:s godkdnnande for sina
stadgar. Stadgarna for de estniska klubbar-
na bor dock félja framfor allt Rl:s organisa-
tionsmodell for rotaryklubbarna och dess
rekommendationer for rotaryklubbens mo-
dellstadgar.

De nya modellstadgarna och instruktioner
for hur man anséker om att fa dem godkan-
da finns pa FR:s sidor.

Modellstadgar for Finlands rotaryklubbar
2020-2022

Stadgar for Rotaryklubben i Xxxxxxx rf

1. Féreningens namn, hemort och sprak
Féreningens namn dr Rotaryklubben i Xxxxxxx
rf och dess hemort cir Xxxxx kommun. | dessa
stadgar bendmns freningen klubben.

Klubben dr finsk-, svensk-, estnisk- eller engelsk-
sprakig. Klubben kan ocksa vara tvésprékig.

2. Klubbens syfte och verksamhetens art
Syftet med denna klubb dr att varda tidnan-
dets ideal och att sporra medlemmarna att i
privatlivet savdl som i yrkeslivet, i samhdlleli-
ga vdrv och internationella relationer alltid le-
va upp till ovan ndmnda ideal, samt utéva och
stédja humanitdrt och kulturellt arbete.

For att frimja sina syften ordnar klubben mo-
ten, féredrags- och diskussionstillféillen, semi-
narier, fester och andra motsvarande arrange-
mang, héller kontakt med féreningen Suomen

Rotarypalvelu ry — Finlands Rotaryservice rf,
det egna rotarydistriktet och andra rotaryklub-
bar éverallt i vérlden, samt med centralorgani-
sationen Rotary International och dess regio-
nala organisationer.

Klubben deltar i humanitdra bistandsprojekt,
bdde i hemlandet och internationellt, anting-
en ensam eller i samarbete med rotaryorgani-
sationen, -distriktet och/eller en annan rotary-
klubb.

Klubben kan delta i internationellt ungdoms-
utbyte genom att skicka och ta emot utbytes-
elever, ordna sommarldger fér ungdomar och
utdela studiestipendier och reseunderstod.

Rotaryklubben verkar pd allmdnnyttans grund.
Klubben kan ta emot donationer och testa-
menten och, med erforderligt tillstdnd, ordna
penninginsamlingar, lotterier och fester, samt
utéva publicerings- och annan motsvarande
verksamhet som direkt stéder de syften som
framgdr av dessa stadgar.

Klubben kan dga sadan fast och I6s egendom
som tjdnar syftets uppfyllande.

Klubben har inte som syfte att vinna ekono-
misk fordel eller fortjcinst for de medverkande
och den strévar inte efter att pdverka i statliga
angeldgenheter.

Klubben kan ha en satellitklubb som dr en
klubb i vardande och dess medlemmar dr
samtidigt medlemmar i denna rotaryklubb.
Klubben évervakar och stéder satellitklubben
sd som klubbstyrelsen finner nédvéndigt.

3. Medlemskap i Rotary International
Klubben dr medlem i Rotary International (Rl)
och erldgger den av denna organisation fast-
stdllda medlemsavgiften.

Klubben fdljer gdllande finsk lagstiftning, Ro-
tary Internationals enhetliga grundlag for ro-
taryklubbar och Rotary Internationals rekom-
menderade stadgar for Rotaryklubbar, samt
andra anvisningar och bestdmmelser, savida
dessa inte strider mot finsk lag.

4. Medlemskap i Rotarydistriktet
Klubben ¢r medlem i av Rotary International
faststdllt Rotarydistrikt och erldgger av distrik-
tet faststdlld medlemsavgift.

5. Klubbens riikenskaps-

och verksamhetsperiod

Klubbens rdkenskaps- och verksamhetsperi-
od dr rotarydret som bérjar 1.7 och slutar 30.6.
Klubben vdiljer en verksamhetsgranskare och
en vice verksamhetsgranskare.

Bokslut och styrelsens verksamhetsberdittelse
ska ges till verksamhetsgranskaren senast en
mdnad fére féreningens ordinarie héstmdte.
Verksamhetsgranskarna ska avge sitt skriftli-
ga utlatande till styrelsen senast tva veckor f6-
re féreningens ordinarie héstméte.

6. Medlemskap i klubben

Klubben kallar till aktiva medlemmar sddana
myndiga, vilrenommerade personer som re-
presenterar olika yrkesomrdden och har nomi-
nerats av medlemmarna. En aktiv medlem ska
vid sin anslutning till klubben betala anslut-
ningsavgift och drligen medlemsavgift.




Klubben kan kalla hedersmedlemmar som in-
te har réstrétt vid klubbens méten och inte dr
skyldighet att erldgga medlemsavgift. Till he-
dersmedlem kan kallas en klubbmedlem eller
en person utanfor klubben. Ndr en aktiv med-
lem i klubben kallas till hedersmedlem i sin
egen klubb, och har accepterat kallelsen, av-
star hen samtidigt fran aktivt medlemskap i
sin klubb och frdn sin rostrdtt vid klubbens mé-
ten.

Forfarandet vid val av medlemmar har speci-
ficerats i stadgarna fér Rotary International.
Klubbens styrelse godkdnner medlemmarna.

Medlem bor delta i klubbens regelbundna mo-
ten.

Aktiv-medlem kan av vélgrundad anledning
uteslutas ur klubben med styrelsens beslut.
Vélgrundad anledning dr bland annat att be-
talningen av medlemsavgift kontinuerligt har
férsummats, kontinuerlig franvaro frdn klub-
bens méten eller att medlemmen inte Iéingre
lever upp till kravet pd gott anseende. Den be-
rérda medlemmen ska ges tillfdlle att avge for-
klaring i saken. Medlemmen har rétt att inom
tvd madnader efter styrelsens beslut fora ute-
slutningen till klubbmatets avgdrande, utom i
det fall att uteslutningen orsakats av obetald
medlemsavgift.

7. Klubbens styrelse

Klubben leds av en styrelse som hostmatet vdil-
Jjer for ett verksamhetsdr och vars mandatperi-
od bérjar 1.7 féljande dr och slutar den 30 ju-
ni déirpé fljande dr. Styrelsemdten hdlls varje
mdnad.

[ styrelsen ingdr:

- ordféranden som kallas president
- tilltrddande president

- férutvarande president

- sekreterare

- skattmdstare

Klubbens styrelse kan ha ocksd andra ledamé-
ter s som vice president, en vald ledamot som
dr utsedd att eftertrdda den tilltrddande presi-
denten, klubbmdistare eller andra funktiondrer.
Till styrelsen kan dock véljas hégst fem (5) 6v-
riga ledamdter.

Till styrelsemdte kan dessutom inbjudas sak-
kunniga i de frdgor som ska behandlas. Styrel-
sen dr beslutfor néir mer én hdlften av ledamao-
terna dir pd plats.

Klubbens namn tecknas av dess ordférande
(presidenten) eller ndgon annan, av styrelsen
befullmdktigad styrelseledamot.

Om klubben har en satellitklubb ska denna for
sin normala administration ha en styrelse som
drligen valts bland klubbens egna medlem-
mar i vilken ingdr satellitklubbens funktiond-
rer samt 4-6 andra ledamdéter som uppfyller
stadgeenliga krav. Satellitklubbens viktigaste
funktiondr dr ordféranden, andra funktiondirer
dr férutvarande ordférande, tilltrddande ord-
férande, sekreterare och skattmdstare. Satel-
litklubbens styrelse ansvarar fér organisation
och ledning av satellitklubbens dagliga verk-
samhet och aktiviteter i enlighet med Rotarys
stadgar, krav, procedurer och mdal under tillsyn
av moderklubben. Satellitklubbens styrelse har
inte rdtt att intervenera i rotaryklubbens be-
slutsprocesser.

8. Klubbens stadgeenliga
sammantrdden

Klubbens stadgeenliga sammantréden dr
héstmétet (Grsméte), som ska hdllas fore ut-
gdngen av oktober och varmétet (klubbrad),
som ska hdllas fére utgdngen av ma.

Sammantrddena dr traditionella méten som
man ocksd kan delta i per post eller med hjdlp
av internetuppkoppling eller annat tekniskt
hjdlpmedel. Detta ska ndmnas i méteskallel-
sen och dven i sadant fall ska rétten att delta
och réstrikningens riktighet utredas pd sctt
som dr jdmférbart med de procedurer som till-
lcimpas vid ett vanligt féreningsméte. Aven vid
webbméte kan medlemmen  befullmdktiga
en annan medlem att anvénda hens réstrdtt.
I s fall ska fullmakten skickas till styrelsen fére
sammantrddet per post eller e-post.

Klubbens styrelse kan i enlighet med fdren-
ingslagen sammankalla extraordinarie sam-
mantrdde.

Vid sammantréidet har varje aktiv medlem en
rést. Vid lika réstetal avgér ordférandens rost,
vid personval avgér lotten.

Vid omréstning i personval tillimpas det rést-
ningsférfarande som skilt har beslutats, éppen
omrostning eller sluten omrdstning med rost-
sedlar. Vid webbsammantréide kan endast 6p-
pen omrostning anvéndas.
Héstmdétet behandlar och avgér féljande dren-
den:
- Verksamhetsberdttelsen for féregdende
verksamhetsperiod
- Bokslut for féregdende verksamhets-
period féredras och behandlas

Verksamhetsgranskarens rapport fér fére-
gdende verksamhetsperiod féredras och
behandlas

Faststdllelse av bokslut och beslut om
ansvarsfrihet

Bekrdiftas att presidenten i sittande
styrelse fungerar som president och
ordférande i klubbens styrelse. Dessutom
faststdlls att nuvarande president funge-
rar som férutvarande president i styrelsen
for féljande verksamhetsperiod.

Val av vice ordférande, sekreterare, skatt-
mdstare och évriga i stadgarnas para-
graf 7 ndmnda styrelseledaméter for
féljande verksamhetsperiod

Val av en verksamhetsgranskare och en
vice verksamhetsgranskare for féljande
verksamhetsperiod

Ovriga i kallelsen ndmnda cirenden

Varmétet behandlar och avgor foliande
drenden:

Verksambhetsplanen for féljande verksam-
hetsperiod féredras och behandlas
Anslutnings- och medlemsavgifternas
storlek beslutas for foljande verksamhets-
period

Budgeten godkdnns

Besluts om vilka kommittéer som behévs
under foljiande verksamhetsperiod och
utses ordféranden i varje kommitté,

Varje ordférande utser ledaméterna i
respektive kommitté, dock sé att ska
namnen faststdllas av styrelsen fGre
verksamhetsperiodens bérjian

Ovriga i sammantrédeskallelsen néimnda
drenden

En satellitklubb ska drligen till rotaryklubbens




president och styrelse inldmna en rapport dver
klubbens medlemskadr, aktiviteter och pro-
gram. Till rapporten ska bifogas bokslut och
granskad bokféring. Allt detta fogas till de do-
kument som understdlls rotaryklubbens drs-
mdte. Rotaryklubben kan av satellitklubben
begdira in ocksd andra rapporter som situatio-
nen eventuellt kréver.

9. Kallelse till stadgeenligt sammantrd-
de

Klubben sammantréider enligt ett drsprogram.
Stadgeenligt sammantréide ska sammankal-
las tio dagar i férvdg. | kallelsen ska tid och
plats fér sammantrddet anges. Kallelsen ska
skicka per post, e-post eller sms. Om tiden énd-
ras ska medlemmarna informeras tio dagar
fére sammantrddet, enligt styrelsens beslut an-
tingen per post, e-post eller sms. Extraordinarie
sammantrdden sammankallas med samma
tidtabell och pd samma stt.

10. Klubbens riktlinjer

Klubben faststdller sdrskilda riktlinjer for sin
verksamhet med detaljerade bestdmmelser
om klubbens interna verksamhetsformer och
om de procedurer som i enlighet med Rotary
Internationals principer och grundlag ska iakt-
tas i verksamheten.

11. Andring av dessa stadgar

Dessa stadgar kan dndras av ordinarie, beslut-
fért méte, om tvad tredjedelar (2/3) av de ndir-
varande medlemmarna godkédnner dndring-
arna.

Sddan dndring av stadgarna kan inte go-
ras som stdr i strid med Rotary Internationals
grundlag eller Finlands féreningslagstiftning.

12. Upplosning eller indragning

av klubben

| det fall att klubben uppléses ska dess medel
anslds for ndgot dndamdl i Finland som frdm-
jar rotaryidealet, enligt upplésningsmdétets be-
slut. Om klubben blir upplost ska dess medel
anvdndas fér samma dndamal.

Rotarydistrikten

Rotary har 1,2 miljoner medlemmar, sd
en centraliserad administration vore en
omdjlighet. Ddrfér dr rotaryvdrlden indelad
i ca. 530 distrikt med i medeltal ca. 2 200
medlemmar. Rl besluter om ett distrikt
ska grundas eller Idggas ner. Det finns ett
minimiantal medlemmar fér ett distrikt,
darfor tillhor exempelvis Estlands ca 20
klubbar och ca 600 medlemmar Sédra
Finlands distrikt 1420 och utgér inget eget
distrikt.

3.1 Distriktet

| Finland finns fem rotarydistrikt. Distriktet
leds av en guvernér, som till sin hjalp har di-
striktsradet, kommittéerna och de assiste-
rande guverndrerna for olika omraden.

Distriktsquvernoren

Vart och ett av vérldens ca. 530 rotarydistrikt
leds av en distriktsguverndr, som lyder di-
rekt under Rotary International. Guvernor-
enshuvudsakliga uppgiftarattleda verksam-

i

i
= Till guverndrens
" uppgifter hor
att beséka alla

klubbar...

heten i distriktet och instruera, vagleda och
inspirera distriktets klubbar.

Guvernoéren dr en funktiondr inom Rl och
samtidigt styrelseordférande for distriktsfor-
eningen, som &r registrerad i Finlands for-
eningsregister. Inom Rl:s verksamhet ar gu-
verndren direkt ansvarig infor Rl:s styrelse.
Styrelsen &r ansvarig for distriktsorganisa-
tions verksamhet gentemot distriktsmétet.
Guvernoren foreslar ett distriktsrad, assiste-
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rande guvernoérer och kommittéer som ska
bistd honom. Distriktsradet fungerar som di-
striktféreningens styrelse. Guvernéren an-
svarar ensam for anvandningen av de gu-
verndrsanslag som Rl stallt till férfogande.
Distriktsradet ansvarar for att distriktets bud-
get forverkligas. De assisterande guvernor-
erna (AG) fungerar som guverndrens repre-
sentanter och medhjalpare for rotaryklubbar
som verkar pa bestdmda geografiska omra-
den. Beslut om omrdden och vilka klubbar
som hor till ett omrdde fattas under distrikt-
sammankomsten.

Guvernorens (District Governor, DG) am-
betsperiod ar ett rotaryar. Varje klubb i di-
striktet har ratt att lamna ett eget forslag
till blivande guverndr. Distriktsmotet utser
en nomineringskommitté som vdljer den
guverndrskandidat som anses ldmpligast
och mest kunnig. Det slutliga valet av gu-
vernoren faststalls vid Rl:s internationella ro-
tarysammankomst  (International Assem-
bly). Den person som pa detta satt valts far
beteckningen District Governor-nominee
(DGN), guverndrskandidat. Foljande ar kal-
las hen District Governor-elect (DGE), tilltra-
dande guvernor.

Distriktens tilltrddande guvernorer foljer ett
eget skolningsschema: Finlands Rotaryser-
vice riksomfattande skolningstillfalle for till-
tradande guvernoérer, zonens GETS (Govern-
ors-elect Training Seminar), och Institutet
och Rl:s internationella rotarysammankomst
(Assembly) i Orlando, USA. Assemblyn for
guvernérerna for 2021-2022 ordnades pa
grund av coronaldget som onlineutbildning
den 1-11.2.2021.

Under det &r som foljer pa en guvernors am-
betsperiod anvands for den tidigare guver-
noren beteckningen Immediate Past District
Governor (IPDG) eller férutvarande guver-
nor. Efter detta blir hen Past District Gover-
nor (PDQ) eller tidigare guvernar.

Bitrddande
guverndren har
ett viktigt uppdrag i
att bistda guverndren
bl.a. under
klubbesoken.

Assisterande guverndorer

| alla rotarydistrikt i Finland har guverndren
till sin hjalp flera assisterande guverndrer. De
verkar alla pa sitt eget AG-omrdde och be-
soker varje klubb dtminstone tvé gdnger per
ar, vid behov oftare. Den assisterande gu-
verndren ordnar vanligtvis ett PrePETS-eve-
nemang pa sitt eget omrade, dar klubbens
tilltrddande funktiondrer orienteras i sina
uppgifter. Detta mojliggdr att PETS-skol-
ningen for hela distriktet blir lattare och tar
endast en dag.

En AG:s verksamhetsperiod dr vanligen 3 ar.




3.2 Distriktets officiella moten

Distriktsmotet

Distriktskonferensen och distriktsmotet kan
héllas som ett tvddagars evenemang, men
de kan ocksé hallas pd skilda tidpunkter. |
samband med det skilda distriktsmte som
halls p& hosten kan man ocksa ordna skol-
ning. Detta sa kallade hostseminarium har
blivit kutym i de flesta distrikt.

Pa distriktsmotet behandlas distriktets offici-
ella drenden som den féregdende verksam-
hetsperiodens bokslut och verksamhets-
berattelse. Det ar en plikt for varje klubb i
distriktet att delta i distriktsmotet, och skicka
atminstone en delegat forsedd med full-
makt. Klubbarna har ratt till delegater enligt
foljande:

Antal medlemmar 1.7. Delegater/roster

-37 1
38-62 2
63-87 3
88-112 4
113-137 5 osv.

Vid distriktsmotet kan klubbens rdster vara
representerade via fullmakter. En klubb kan
inte sprida sina roster.

Distriktsammankomsten

Distriktsammankomsten halls vanligtvis i
februari-mars, dd man har fatt veta det inter-
nationella temat for foéljande rotarydr. Vid
motet antas pa forslag av den tilltradande
guvernéren (DGE) grunderna och malsatt-

ningarna for verksamheten och verksam-
hetsplanen for det kommande verksam-
hetsdret, samt budgeten.

Vid distriktsammankomsten faststélls ock-
sa distriktets arliga medlemsavgift, som ut-
gor den ekonomiska grunden for distriktets
verksamhet. Medlemsavgiften specificeras
enligt anvandningsandamal.

Distriktskonferensen

Rotarydistriktets viktigaste arliga hdndelse
ar distriktskonferensen. | Finland ordnas den
vanligtvis i april-maj. Den kan ocksa ordnas
under forsta halvan av rotaryaret.

Avsikten med distriktskonferensen ar att
framja Rotary med hjalp av intressant pro-
gram. Vid sidan av talen, féredragen och dis-
kussionerna reserveras tid ocksa for fri samva-
ro som skapar vanskapsband.

Till distriktskonferensen inbjuds distriktets ro-
tarianer avec, utlandska utbyteselever och yr-
kesutbildningsgrupper (VTT) som befinner
sig i Finland, utgdende yrkesutbildningsgrup-
per och utomstdende féredragshallare. Gu-
verndren inbjuder personer hen uppskattar
som sarskilda hedersgaster. Vanligtvis finns
ocksd pa plats representanter fér andra fin-
landska distrikt och ett nordiskt distrikt, samt
RI-presidentens sdrskilda séndebud.

Distrikts-

konferensen dr

drets viktigaste

och trevligaste
evenemang

_ idistriktet.




3.3 Utbildning fér presidenter och klubbens funktionarer

PrePETS

De flesta distrikt ordnar i borjan av kalender-
aret, pad assisterande guverndrens initiativ,
ett skolningstillfalle for tilltrddande klubb-
presidenter, s& kallade PrePETS, fore den
egentliga PETS-skolningen.

PETS

Klubbarnas tilltradande presidenter och an-
dra funktiondrer skolas in for sina uppgifter
vid ett tillfalle som vanligtvis ordnas i sam-
band med distriktsammankomsten i mars.
For detta arrangemang anvands det engel-
ska namnet PETS. Det skall ordnas innan det
nya verksamhetsaret inleds och efter den in-
ternationella sammankomsten (Internatio-
nal Assembly), dvs efter de tilltrddande gu-
verndrernas skolning.

Varje tilltrddande president forutsétts del-
ta i PETS for att kunna fungera som presi-
dent. Samtidigt ordnas ocksé skolning for
klubbens andra centrala funktiondrer, som
sekreterare, skattmastare, Rotary Founda-
tion-kommitténs ordférande, ungdomsut-
bytesombudet, [T-ansvariga och andra.

RLI eller Rotary Leadership Institute
RLI ar en internationell, frivillig sammanslut-

ning for rotarydistrikt, dit alla distrikt i Fin-
lands anslutit sig och dér varje distrikt har
en representant. RLI producerar aktuellt
skolningsmaterial for vuxna och grunderna
for rotaryverksamheten. Avsikten dr, att ge-

nom okad rotarykunskap starka rotarianer-
nas engagemang och klubbarnas verksam-
het. Skolningsmaterialet passar bade for att
informera nya rotarianer och for att uppda-
tera kunskaperna hos rotarianer som ldnge
varit med i verksamheten. Speciellt nyttigt
ar materialet f6r den som skall inneha ledan-
de uppdrag inom sin klubb.

Grundpaketet av RLI:s utbildningsmateri-
al innehdller tre dagsldnga undervisnings-
enheter, som vanligtvis satts in med nagra
veckors mellanrum.

Ytterligare uppgifter om RLI finns pa
www.rotaryleadershipinstitute.org

Material pa engelska, finska och svenska kan
laddas ner fran www.rlifiles.com

Rotary
Leadership
Institute

Rotary :

Distriktets andra utbildningar for klubbarna

Distriktet ordnar varje ar olika skolningstillfal-
len kring temata som ungdomsutbytet och
Rotary Foundation, seminarier om medlems-
vard och hdstseminarier.

Utbildning for distriktsledningen

Distrikten ordnar seminarier for distriktsled-
ningen, och dessa &r avsedda for rotarianer
som under nasta rotaryar ska verka som as-
sisterande guvernorer eller ordférande for di-
striktskommittéerna. Seminarierna genom-
fors oftast under en dag eller en kvall, till
exempel i samband med distriktsamman-
komsten.

Dessutom ordnas riksomfattande skolnings-
seminarier, gemensamma for distrikten, for
distriktens funktiondrer kring olika temata,
t.ex. Rotary Foundation-seminarier, medlems-
seminarier, inspirationsdagar fér ungdomsut-
bytet, och seminarier om Rotarys offentliga
image.


https://www.rlifiles.com/

3.4 Distrikt 1385
https.//rotary.fi/d1385/

DG Kari Nirha

Klubb: Lapua Kiviristi

Klassifikation: Affarsbankerna och finansiering
Rotaryuppdrag: RotarAct, president, sekreterare,
ungdomsbyte flera ar, klubbmastare

Utbildning: Fil. Kand Frescati Stockholm;

Pol. mag., Abo Uni

Arbetsuppgifter: Skogsvard

Intressen: Motorcykeldkning, jakt, varmluftballongflyg, skogsvard, slalom (klass C coach)
Familj: maka och tva séner

Det hdr dr viktigt fér mig i Rotary:

Jag uppskattar osjalviskt, dkta kamratskap, vanskap och dppet och érligt handlande;
fyra frdge-provet utgér Rotarys ryggrad!

Jag gick med i Rotaract-klubben i Abo hésten 1969 och pa den vagen &r jag.

Det hdr véntar jag mig av mitt guvernérsdr:

Mycket. Mdten, engagerad verksamhet och en vilja att utveckla organisationen i takt
med detta sekel och drtionde.

Jag férvantar mig ett tatt samarbete inom distriktet och dver distriktsgranserna i hela
landet!

Det hdr dr mitt I6fte till klubbarna for aret som kommer:

Omstandigheterna under det senaste aret har radikalt forandrat var verksamhet. Jag ska
gobra mitt basta for att klubbarna ska kunna navigera framat pa ett sant satt att vi ocksa
framover l[amnar ett avtryck pa varlden. Jag ska forsoka visa, att Rotary &r ett vardefullt
begrepp, som alla latt kan identifiera sig med.

Distriktsguverndr Kari Nirha.

Till distrikt 1385 hor foljande klubbar:

Alajarvi

Alavus
Haapavesi
Haukipudas
lImajoki

Ivalo
Jakobstad-Pedersore
Jalasjarvi

Jurva

Kajaani

Kajaani Elias
Kalajoki

Kannus
Kauhajoki
Kauhajoki Aro
Kauhava
Kauhava Harmat
Kemi

Kemijarvi
Kokkola-Gamlakarleby
Kokkola-Hakalax

Oulu

Oulu City
Oulujoki, Oulu
Oulun Tulli

Pello

Pietari Brahe
Pietarsaari-Masskar

Kristinestad-Kristiinank Pyhajarvi

Kuhmo Raahe

Kurikka Rovaniemi

Kuusamo Rovaniemi Santa Claus
Laihia Seindjoki Lakeus
Lapua Sodankyla

Lapua Kiviristi Sotkamo

Meri-Kemi Tornio

Meri-Oulu Tuira (Oulu)

Merikoski (Qulu) Tornava (Seinajoki)
Muhos Vaasa Eteldinen-Vasa-Sodra
Nivala Vaasa-Vasa

Nykarleby Vorad

Narpes Ylivieska-Jokivarsi

Oravais 57 klubbar
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3.5 Distrikt 1390 Till distrikt 1390 hor foljande klubbar:

https.//rotary.fi/d1390/

Akaa
Asikkala

DG Eila Parviainen Aulanko
Heinola

Klubb: Lahti-Wesijarvi Hollola-Salpakangas

Klassifikation: Tidskrifter Hémeenlinna

Rotaryuppdrag: President, AG, DMC, RLI-utbildare Hameenlinna-Verkatehdas

Utbildning: Samhallsvetenskap, student Janakkala

Arbetsuppgifter: Direktor — kommunikation, Distriktsguverndr Eila Parviainen. Jyvaskyla

marknadsféring och publikationer, Autoliitto ry; Jyvaskyld-Laajavuori

chefredaktdr, Moottori Jyvaskyla-Paijanne

Intressen: Matlagning, kréftfiske, svampplocking, frivilligarbete Jyvaskyld-Tourula

Familj: Make, tva vuxna barn Kangasala
Kanta-Hollola

Hos mig foddes karleken till Rotary av att arbeta tillsammans. Tillsammans dstadkommer Karstula

vi mycket gott i varlden och i ndromradet. Tillsammans stottar vi varandra, vi utvecklas Keuruu

och gldds — vi stravar efter en battre framtid. Lahti

Jag vantar mig att f& uppmuntra, sporra och inspirera bade klubbarna och enskilda Lahti-Laune

rotarianer i deras aktiviteter. Jag vill géra mitt basta for att Rotary och rotarianerna far glansa. Lahti-Salpausselka
Lahti-Wellamo

Jag vill ocksa hjélp klubbar som stampar pa stallet att hitta en ny malsattning, férnya sig Lahti-Wesijarvi

och bli en livskraftig klubb. Vi séker inte bara nya aktiva medlemmar, utan vi frdgar ocksa Laukaa

0ss sjalva: hur ménga nya klubbar méste vi grunda for att svara mot omvarldens behov Lempaala

av rotarianer? Muurame
Mantta

Arbete finns — 1t oss bara kavla upp drmarna tillsammans! Nastola Tampere-Kaleva
Nokia Tampere-Kissanmaa
Orimattila Tampere-Lielahti
Orivesi Tampere-Tammerfors
Petdjdvesi Valkeakoski
Pihtipudas Valkeakoski-Tohka
Pirkkala Vanajavesi (Hdmeenlinna)
Pyynikki Viitasaari
Sysma Virrat
Tammer Nova Ylojarvi
Tampere-Hervanta Asnekoski-Suolahti

Tampere-Jussinkyld 48 klubbar
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3.6 Distrikt 1410
https.//www.rotary1410.f,/

DG Mikko Lindeman

Klubb: Somero

Klassifikation: Lantbruk

Rotaryuppdrag

Klubbuppdrag: medlem 2010, klubbméstare,
sekreterare, president, ungdomsutbyte och
Rotary Foundation ombud

Distriktsuppdrag: Baltic Sea Committee/Baltic Sea Forum

Ordférande 2017-2020, AG 2018-2021

Baltic Sea Rotary Action Network (BASRAN)

Utbildning: Studentexamen, polisskola och Tuorla Agricultural College

Karriar: Poliskarriar 1986 - 1995, varav 6 manader i Helsingfors och resten i

Abo polisinrattning. Jordbruksentreprenér i Tarvasjoki sedan 1987 och i Somero
sedan 1995, entreprendr/styrelseordférande Hefami Oy sedan 2019

Hobbyn: Rotary, bilar, traktorer och teknik. Lyssna pa musik, filmer och resor
Familj: Gift med Helena, har tva vuxna barn

Virotarianer gor goda gdrningar bade internationellt och lokalt. Alla vi rotarianer varlden
over skriver under Rotarys grundvarderingar. Nar vi verkar tillsammans far vi till stand en
bestdende féréndring och gdr mot en battre, rdttvisa och mera jamstalld varld. Vi ar
handlingens ménskor och nu &r det dags att handla, férvandla ord till handling!

Mig har Rotary gett trivsel, gladje och aktiviteter. Jag har fatt utveckla mig sjalv och jag
har fatt manga nya vanner. Som guvernér for vart distrikt vill jag ge alla medlemmar
en mojlighet till en fruktbar och givande rotaryverksamhet tillsammans med andra
rotarianer och samarbetspartners.

Centralt i distriktets verksamhet &r medlemskap, Ostersjon, ungdomstjansten och
Rotary Foundation. Jag lovar att féra dver all min entusiasm, hjalp och allt stod till
rotaryverksamheten i distriktets klubbar, medlemmar och samarbetspartners.
Tillsamsnmans ska vi gora varlden battre. Osjalviskt tjdnandel!

Distriktsguvernér Mikko Lindeman.

Till distrikt 1410 hor foljande klubbar:

Alastaro

Eura

Eurajoki

Godby

Forssa

Harjavalta

Huittinen

Kaarina

Kankaanpaa

Karvia
Kimitodn-Kemidnsaari
Kokemaki

Kyrosjarvi

Laitila

Lieto

Lieto Vanhalinna
Loimaa

Mariehamn
Meri-Naantali
Mynamaki

Naantali

Nagu

Nakkila

Nousiainen

Pargas

Pargas Port-Paraistenportti
Parkano

Pernid

Piikkio

Pori Q
Pori Karhunpaa

Pori Kuninkaankartano
Pori Meri-Pori

Pori Telja

Punkalaidun

Raisio

Raisio Jokilaakso

Rauma

Rauma Hauenguan
Raumanmeri
Reach Salo

Salo

Sepanhaka Forssa
Somero

Turku Aboa Nova
Turku Aninkainen
Turku Kupittaa
Turku Samppalinna
Turku Sirkkala
Turku-Abo

Turun Aamuvirkut
Turun Linna-Abo Slott
Turunmaa

Urjala

Uskela
Uusikaupunki
Vammala

Aetsi

58 klubbar
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3.7 Distrikt 1420 Till distrikt 1420 hor foljande klubbar: Nurmijarvi-Klaukkala
Pasila-Fredriksberg
https//rotary.f/d 1420/ Klubbarna i Finland Pohjois-Helsinki-Norra Helsingfors
Borga Vastra-Porvoo Lantinen Riihimaki
DG Raine Nikander Borga-Porvoo Rotary E-Club of Verkkorotaryfi
Eira Sibbo-Pornainen
Klubb: Vihti Nummela Ekends Tapiola
Klassifikation: Traindustri Espoo Meri Tikkurila-Dickursby
Uppdrag i Rotary: ansluten 1998, president, sekreterare, Espoo-Esbo Tuusula
klubbmastare, medlemskap ordférande, assisterande Hango-Hanko T60616-T616
guvernor e Hausjarvi-Riihimaki Vantaa Myyrmaki
Utbilding: Ingenjor for traindustrin Distriktsguverndr Raine Nikander. Helsingin Koillinen Vantaa-Vanda
Arbetsuppgifter: produktionschef, frsaljningschef, Helsinki Baltic Sea Vihti
verkstallande direktdr Finnpuu Oy, forséljningschef, Skaala Oy, Helsinki City West Vihti Nummela
verkstallande direktor FP-kiinteistdt Oy Helsinki International Ylikerava
Intressen: frivilligt nationellt forsvarsarbete och veteranarbete, luftfart Helsinki Maneesi-Helsingfors Manegen 51 klubbar
Familjen: Maka, tva vuxna barn, tre barnbarn Helsinki Vuosaari-Nordsjo
Helsinki-Finlandia Hall Klubbarna i Estland
Det hdr dr viktigt fér mig i Rotary: Helsinki-Helsingfors Haapsalu
For mig ar det viktigast i Rotary dess varderingar: kamratskap, arlighet, mangfald, Herttoniemi-Hertonds Némme-Tallinn
tjidnande och ledarskap. Hyvinkaa Parnu
Fyra frdge-provet och Singaporedeklarationen ar fortsattningsvis aktuella. [td-Helsinki Polva
Varderingarna kommer att synas pad manga olika satt vid olika tillfallen under mitt Jarvenpaa Rapla
guverndrsar. Jarvenpda-Kartano Saaremaa
Kallio-Berghall Tallinn
Det hdr vintar jag mig av mitt guvernérsdr: Kamppi-Kampen Tallinn Global
Jag férvantar mig en vi-anda, viljan att tjdna och god kommunikation mellan bade Kanta-Espoo-Esbo Centrum Tallinn Hansa
rotarianerna och klubbarna. Karis-Karjaa Tallinn International
Karkkila Tallinn Moon
Det hdir dr mitt Ifte till klubbarna f6r dret som kommer: Kauniainen-Grankulla Tallinn Reval
Medlemsfrdgorna kommer att vara i centrum under mitt ar. Kluuvi-Gloet Tallinn Vanalinn
Jag vill visa, att Rotary dr ett vardefullt begrepp, som alla latt kan identifiera sig med. Lauttasaari-Drumso Tartu
Leppévaara-Alberga Tartu Hansa
Lohja-Lojo Tartu Toome
Lovisa Turi
Luoteis-Helsinki Viimsi
Munkkiniemi-Munksnas Viljandi
Mantsala Viru (Jéhvi)
Nurmijarvi 20 klubbar
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3.8 Distrikt 1430
https.//rotary.fi/d1430/

DG Pekka Intke

Klubi: Mikkeli-Naisvuori
Klassifikation: Forsvarsmakten
Uppdrag i Rotary: Klubbmastare 2012-2013, ! ) ®
klubbsekreterare 2013-2015, distriktskonferens Distriktsguvernér Pekka Intke.
i St. Michel 2015, president 2015-2016, Rotary Foundation

ombudsman 2016-2021, Rotary District 1430 Bitrddande

guverndr South Savo 2016-2019, Rotary District 1430

District Secretary 2019-2020, DGE 2020-2021

Utbildning: Officer (Cadet School, National Defense College)

Arbetsuppgifter: Undervisningschef, enhetschef Savon Brigade 1983-1989, bitrédande chef
for YKSV / UNDOF-enheten 1989-1990, enhetschef 1990-1991, undervisningsuppgifter Natio-
nal Defense College 1991-1993, kurschef 1993-1996, avdelningsofficer (skola) / Eastern Natio-
nal Defense Staff 1996-2006 Personal 2006-2010, Special Mission / General Staff 2020/2022
Intressen: Sport, innebandy, hockey, fiske, militérhistoria och litteratur

Familjen: Fru Sirpa och tre vuxna barn, fyra barnbarn

Rotarys valsprak, "Osjalviskt tjidnande’, dr en central utgdngspunkt for mig och mitt
agerande. Klubbarna ar hjdrtat i rotaryverksamheten och utan deras aktiva verksamhet,
sammanhallning och medlemsomsorg slutar hjartat att pumpa den livskraft som uppratt-
haller verksamheten. N central uppgift r att skdta om medlemmarna och skaffa nya
medlemmar till alla klubbar. Jag kommer att sporra klubbarna att bygga upp det kommande
arets verksamhet sa att bade nuvarande och nya medlemmar bibehaller och rentav 6kar sin
iver att delta i klubbméten, lokala projekt, ungdomsutbytet och distriktets verksamhet.

Att varva nya medlemmar &r livsviktigt for klubbarna. Genom att dstadkomma bra saker
lokalt och genom att synas bland manskorna okar vi deras intresse for att g& med i organi-
sationen. Lokal synlighet och information om vad den internationella rotaryverksamhe-
ten astadkommit ger fler medlemmar. L3t oss vara stolta dver att hora till en valgdrenhets-
organisation och 1at oss samtidigt dra nytta av den sakkunskap inom olika omraden som
klassifikationerna for med sig.

COVID-19, pandemin som tog sin borjan 2020 och som berér hela vérlden, forde med sig
utmaningar for klubbverksamheten. En sadan tid blir samhdérighet och omsorgen om varan-
dra viktigt. Jag lovar att som guvernér arbeta for att medlemmarna trivs, for att vi ska synas
och fér att vi far nya medlemmar till klubbarna.

Till distrikt 1430 hor foljande klubbar:

Elimaki

Hamina

lisalmi
lisalmi-Paloisvirta
Imatra

Joensuu

Joensuu Eteldinen
Joutseno

Juva

Karhula

Kitee

Kiuruvesi

Kotka
Kotka-Langinkoski
Kotka-Ruotsinsalmi
Kouvola

Kuopio
Kuopio-Kallavesi
Kuopio-Puijo
Kuopio-Veljmies
Kuopion Huomenklubi
Kuusankoski
Lappeenranta-Saimaa
Leppavirta

Lieksa
Mikkeli-Naisvuori
Mikkeli-Sankt Michel
Outokumpu
Parikkala-Simpelejarvi
Pieksamaki
Rantasalmi

Ristiina

Savonlinna
Suonenjoki

Warkaus

35 klubbar
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Finlands Rotary

4.1 Finlands Rotaryservice rf (FRS)

Medlemmar i Finlands Rotaryservice rf dr de i Finland verksamma registrerade rotary-
distrikten. Finlands Rotaryservice betjdnar rotaryklubbarna och -distrikten i Finland och

i Estland i de drenden, som den drligen dldggs av distrikten. Finlands Rotaryservice rf

bestdr av en generalsekreterare som till sin hjélp har en ledningsgrupp, samt en styrelse och
kommittéer sammansatta av representanter utsedda av distrikten. Finlands Rotaryservice
rf upprdtthdller Finska Rotarykansliet, som operativt erbjuder tjdnsterna. Finlands
Rotaryservice rf hor inte officiellt till Rotary Internationals organisation.

Finlands Rotaryservice rf:s administration

Finlands Rotaryservice generalsekreterare,
som styrelsen véljer, har i uppdrag att bista
styrelsen, verkstdlla styrelsens beslut samt
fungera som rotarykansliets férman. Gene-
ralsekreterare valjs for tre ar.

For att skdta uppgifterna uppratthaller for-
eningen ett kansli i Helsingfors, som har tva
avlénade arbetstagare.

Administrativt organ for FRS ar férenings-
motet, som har féreningens hogsta beslu-
tanderatt samt den verkstallande styrelsen.

Som Finlands Rotaryservice rf
generalsekreterare fungerar
PDG Pentti Aspila, Forssa.

Som representanter pa foreningsmotet ver-
kar erfarna rotarianer som distrikten utvalt till
uppdraget, en person per rotarydistrikt.

| styrelsen ingdr minst en representant fran
vart distrikt. Féreningsmotet valjer bland styr-
elsemedlemmarna en till ordférande, vars
mandatperiod &r ett verksamhetsar.

Finlands Rotaryservice uppgifter

Foreningens syfte ar att framja rotaryverksam-
heten i Finland genom att fungera som de i
vart land registrerade Rotary-distriktens servi-
ce- och samarbetsorgan samt som ett stod for
distriktens rotaryklubbar genom

- att framja samarbetet mellan
medlemmarna och utbytet av
erfarenheter och kunskap,

- att producera och publicera litteratur
samt utbildnings- och informations-
material rorande Rotary,

- att ordna utbildnings- och seminarie-
tillféllen som stéder medlemmarnas
verksamhet,

Som Finlands
Rotaryservice rf

styrelseordférande
fungerar
PDG Kauko Salo,
Joensuu Eteldinen.

- att hjdlpa medlemmarna i planeringen,
koordineringen och férverkligandet av
gemensamma projekt, samt

- att ta hand om medlemmarnas
penningtillgangar.

Foreningens medlemmar (Rotarydistrikten)
besluter arligen, vilka uppgifter och tjans-
ter féreningen skall skdta. For dessa tjdnster
uppbaér féreningen arligen en faststalld ser-
viceavgift.




Foreningen erbjuder dessa tjanster:

- uppratthaller Finlands Rotarykansli

- ordnar nationell utbildning av
tilltradande guvernérer (DGE-info och
DG-guide)

- ungdomsutbytets och lakarbankens
verksamhet

- skoter betalningsrérelse och bokféring
for Finlands Rotaryservice rf, ungdoms-
utbytet, Lakarbanken och
Rotarydistrikten

- publicerar arligen Rotarymatrikeln i
elektronisk form

- |ater dversatta till finska dverenskomna

handbédcker och annat material som Rl

producerat
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publicerar och distribuerar rotaryalster
som tryckts i Finland

underhaller tidskriften Rotary-Nordens
prenumerantregister, fakturering och
bokforing

hanterar Finlands Rotarys medlems-
registersystem

underhaller Finlands Rotarys natsidor
tillhandahaller informations- och
stodtjanster for distrikten, klubbarna
och rotarianerna

distribuerar guvernérens manadsbrev
enligt dverenskommelse

skoter Finlands Rotarys arkiv

bevakar réattigheterna till Rotarys
namn och marke

Rotaryservicens
styrelsemoéte

pa nditet.
™. Rotaryi t{i}
Y

4.2 Kommittéerna

For att framja och skota distriktens gemen-
samma drenden utser Finlands Rotaryservi-
ce rf en generalsekreterare och kommittéer.
Dessa verkar pa frivillig grund.

ICC-kommittén (Intercountry Committee),
vars medlemmar i huvudsak bestar av di-
striktens ledare for den internationella servi-
cen. Intercountrykommittéens syften ar att
framja kontakter mellan tva eller flera lan-
ders rotarianer och klubbar. Klubbarna upp-
muntras till att starka relationerna mellan ro-
tarianer, klubbar och distrikt i olika lander
och till att etablera internationella natverk.
For att frdmja ndmnda syften stoder ICC-
kommittén klubbarna genom att stka och
dppna internationella kontakter.

IT-kommittén, vars medlemmar i huvudsak
bestar av distriktens [T-ansvariga. Kommit-
tén ansvarar for utvecklandet av datasystem
inom FRS och fungerar som ett samarbets-
nat mellan distrikten samt stéder och utbil-
dar distriktens klubbar i datateknik och fra-
gor som berdr Rotarys datasystem.

Publikationskommittén, vars medlemmar
bestar av personer som FRS utnamnt. Kom-
mittén ansvarar arligen for Rotarymatrikelns
redigering, for produktionen och underhal-
let av FRS:s natsidor med medlemsinforma-
tion, samt férannan publikationsverksamhet
som inte hor till translator- eller profilkom-
mittéernas ansvarsomrade.

Utbildningskommittén, vars medlemmar
i huvudsak bestar av distriktsinstruktorer-

na (District Trainer). Syftet med distriktsin-
struktorernas samarbetsnét ar att produce-
ra, samordna och fordela behévligt material
samt utveckla utbildningsmetoder inom di-
striktens utbildningsverksamhet.

Translatorkommittén, vars medlemmar be-
star av personer som FRS utndmnt. Trans-
latorkommittén Oversdtter och bryter om
overenskomna handbocker fran R, samt an-
nat material, till finska och svenska.

Kommittén for Rotary Foundation, vars med-
lemmar bestdr av ordférandena i distriktens
Rotary Foundation-kommittéer. Kommit-
téns mal &r att skapa gynnsamma forutsatt-
ningar for insamlingen av medel till Rotary
Foundation, for att frdmja samarbetet mel-
lan distrikten i att producera utbildnings-
och handledningsmaterial rérande Rotary
Foundations verksamhet, for att mojliggo-
ra distriktens gemensamma Rotary Founda-
tion-projekt samt for att utbyta erfarenheter
och goda exempel av distriktens Founda-
tion-projekt. En arlig stravan &r att ordna ett
riksomfattande seminarium.

Profilkommittén, vars medlemmar i hu-
vudsak utgors av ansvarspersonerna for di-
striktens Public Image- eller kommunika-
tionskommittéer. Kommitténs uppgift ar
att profilera den offentliga bilden av Rotary
genomkontinuerlig information till allman-
heten, hélla medierna informerade och ef-
fektivera koordineringen av den offentli-
ga informationen. Kommittén ansvarar for
produktionen av medlemsuppgifterna pa




Det finns behov
av mdnga typer av
utbildning inom
Rotary, hdr skolning
for vardfamiljer
infor ldgerutbyte

FRS:s natsidor, tillsammans med publika-
tions- och translatorkommittéerna och for
produktionen av material till offentligheten
tillsammans med andra kommittéer. Kom-
mittén ger rekommendationer till distrik-
ten och klubbarna angdende mojligheterna
med ndatsidor och sociala media.

Framtidskommittén

Framtidskommitténs uppgift &r att visione-
ra langre fram an den normala planerings-
perioden i finsk rotaryverksamhet och iden-
tifiera framtida mojligheter och utmaningar.
"Har Rotary en uppgift att fylla i 2030-talets
Finland, och om s34, under vilka forutsatt-
ningar?”

Kommittén har initierat ett projekt om Rotary i
framtiden. Det dr ett flerdrigt samprojekt, som

samtliga distrikt deltar i och vars madl dr att
identifiera de mest betydande utmaningar-
na och stérsta hindren gentemot att verksam-
hetens riktning kan styras mot Rotarys vision
och mdl om en positiv medlemsutveckling.
Madlet dr dven att identifiera de allménna ut-
maningarna och férutsdttningarna fér féren-
ingsverksamheten pd 2030-talet, samt att pa
basen av utredningarna skapa forutsdttnin-
gar fér Idngsiktigt medlemskap genom att ge
svar pd fragan: Har Rotary en uppgift att fylla i
2030-talets Finland, och om sd, under vilka for-
utsdttningar?

Kommittén arbetar under ledning av en ord-
férandeduo bestdende av tvd PDG. Som med-
lemmar vill man fa personer/sakkunniga, som
ldmpar sig for aktuella delprojekt och som dr
innovativa och har djdrva synpunkter till éiren-
den under behandling. Rotarys vdirden och

mdl samt osjdlviskt ticgnande skall genomlysa
verksambheten.

Rotarys mdl dr att dra férsorg om tjdnandets
ideal som grund for all drlig féretagsamhet
och speciellt att uppmuntra varje rotarian att
verkliggéra tjdnandets ideal i sitt privatliv, yr-
kesverksamhet och som medlem i samhdillet.
Rotarys filosofi dr tidnandets filosofi - ‘osjdlviskt
tidnande’ Projektets mdl dir att finna de medel,
genom vilka Rotarys filosofy, “att finna tillfdllen
till ticgnande’, kan synliggdras, gdras begriplig
och omvandlas till handling i klubbarna, dér
tidnandets ideal har suddats ut och/eller med-
lemskdrens “uppdatering” har glémts bort. |
mdnga rotaryklubbar har man fort fram som
det mest centrala, ofta enda, mdlet att befrdm-
ja uppkomsten av nya bekantskaper och dciri-
genom bygga upp kamratskap.

Projektets mdl dr att finna modeller fér ticinan-
de, som stéder klubbarnas verksamhet obero-
ende av om det dr frdga om existerande, nye-

tablerade eller klubbar i etableringsskedet. Det
dr klart att en modell inte passar for alla. Ma-
let éir ddéirfér att finna de medel vi kan anvénda
fér att uppmuntra rotarianerna 1) att utveckla
sin egen klubbs verksamhet, 2) att séka mdjlig-
heter att gd ihop med en annan klubb om eg-
na krafter inte mera réicker till och 3) att grun-
da nya klubbar (Rotary/Satellit/Rotaract osv)
och dven f& med nya intresserade.

Projektets mal dr att finna fungerande, igen-
kdnnbara, klart definierade samarbetsformer
mellan distrikt, Finlands Rotaryservice och
klubbar samt trygga verksamhetens planmdis-
sighet mellan olika aktdrer. Konkreta, praktiska
medlemsétgdrder/fragor dr alltid p& klubbar-
nas ansvar.

Projektet har inletts med klubbutredningar for
att fa en enhetlig bild av ldget i klubbarna vid
drsskiftet 2020/2021. Vid sidan av klubbutred-
ningarna séker man information om fdren-
ingsverksamhetens allmdnna  utmaningar
och férutscttningar pa 2020/2030-talen.

Rotary ser mot -wre
framtiden,

framtiden litar
pd Rotary.




Miljokommittén

Medlemmarna i miljokommittén utses sa att
de sa val som mojligt representerar Finlands
fem Rotarydistrikt. Av medlemmarna forut-
satts ett intresse for hur var livsmiljé mar samt
en vilja att befrdmja miljdmedvetenhet och
att uppmuntra rotarianerna i det egna di-
striktet och klubben att delta i projekt som
siktar pa forbattrat miljovalmaende. Kommit-
tén stravar att pa riksnivd samordna projekt i
klubbar och distrikt. Man har i detta skede be-
slutat att begransa projektet att galla enbart
miljdprojekt. Vattenskyddsprojekt i allmanhet
och Ostersjoprojektet i synnerhet &r centrala
tyngdpunktsomraden.

Kommittén féljer noggrant med utvecklin-
gen av RI:s nya, sjunde tyngdpunktsomrade
"Protecting the Environment”samt stravar att
i samrdd med Baltic Sea Rotary Action Net-
working/BASRAN befrdmija for de projekt for
att forbattra tillsténdet av Ostersjon som &r
gemensamma for rotarianerna i nio Ostersjo-

miljkommitténs
uppgifter hor det

drliga internationella
jippot SILAKKASOUTU
(strommingsrodden)
fér Ostersjon.

Rotary

For the Baltic Sea ™"

—— Join us to Save the Baltic Sea

_Listen to Ri President Holger Knaack
supporting the initiative

Learn about the state of the Baltic Sea

Find out our means to tackle the problems
through strong Rotarian involvement together
with all nine Baltic Sea Countries

Webinar on
February 23rd 2021
at 9.00-11.00 CET

(at 10.00-12.00 EET)

Join our first webinar!
” Registration, at 19th of [E]8)
.-':qg February at the latest: 3
3
https:/ifogg b vdErjUGYTMXUT
e e

Miljokommitténs
arbetsfdlt ér
internationellt.

4.3 Digitaliseringen och Rotary

My Rotary och www.rotary.org —
Rotary Internationals natsidor

My Rotary-sidorna som uppratthdlls av Rl
pa adressen my.rotary.org ar ett omfattande
och aktuellt informationspaket, som alla bor
bekanta sig med. P4 sidorna finns dven infor-
mation enbart for medlemmarna, som forut-
sdtter registrering. Under hélften av rotaria-
nerna i Finland har registrerat sig, sa nu ar det
dags att gora det.

Natsidorna www.rotary.org bestar av en of-
fentlig och en skyddad del. Till den skydda-
de My Rotary-delen sker inloggningen med
personligt I6senord, som var och en fari sam-
band med registreringen. Anvandnings- och

F My Rotary

uppdateringsrattigheterna bestdams i enlig-
het med klubb- och distriktsuppgifterna.

P& distriktsniva har guvernéren och distrik-
tets funktionarer for sin mandatperiod auto-
matiskt surf- och/eller begransade uppdate-
ringsrattigheter i Rl:s system fér den del som
beror olika sorters statistik och annat materi-
al for distriktet och distriktets klubbar.

Pa klubbniva far klubbens funktionérer ratt-
tigheter att uppdatera klubbens uppgifter i
My Rotary, men DENNA MOJLIGHET SKALL
INTE ANVANDAS, utan uppdateringarna
gors i FR:s medlemsdatabas, darifran de au-
tomatiskt overfors till My Rotary.

*= My Rotary dr

HOME EXCHANGEIDEAS TAKEACTION LEARNING & REFERENCE MAMAGE THE ROTARY FOUNDATION WEWS & MEDIA | MF den gemensamma

My Rotary

malaria program in Zambia
go ard Rotary chub-led Partry

New Rotary Foundation grant supports scaling proven

webbsidan for
vdrldens alla
rotarianer.

Rotary Spotlight




Finlands Rotaryservice och
distriktens natsidor

Finlands Rotary, rotarydistrikten och det sto-
ra flertalet av klubbarna har egna natsidor.
Fran Finlands Rotarys nétsida finns dven lan-
kar till alla viktiga finska och internationella
rotarysidor pa natet.

Finlands Rotarys natsida www.rotary.fi bestar
av tva delar, en offentlig del och en skyddad

del, som ar avsedd enbart for medlemmar-
na, de sk. medlemssidorna. Sidorna avsedda
for allmanheten innehaller allman informa-
tion om Rotary och &r var organisations visit-
kort och skadefonster. De innehdller dven de
fran tidigare matriklar bekanta s.k. blaa sidor-
na. Profilkommittén ansvarar for de offentli-
ga sidorna.

De skyddade medlemssidorna innehaller
Rotarys infobank som &r avsedd for rotaria-
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Mika on Rotary - Mita teemme - Liity mukaan -

ner. Denna del innehdller anvisningar for
Rotarys verksamhet, blanketter, samt ut-
bildningsmaterial, som kan anvandas
tex. vid distriktens PETS- och funktionars-
utbildning. Medlemssidorna innehdller
aven medlemsregistret. P4 dess skyddade
sidor for var och en klubb finns dven upp-
gifterna om klubbens medlemmar. Publi-
kationskommittén ansvarar for de skyd-
dade sidorna.

Klublt | Piiely | Racary mernational

Ouayhteytta ~  Ajankohtaista ~  jasenille

RO:E,

Mika on Rotéry?

a samanhenkisia ihmisia yhteen tekemaan hyvaa omallaiasaeinalueellaan ja koko maai

Det finns dessutom separata skyddade delar
pa Finlands Rotarys webbplats som berér ad-
ministrations- och ekonomimaterialet for Fin-
lands Rotaryservice och for Lakarbanken.

Webbplatsen for ungdomsutbytet finns un-
der adressen www.rye.fi

Finlands
rotarianer
har nytt utseende
pd sin webbsida.




Rotary i sociala medier

Rotarianerna och méjligheterna

med de sociala medierna

De sociala medierna ar en viktig interak-
tiv form av kommunikation fér samfund,
som vill beratta om sin verksamhet fér egna
medlemmar och for allmanheten. Intresset
for sociala medier grundar sig inte bara pa
informationsférmedling, utan ockséd pa den
gemensamma upplevelsen. Den erbjuder
synlighet och i bésta fall en chans att pigga
upp bilden utdt. De sociala medierna for var
verksamhet narmare allmanheten. Rétt an-
passad information om var verksamhet och
dess betydelse kan ge oss nya medlemmar,
manskor som dr intresserade av servicepro-
jekt och dven donatorer. En val genomtankt
strategi for klubben i sociala medier under-
lattar de informationsansvarigas uppgift un-
der arets lopp.

Delad gladje, gemensam gladje

Facebook (FB) ar ett forum for

gemenskap som gor att man

kan std i kontakt med vanner

och bekanta. Utbytesstude-
randenas familjer uppskattar ofta vardagliga
nyheter och bilder fran utbyteslandet. Face-
book som &r bade populdr och global utgor
en behandig kommunikationskanal for rota-
rianerna.

Om du har ett Facebook-konto, har du
mojlighet att bilda en grupp for klubbens in-
terna kommunikation eller en sida som lam-
par sig béttre for extern information. P& si-
dan kan du marknadsféra evenemang och
dela information om er verksamhet. Trevliga
bilder och videon om aktiv verksamhet pro-

filerar sig och ar synliga i nyhetsflodet. Infor-
mationen nar fram dnnu battre via positiv
feedback, kommentarer och uppdaterin-
gar. Du kan pa Facebook kopa 6kad synlig-
het genom att satsa pa malinriktad FB-mark-
nadsféring. Du foljer val med vdr riksomfat-
tande sida? Anslut dig aven till gruppen
Rotarykommunikation — People of Action.
Rotarys Infobank innehaller mera informa-
tion om Facebook, hur man agerar dar och

om skillnaderna mellan sida och grupp.
@ ande popularitet grundar sig
pa delning av bilder och videon
och delning av synpunkter pa dessa. Det &r
|att att marka ut och hitta bilder med &ver-
enskomna #hashtags, sdésom #rotarianer el-
ler #rotaryfinland. Anvdndarprofilen pa Ins-
tagram dr antingen offentlig eller privat.

Aven Rotary International delar bilder pa In-
stagram.

Instagram &r ett natverk inom
de sociala medierna, vars vax-

Twitter bjuder pd nyheter, aktu-
ella drenden och debatt varlden
dver.Vem harinte hort om USA:s
forra president som tweetade si-

na asikter och tankar pa Twitter.
Journalister, kandisar, politiker, olika sor-
ters vetare finns i rikligt matt pa Twitter for
att sdnda ut sina hdgst 280 marken ldnga
tweets. Aven féretag och samfund berét-
tar om sin verksamhet pa Twitter. Vem som
helst kan se en tweet och alla Twitter-anvan-
dare kan félja med en annan anvandare utan
sdrskilt inbjudan- eller godkdnnandeforfa-

rande. Twitters slogan "What’s happening?”

beskriver val detta virtuella samfund. Ock-
s& om de mest populdra och mest lasta pa

34

Twitter dr kandisarna, sa torde Rotary Inter-
national intressera rotarianerna mer.

LinkedIn dr en samfundsservi-
ce, som speciellt bjuder pa moj-
lighet till professionell ndtverks-
bildning. LinkedIn-servicen ar
viktig i HR-verksamheten, eftersom manga
anvander den som digital meritforteck-
ning. LinkedIn &r dock mera an en kanal for
att hitta eller erbjuda nya arbetsmajligheter.
Den innehdller dven ett mangsidigt avgifts-
belagt sjdlvstudiematerial. Kom ocksa ihdg,
att var egen Learning Center via My Rotary
erbjuder studiematerial, som ingar i med-

lemsavgiften.
°YOI.|TUI] YouTube innehdl-
ler mycket att se
och lyssna pa. Via din egen eller klubbens
YouTube-kanal kan du publicera videon for
klubbens medlemmar dven icke-offentligt
eller dela dem for allménheten pa era nat-
sidor eller andra kanaler p& de sociala me-
dierna. P& YouTube finns det manga videon
om Rotary till ert férfogande och hjalp, tex.
om hur man grundar en satellitklubb eller vi-
deon Rotary Responds om var serviceverk-
samhet.

vimeo Vimeo &r en kanal
for publicering av
videon och deltagandet av produktioner.
Aven pé Vimeo hittar du videon om Rotary
International, Rotary Foundation o.a. med
sokordet (search) Rotary. Du bor dock kon-
trollera, om publikationen &r utgiven av Ro-
tary eller ndgon annan. Anvand bara férska
videon, dar uppgifterna, logon m.m. &r gil-
tiga.

WhatsApp ar en behandig ser-
vice for klubbens interna snab-
ba informationsformedling sa-
val inom klubben som mellan
styrelsen och kommittéerna. Du kan valja,
om du vill ha en ljudsignal om nytt medde-
lande eller inte. | frdga om en mycket aktiv
grupp kan det vara klokast att sjalv valja den
tidpunkt, da man kollar meddelandena.
Profilkommitténs medlemmar hjélper till
med mera information och rad om de méoj-
ligheter som de sociala medierna bjuder pa.

Videotavlan pa YouTube for
klubbarna (distrikt 1390)

Distrikt 1390 ordnade dr 2020-2021 en vi-
deotdvlan for klubbarna med temat den all-
mdnna uppfattningen om Rotary och om
hur man stéder medlemsanskaffningen.
"Vi trodde och tror fortfarande, att vi sjdlv
madste berdtta om vdra féorehavanden, om
vi vill att mdnskor skall hitta oss. Vi har gott
om berdittelser” (Eila Parviainen DG distrikt

13902021-2022).

Tavlingsinslagen gav prov pa vildigt mang-
sidig rotaryverksamhet. Det fina var, att man
fick fram bredden av verksamheten i olika

klubbar och olika sorters medlemskap.

Eila Parviainen dr évertygad, att det lonar
sig att utveckla denna idé - det dr jdttein-
tressant att se vilka slag av videon vi far nds-
ta gdng. Helt sdkert kommer vi att ordna
tdvlingen pa nytt under inkommande peri-

od!

Ldnken till tivlingsinslagen finns:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLZF-
iRXCkVMxhAgkTAZXiM5awD6KxT Vcf



https://www.facebook.com/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLZF-iRxCkVMxhAgkTAZXiM5awD6KxTVcf
https://www.whatsapp.com
https://www.facebook.com/rotaryfinland
https://www.facebook.com/groups/238737400744147
https://rotary.fi/jasenille/
https://www.instagram.com/
https://www.instagram.com/rotaryinternational/
https://twitter.com/
https://twitter.com/Rotary
https://www.linkedin.com/
https://www.youtube.com/channel/UCikzJG7RbnNZhKLqqaXRM6A
https://my.rotary.org/en/learning-reference
https://www.youtube.com
https://www.youtube.com/watch?v=Fa-0gdk8SbA
https://www.youtube.com/watch?v=vwca7gWp9vQ
https://vimeo.com
https://vimeo.com/68859701

4.4 Finlands Rotarys medlemsdatabas

Finlands Rotarys medlemsdatabas dr ett uppdaterat system, som betjdnar rotarianerna via
internet. Det finns en automatanslutning mellan databaserna i Finlands Rotarys och Rotary
Internationals (RI) system. Systemanslutningen kallas Finlands Multidistrict Access (FIMDA).
Tack vare anslutningen éverférs de finldndska rotarianers medlemsuppgifter automatiskt
till Rl:s uppgifter och de finska rotarianerna behéver inte (och skall inte) uppdatera sina
uppgifter i Rl:s medlemsdatabas eller My Rotary. Uppgifter om bl.a. klubbprojekt bér dock

uppdateras i My Rotary.

Klubbarna ansvarar for uppgifterna
i medlemsdatabasen

Klubbarna &r ansvariga for uppgifterna i
medlemsdatabasen och klubbarna ar skyl-
diga att uppdatera sina uppgifter. Klubbarna
har 16senord, som behévs for editeringen,
och vanligtvis skots detta av sekreteraren.
Varje klubb har dven ett allmant I6senord for
medlemmarna, som ger varje medlem ratt
att lasa egna och klubbens uppgifter. Man
kan &ven bladdra i andra klubbars uppgifter.
Om man marker brister eller foraldrade upp-
gifter, bér man be klubbens sekreterare ratt-
ta till felaktigheterna.

Matrikeln och 6vriga rapporter
ur medlemsdatabasen

Uppgifterna i den arligen utgivna rotaryma-
trikeln tas som sddana ut ur medlemsdata-
basen. Inte i ndgot i skede kontrollerar eller
redigerar FRS uppgifterna. Darfor &r det vik-
tigt att uppgifterna som ligger pa klubbar-
nas ansvar alltid ar i realtid i systemet.

Enligt dataskyddsférordningen har varje ro-
tarian ratt att paverka, vilka personliga upp-
gifter som finns i matrikeln. Medlemmen kan
filtrera bort dnskade delar av sina uppgifter.
Enbart namnuppgiften ar obligatorisk. Klub-
ben skdter med sina 16senord editeringen
av uppgifterna. Om man alltsa vill begran-
sa hur egna uppgifter syns i matrikeln, skots
detta i samrdd med sekreteraren. Klubbarna
paminns om denna majlighet innan uppgif-
terna tas med i matrikeln.

Det dr dock skal att komma ihag att mat-
rikeln dr ett nyttigt kontaktmedel mellan
medlemmarna. Onddigt bortldmnande av
uppgifter férsvarar den Idpande rotaryverk-
samheten.

Man kan &ven f& ut statistik och andra rap-
porter ur systemet till stdd for klubbarnas
och distriktens verksamhet. Guverndren
och distriktsledningen kan med sina egna
|6senord bladdra i uppgifterna betréffan-
de det egna distriktet och kan printa ut rap-
porter om sina klubbar. Distriktsledningen
kan dock inte med sina l6senord uppdate-
ra klubbarnas uppgifter.

emikl

Var hittar man medlemsdatabasen?

Medlemsdatabasen finns under natadress
www.rotary.fi = For medlemmar = Med-
lemsdatabasen. Ifall man rdkar ha tappat
bort klubbens eller distriktsledningens 16-
senord (anvandarnamn och l6senord), kan
Rotarykansliet hjélpa till.

P& Finlands Rotarys natsidor kan man dven
bekanta sig med medlemsregistrets mera
detaljerade egenskaper och funktion (Regis-
terbeskrivningen).

Registret ar konfidentiellt och FRS dverlater
inga som helst uppgifter at utomstdende.
Registrets tilldatna anvandningsandamal ar
rotaryverksamheten. FRS, distrikten klubbar-
na eller enskilda rotarianer far inte anvénda
medlemsuppgifterna for kommersiella eller
politiska syften.

....................

ICT-gruppen

samlas kring

informations-
teknologi.

Rotary Club Locator

Till mobilapparater kan man numera lad-
da ner en applikation: Rotary Club Locator.
Den anger rotaryklubbars métesplats och
-tid pd ndrmaste ort, kontaktuppgifter och
nadtadress. Den &r ett praktiskt hjdlpmedel
pa engelska, om man pa resan vill hitta en
klubb att bestka. Du kan ladda ner appen
till din mobil i den appbutik din mobil an-
vander.

Club Locator-funktionens
ikon och bild.




4.5 Ungdomsverksamheten och Finlands Rotarys

ungdomsutbyte

Flerdistriktsorganisationen fér ungdomsutbytet dr ansvarig fér ungdomsverksamheten inom
Finlands Rotary. Den omfattar ungdomsutbytet, Rotaract, Interact, RYLA, NGSE och Rotex-
verksamheterna. Ungdomsverksamhetens syfte dr att erbjuda de unga utbytesméjligheter,
skolning och egen klubbverksamhet. Syftet dr att i enlighet med rotaryandan fostra de unga
i internationellt tdnkande och tolerans. Syftet dr ocksd att fd nya rotarianer i framtiden.

P& grund av coronapandemin dr ungdomsutbytet pausat fram till den 30.6.2022.

Ungdomsutbyte

Ungdomsutbytet dr den viktigaste och ut-
at mest synliga formen av verksamhet i Fin-
land. Den erbjuder arligen mojlighet for ca 8
000 unga att lara kdnna olika landers kultu-
rer. Utbytet dr avsett for alla unga, inklusive
barn i rotaryfamiljer. Utbytesverksamheten
fostrar unga till ansvarskdannande internatio-
nalism och skapar forutsattningar for upp-
byggande av en trygg vérld med samarbets-
formaga. Syftet ar att fostra till en formaga
for forstaelse och tolerans, samt till respekt
for kulturell mangfald.

Certifiering och klubbens
ungdomsutbytesteam

Rotary International har férbundit sig till att
skapa och uppratthalla tryggast mojliga om-
givning for alla, som deltar i ungdomsutby-
tet. Rotarianernas, gemalernas, vardfamiljer-
nas och ovriga frivilligas uppgift ar att enligt
basta formaga ungdomarnas och barnens
valmaende bland alla dem, som de umgas
med. De vuxna maste férhindra all slags fy-
siskt, sexuellt eller mentalt utnyttjande, som
riktar sig mot barn och unga.

youth
exchange

Rotary

For att sakra utbyteselevernas trygghet for-
utsatter Rl certifiering av alla distrikt, som ut-
Ovar utbytesverksamhet. Alla distrikt i Finland
ar godkanda och certifierade. Certifieringen
forutsatter noggrannhet av alla som har att
gdra med valet av ungdomsutbyteselever
och en omfattande kontinuerlig utbildning
for saval for klubbarnas ungdomsutbytes-
team som for utbyteseleverna och vérdfa-
miljerna.

Rotaryklubbens ungdomsutbytesteam bor
bestd av tre medlemmar, (1) en kontakt-
person fér ungdomsutbyte, som &r leda-
re och planerare for teamet, (2) en fadder
av samma kon, som klubbens utbyteselev
(vid behov en rotarians partner), samt (3) ett
skyddsombud, som ansvarar for studentens

valbefinnande, trygghet och integritet i en-
lighet med certifieringen.

Teamets medlemmar fungerar i allménhet
under flera ars tid. Teamet informerar in-
om den egna klubben och det egna verk-
samhetsomradet om de utbytesmajligheter
som Rotary erbjuder och stravar till att fin-
na de bdsta mojliga utbyteskandidaterna.
Teamet deltar i den utbildning som distrik-
tet och flerdistriktsorganisationen ordnar, pa
sd satt att dtminstone en medlem utbildas
arligen. Detta ar en forutsattning for att klub-
ben skall kunna vara med i utbytesverksam-
heten.

Flerdistriktsorganisationen for ungdoms-
utbyte inom Finlands Rotary och distrikts-

organisationerna

| varje rotarydistrikt finns en egen ungdoms-
utbyteskommitté. Medlemmarna i dessa
kommittéer (3-4 fran varje distrikt) utgor Fin-
lands flerdistriktsorganisation, som ansva-
rar for de riksomfattande uppgifterna inom
ungdomsutbytet. Dessa bestar i forverkli-
gandet av arsbytet, sommarutbytet och 13-
gerutbytet, utbildningen av klubbarnas
ungdomsutbytesteam, utbyteseleverna och
vardfamiljerna, samt for resorna for de ut-
byteselever som vistas i landet (Finland och
Estland). Flerdistriktsorganisationen ansvarar
aven for utvecklande av ungdomsutbytes-
verksamheten.

Ettdrsutbytet och sommarutbytet riktar sig
till Europa, Asien och Australien samt till
Nord- och Sydamerika. Lagerutbytet riktar
sig i huvudsak till Europa.

utbytet

oppnar upp
vérlden.

Ettdrsutbytet

Ettdrsutbytet ar en familje- och studiepe-
riod som rdcker ett ar. Ansdkningstiden ar
augusti-oktober, utbyteslandet och orten
faststélls i februari-mars och utbytet sker
under féljande lasar. | relation till invanar-
antalet hor Finland till rotaryvarldens topp-
lander gdllande ettdrsutbytet. Frdn oss
avreser arligen ca 150 ungdomar pa ett-
arsutbyte och motsvarande antal utland-
ska utbyteselever anlédnder till Finland.

Till finlandarnas populdraste utbyteslander
hoér USA och Australien. Andra utbyteslan-
der ar Argentina, Brasilien, Chile, Ecuador,
Sydafrika, Sydkorea, Japan, Kanada, Co-
lumbia, Mexiko, Peru, Thailand, Taiwan, och




i Europa Nederldnderna, Belgien, Spanien,
Kroatien, Italien, Osterrike, Frankrike, Tysk-
land, Schweiz, Tjeckien och Ungern.

Kostnaderna for en utgdende elev fordelas
mellan utbyteseleven, mottagarklubben och
vardfamiljen. Den utséndande klubben an-
svarar for kostnaderna fér den inkommande
eleven. Utbyteselevens egna kostnader ut-
gors av arrangdrskostnader, samt rese- och
forsakringsavgifter. Utgifterna for resenédrer
till fidrran lander ar naturligtvis storre an re-
sendrer till ndrmare lander, men kostnaderna
har i medeltal rort sig kring 2 500 €. Gemen-
samma resor som ordnas i mottagarlandet,
men som inte dr obligatoriska, 6kar kostna-
derna.

Den utséndande klubbens kostnader utgors
av kostnaderna for den inkommande utby-
teseleven. Dessa utgors av orienteringslag-
ret, som ordnas i Finland, manadspeng, mo-
tes- och andra avgifter. Kostnaderna uppgar
till ca 2 500-3 000 €. Kostnaderna for vardfa-
miljen uppstar av att familjen far en tillaggs-
medlem. Eftersom varje utbyteselev har flera
vardfamiljer (i medeltal 3-4 familjer/elev) for-
delas ocksd arskostnaderna dem emellan.

Finska utbyteselever har mojlighet att anhal-
la om ett litet bidrag for utbyteséret av di-
striktets ungdomsutbytesteam. Flerdistrikts-
organisationen besluter om stipendierna.
Bidragets totalbelopp for distrikten star i pro-
portion till antalet elever, som distriktet san-
der ut.

Pa grund av coronapandemin ar ungdoms-
utbytet pausat fram till den 30.6.2022.

De utldndska
utbyteseleverna

piggar upp

rotaryverksamheten
i Finland.

Sommarutbyte

Genom sommarutbytesprogrammet erbju-
der Rotary ungdomar som fyllt 15-18 ar en
god mdjlighet att tryggt bekanta sig med
kulturen och levnadsforhallandena endera
i Europa (Belgien, Frankrike, Italien, Schweiz,
Spanien, Turkiet, Tyskland, Ungern, Osterri-
ke) eller i andra varldsdelar (USA, Kanada, In-
dien, Sydafrika, Argentina, Brasilien, Mexiko,
Taiwan).

For sommarutbytet reser utbyteseleven forst
till mottagarlandet for en manads tid. Nar
hen dtervander har hen med sig en ungdom
frdn vardfamiljen som stannar i familjen en
manad. Pa detta satt tillbringar eleverna 1+1
manad i vardera familjen.

Ansokningarna inldmnas i oktober-decem-
ber, utbytesplatserna faststalls under varen
och utbytet dger rum under semestern.

Kostnaderna fér sommarutbytet bestar av
arrangorskostnader samt rese- och forsak-
ringsavgifter. Den lokala vdrdfamiljen svarar
for kostnader, som hér ihop med kost och
logi samt hygien. Ingen manadspeng beta-
las under sommarutbytet. Sommarutbytet

innebdr inga kostnader for vardklubben. Ro-
tarydistriktet star for utbildningen av eleven
och vérdfamiljen.

Pa grund av coronapandemin ar allt som-
marutbyte pausat fram till 30.6.2022.

Internationella lager

De internationella lagren erbjuder unga en
mojlighet till en kort vistelse kring ndgot
tema utomlands. Lagren pagar under 2-3
veckor. Ansdkningarna gors fran bdrjan av
oktober och lagerdeltagandet faststalls un-
dervarvintern. Ldgren ordnas vanligen i juni-
augusti, men ndgra lager ordnas dven annan
tid. Slalomlager ordnas pa vintern i februa-
ri-mars.

P4 ett omrade som, férutom landerna i Eu-
ropa och Afrika, ocksd omfattar Turkiet och
Israel, ordnas arligen 1-9 ldger per land. Un-
der den forsta veckan bor deltagarna i ro-
taryfamiljer, resten av tiden dar gemensam
inkvartering. | saminkvarteringsskedet bor
deltagarna i férldggningar som liknar ung-

domshotell, ibland, men mera sallan, dven i
terrangférhallanden.

Lagren har vanligtvis ndgot tema (segling,
malning, musik, forsta hjalp etc) da lager-
programmet utformas enligt det aktuella
temat. Aven sk. allmanna lager genomfors.
Det ordnas ocksa lager for fysiskt handikap-
pade, tex. rorelsehammade eller dova.

Att delta i lager forutsatter inte ett bilateralt
utbyte for elever, familjer eller klubbar. Lag-
ren dr damnade for sdval rotarianers som and-
ras ungdomar. Vanligen | dldern mellan 15
och 20 ar, men vissa ldger ordnas dven for
deltagare upp till 25 ar. Lagren &r vanligen
avgiftsbelagda. Den som deltar i lagret beta-
lar sjalv sin resa, behovlig férsékring och ar-
rangdrsavgift.

Ungdomsutbytets webbplats www.rye.fi ger
aktuell information om Rotarys ungdomsut-
byte.

Pa grund av coronapandemin ér alla
internationella lager installda fram till
30.6.2022.




Rotex-verksamheten

Rotary ‘ ROTEX

Rotarys tidigare utbytesstuderanden, rotex-
arna, deltar pd manga olika satt i Rotarys
ungdomsutbyte. Rotexarna bekantar sig
med de inkommande studerandena redan
under deras forsta vecka i Finland pa stu-
derandenas introduktionsldger, och under
arets lopp deltar de som medhjalpare for ro-
tarianer pa utbytesstuderandenas resor in-
om landet och utomlands. Rotexarna ord-
nar for studerandena under utbytesaret olika
slags evenemang och aktiviteter. Rotexarna
verkar som tutorer for utbytesstuderandena
och vid behov dven som jamlikstod for nu-
varande och tidigare utbytesstuderanden.

Rotex-verksamheten i Finland &r mycket ak-
tiv och den dr en viktig del av ungdomsutby-
teshelheten. Det finns i landet dver 50 aktiva
rotexar. Finlandska rotexar samarbetar ocksa
internationellt med rotexar i andra lander.

Rotex Finland lyder under Finlands Rotarys
flerdistriktsorganisation for ungdomsutby-
te och féljer i alla situationer stadgar och be-
stdmmelser for ungdomsutbytet och rotary-
organisationen.

Rotaract
Rotaractklubbarna ar klubbar i rotaryan-

da for unga vuxna. Verksamheten grundar
sig pa en vilja att gora nytta genom praktis-

ka volontarprojekt, genom att bilda natverk
och péd en vilja att lara sig av andra rotarianer
genom praktiskt handlande.

Manga rotaractklubbar ordnar véxelvis of-
ficiella och inofficiella sammankomster. Ex-
empel pa inofficiella sammankomster kun-
de vara att man grillar korv eller far ut och
fiskar eller spelar pa distans.

Den férsta rotaractklubben i Finland grunda-
des i Jyvaskyld 1969 och for tillfallet finns det
klubbar pa féljande orter

- Esbo

- Helsingfors

- Tavastehus

- Lahti

- Villmanstrand

Rotaract

Certificate of Organization
This certificate recognizg that the
Rotaract Club of Parkano, Finland

ROTARY INTERNATIONAL

Rotaract-klubbar
fick Rotarys officiella
status 2019 och nu
skjuter de upp
som svampar
ur jorden.

- Uledborg
- Parkano
- Rovaniemi (nyetablerad)
- Tammerfors

- Abo

- Abonejden (nyetablerad)
-Vasa

Det kom tre nyetablerade rotaractklubbar
under dret 2020-2021. De arbetar hart for
att grundmura sin verksamhet. Alla klub-
bar hdguppskattar tips om unga vuxna pa
orten, som kunde vara intresserade av verk-
samheten.

Obs! Rotaract ar ett satt for t.ex. rotexar, tidi-
gare utbytesstuderande eller deltagare i

Rotaractare
och rotarianer
i samarbete.

RYLA att stanna kvar inom rotaryfamiljen
och med tiden ga med i en Rotaryklubb.

Om/nér ni vill komma i kontakt med den lo-
kala rotaractklubben, kan presidenten redan
vara en gammal bekant, men om sd inte dr
fallet, kan ni ta kontakt via e-postadressen i
matrikeln och/eller via sociala medier. Nds-
tan samtliga klubbar anvander Facebook
och Instagram.

Forutom de ovanndmnda klubbarna finns
Finlands Rotaract, som stéder och for sam-
man klubbarna, ger ut information och
representerar den finska Rotaract-verk-




samheten hos Rl och i det europeiska Ro-
taract-samarbetet (ERIC). Finlands Rotaract
haller ett arligt mote varje var mellan janua-
ri-mars. Samtliga rotaractklubbar uppmunt-
ras att delta i denna sammankomst i mindre
eller storre skala: dar kan man lara sig myc-
ket, gbra insatser for nya samarbetsprojekt
och blien del av det finska Rotaract-samfun-
det. P4 motet véljs dven styrelse for ndsta ar.

En del av rotaractklubbarna uppbdar en no-
minell medlemsavgift av sina medlemmar.
Man forsdker minimera verksamhetens
kostnader, for en stor del av medlemmar-
na ar studerande eller nyutexaminerade. Ro-
taractklubbarnas kostnader bestar av tex.
smaskalig marknadsféring, tilltugg pa get-
together-tréffar for nya medlemmar, Fin-
lands Rotaracts medlemsavgift (10 € per
rotaractor eller minst 50 € per klubb) samt
eventuella kostnader i samband med pro-
jekt eller deltagande i drsmotet. Manga Ro-
tary fadderklubbar och/eller Rotarydistrikt
beviljar understéd for en del av rotaract-
klubbens kostnader.

Varje klubb &r sig lik och kommunikationen
sker beroende pd medlemskaren antingen
pa finska eller engelska. Oberoende av klub-
bens majligheter att betala medlemsavgif-
ten till Finlands Rotaracts har organisationen
den instdliningen att den sprider informa-
tion och ger stéd till alla klubbar sd jamlikt
som majligt.

RI har dren 2019 och 2020 genomgdende
férnyat sina anvisningar gallande Rotaract,
som har lett till att féljande uppdateringar
har tagits i bruk eller skall trada i kraft:

- Rotaracts "takalder” har tidigare varit 30 ér,
men detta har RI avldgsnat och ingen ny
hogsta alder har faststallts. Rotaractors i Fin-
land ligger i snitt mellan 22 och 32 ér,

- grundandet av en rotaractklubb forutsat-
ter inte mera nédvandigtvis en rotaryklubb
som fadder, men tills vidare finns ingen i Fin-
land som skulle ha grundats utan en. Att det
finns en rotaryfadderklubb som samarbets-
partner har uppskattats mycket. | och med
denna dndring kan dven en anna rotaract-
klubb fungera som sponsorer for ny rotarac-
tetablering.

- Rotaracts medlemmar aldggs en arsavgift
till Rl frdn 1.7.2022, som for universitetsan-
slutna klubbar kommer att vara $5/ar och
for dvriga klubbar $8/4r.

Mera information om Rl:s nya anvisningar
gallande Rotaract kan hittas under adres-
sen:
https://my.rotary.org/en/recent-rotaract-
policy-updates

Har ndgra exempel pd rotaractklubbarnas

projekt fran olika ar:

- webinar om Ostersjons tillstand

- kampanjen Buy One More och
partnerskap t.ex. med HOPE

- samarbete med ShelterBox

- kampanj i sociala medier om mental
hdlsa

- ordnat Bingo i ett vardhem

- byggt fadgelbon och deras arliga
rengdring

- deltagit i restaurangdagen och
medelinsamling till utsedd valgdrenhet.

Interact

Interact

Interact-verksamheten borjade i Férenta Sta-
terna ar 1962 och de forsta klubbarna utan-
for USA registrerades foljande ar. Finland var
da en av féregadngarna. Finlands forsta inte-
ractklubb, som dven var den forsta i Norden,
grundades hosten 1963 i Somero.

For narvarande finns det i Finland en inter-
actklubb, i Uledborg, dar den grundades ar
2013. Interactklubben i Uledborg aren del av
rotaryfamiljen, vars medlemmar vill paverka
saker och ndrsamfund bdde lokalt och inter-
nationellt. Klubben ordnar minst tva projekt
per ar, ddrav det ena bistar eller utvecklar lo-
kalsamfundet. Det andra projektet stoder in-
ternationellt samarbete. Darutdver ordnas
olika slags evenemang och klubben deltar i
mindre samarbetsprojekt i samrad med an-
dra klubbar.

Oulu City Rotaryklubb verkar som fadder-
klubb, men medlemmarna i interactklub-
ben leder sjdlvstandigt sin verksamhet. Klub-
ben ar kontinuerligt ute efter nya manskor,
som skulle vara intresserade av verksamhe-
ten, samt efter nya samarbetspartners ute i
varlden.

Mera information om Interacts verksamhet
pd klubbens konto pa Instagram och dess
Facebook-grupp.

RYLA

Rotary {5/<F RYLA

Inspirerande talturer, erfaret ledarskap, stéd
for personlig forkovran, social verksamhet,
allt detta och mycket mer ingar i rotarianer-
nas RYLA-Rotary Youth Leadership Awards -
utbildning.

Utbildningen &r avsedd for aktiva unga mel-
lan 14-30 ar, som vill stifta bekantskap med
ledarskap och utveckla sin férmaga att fat-
ta beslut, ta initiativ, kommunicera och ut-
trycka sin stdndpunkt klart och dvertygande.
Vid RYLA-seminarierna berattar representan-
ter for olika omrdden de unga om sina tan-
kar och erfarenheter om ledarskap. RYLA-ut-
bildningens syfte ar att uppmuntra de unga
till ledarskap och uppfostra dem till aktiva
medborgare och till etiskt forfarande.

RYLA-ledarskapsutbildningar ordnas av en-
skilda klubbar eller av flera klubbar tillsam-
mans. Aven Rotarydistriktet kan verka som
arrangor. En skola eller ndgot annat samfund
kan fungera som RYLA-partner. Deltagarna
valjs pd basen av ansdkningar eller i samrad
med samarbetsparten.

Tveka inte att ta kontakt med de lokala ro-
taryklubbarna for att fa information om RY-
LA-utbildningar inom ditt ndromrdde.




New Generation Service Exchange NGSE -
Ungdomstjanst

Rotary:
New Generations
Service Exchange

New generation Service Exchange introdu-
cerades av Rl 2013. NGSE pdminner till en del
den tidigare utbytesformen GSE. Den storsta
skillnaden ligger i finansieringen.

Deltagarna i NGSE bor vara i dldern 18-30 ar.
Utbytesperioden kan variera mellan nagra

4.6 Lakarbanken

dagar och sex manader. Har talar man om
antingen ett individuellt eller ett grupput-
byte. Utbytet forverkligas klubbarna emel-
lan.

NGSE-utbytet har en stark férankring i hu-
manitdra eller yrkesrelaterade komponen-
ter med tanke pd utvecklings- och kun-
skapsutbytesaspekten.

Finansieringen sker lokalt i det sponsore-
rande distriktet eller sd att deltagaren sjalv
star for resekostnaderna och forsakringar,
medan distriktet och klubben svarar for lo-
gi och uppehadlle. Frivilligarbetet spelar ofta
en viktig roll i denna utbytesform.

Finlands Rotaryservice rf / Likarbanken, Rotary Doctor Bank Finland (RDBF)
hdller pa att omorganiseras under dret 2021-2022.

4.7 Rotary Norden

Varje rotarian skall f& en officiell rotarytid-
skrift, antingen tryckt eller som nétversion.
De nordiska rotarianernas tidskrift &r Rotary
Norden. Utgivningen av regionala auktorise-
rade rotarytidskrifter bygger pa avtal for viss
tid med RI. Prenumerationsavgiften ingar i
Rotarys arliga medlemsavgift.

Rotary Norden, som utkommit sedan ar
1936, dr numera en av varldens storsta ro-
tarytidskrifter. Den genomsnittliga uppla-

gan ar numera cirka 36 500, férutom att tid-
skriften ytterligare distribueras elektroniskt
i drygt 18 500 exemplar. Alla nordiska lan-
der har sina egna representanter i Rotary
Nordens redaktion och ledningsorgan.

De finldndska redaktorernaii

Rotary Norden

1936 Yrjo Soini
1937 AJ. Gadolin
1938 Onni 0. Ojala

1940-41

1940-51
1951

1951-54
1955-59
1960-61

1960-67
1968-71

1972-77

1976-78

RSverige utgav tidskriften
allena under krigsaren, fran
1946 blev den igen samnordisk
Jon P H. Hartman
Johannes Sundwall

Paavo G. Waris

Eero K. Neuvonen
Carl-Gustaf Palmgren
(chefredaktor 60-61)

Rolf Grénlund

Carl-Gustaf Palmgren
(chefredaktor 68-69)

Bjorn Kontiopda
(chefredaktor 76-77)
Walter Erko

1979-80  Carl Frey

1981-92 Kai Brunila
(chefredaktor 84-85 och 92)

1992-2011 Hakan Nordqvist
(chefredaktor 93 och
2000-02)

2011- Rolf Gabrielsson

(chefredaktor 2016-17)

Rl:s officiella tidskrift Rotary ersétter den
regionala tidningen ifall sddan inte finns.
Tidskriften Rotary kan liksom alla andra in-
ternationella rotarytidningar och publika-
tioner ocksd bestéllas separat av enskilda
rotarianer.

Rotary Norden dr
det gemensamma
sprakréret for
Nordens
rotarianer.




4.8 Samarbetspartners

Rotary Internationals samarbetspartners

Polions utrotande

Rotary International & medlem i Global Po-
lio Eradication Initiative. Ovriga medlem-
mar i organisationen ar World Health Orga-
nization, US Center for Disease Control and
Prevention, UNICEF, Bill & Melinda Gates
Foundation och Gavi (Vaccine Alliance). Till-
sammans delar medlemmarna det globala
ansvaret for arbetet med mal att utrota po-
lion i varlden.

Vatten och sanitet
US Agency for International Development

Las- och skrivkunnighet
Global Partners for Education

Fredsarbete och konfliktlésning

Rotary Peace Centers, utbildningsprogram

for fred vid sju universitet

- Duke University and University of North
Carolina at Chapel Hill, Férenta Staterna

- International Christian University, Japan

- University of Bradford, England

- University of Queensland, Australien

- Uppsala University, Sverige

Makerere University, Kampala, Uganda

Chulalongkorn University, Thailand

Institute for Economics and Peace
Mediators Beyond Borders International
US Peace Corps

Katastrofhjalp

Organisationen ShelterBox erbjuder nddin-
kvartering och leverans av livsviktiga forns-
denheter i katastrofer och humanitéra kri-
ser for att stdda samfund och familjer jorden
runt. ShelterBox innebdr [6sningar for inkvar-
tering och utrustning &t familjer som maste
bygga upp sitt liv pa nytt. ShelterBox Trust dr
en registrerad valgérenhetsorganisation och
ett aktiebolag i England och Wales. Rotary
International och Rotary Foundation rekom-
menderar ShelterBox som valgorenhetsor-

/' Utmaningarna fran
Bill & Melinda Gates
stiftelse har fatt
rotarianerna att 6ka
sina insatser for polio-
bekdmpningen.

B —

ganisation. | Finland representeras organisa-
tionen av ShelterBox Tuki ry.

Ovriga

Habitat for Humanity
Toastmasters International

Representation

Rl har representanter i Forenta Nationerna
och i EU-kommissionen, samt i manga andra
organisationer i varlden.

shelter

ShelterBox erbjuder
ett konkret scitt
att lindra néden i
katastrofomrdden
vdrlden over.



49 Inner Wheel Suomi-Finland

Inner Wheel dr en internationell vinskaps- och serviceorganisation, vars medlemmar
huvudsakligen dr kvinnor ur rotarianernas familjekrets. Organisationen arbetar sjdlvstindigt
och samarbetar med rotarianer. Sedan dr 2012 har dven personer utan rotaryanknytning

kunnat bli medlemmar i Inner Wheel-klubbar.

Inner Wheel-verksamheten bérjade i England dr 1924 och grundades av en rotarians maka,
Margaret Golding. Det internationella International Inner Wheel skapades ar 1967 f6r att

forena virldens alla Inner Wheel-systrar.

Kvinnor som vill bidra till genuin vanskap,
befraimja betjaningsanda och bestdende
forandring samt att befdsta internationellt
samforstand, ar valkomna med | verksamhe-
ten. For narvarande verkar Inner Wheel or-
ganisationen i 104 ldnder och antalet med-
lemmar ar Gver 108 000. Det finns ndrmare
4000 klubbar fordelade pé 176 distrikt. Or-
ganisationen dr en av varldens storsta servi-
ceorganisationer for kvinnor. | Finland grun-
dades den forsta klubben i Traskédnda ar
1958. Det finns fyra distrikt med 34 klubbar
i landet. Tvd av dem verkar i Estland. Med-
lemsantalet &r ca 860.

International Inner Wheel héller sin interna-
tionella vérldskonferens, Convention, vart
tredje ar. Den féregaende konferensen holls
17-184.2021 och for forsta gangen pa dis-

g

5 for

tans. International Inner Wheel har sedan
1972 verkat i samarbete med FN. Organi-
sationens representanter har status av ack-
rediterad observatodr pa UNICEF:s och ECO-
SOCl:s moéten i Geneve, Wien och New York.
President for International Inner Wheel for
aren 2021-2022 ar Ebe Martines, Italien.

Finlands Rally ordnas vart tredje dr och dess
uppgift ar att samla medlemmarna for att
bekanta sig med varandra, bilda natverk och
diskutera pa riksniva. Nasta rally ordnas i Jy-
véskyld 2022.

| Finland ar tjanandet i huvudsak inriktat pa
att stdda vdlméende hos barn, kvinnor och
aldringar. Immateriella bidrag till olika ser-
viceanldggningar har dven okat. Klubbarna
och distrikten véljer sjalvstandigt malen for

LEAD THE

CHANGE

2020-21

sina hjdlpinsatser. Inner Wheel har gjort sig
kant for sina kampanjer till férman for knark-
hundar. Organisationen har donerat ca 80
hundar till finska tullen. Utbildningen av en
hund kostar ca 6 000 €. Finlands Inner Wheel
samlar ocksd med hjalp av sina medlemmar
in medel till hjalp for katastrofoffer varlden
dver. Man har dven beviljat bidrag till Invalid-
forbundets servicehundar och Wise Nose/
sokhundar. Julkortskampanjen 2020 inham-
tade ca 8 000 € och dverskottet donerades
at Wise Nose-coronahundar.

Stiftelsen "Koulutus eldmaan” verkstaller ett
omfattande program i hélsofostran, som rik-
tar sig till barn och unga i aldern 3-13 ar, och
dar centrala delomrdden dar halsosamma
levnadsvanor och drogférebyggande arbe-
te. Under de senaste dren har Finlands Inner
Wheel fast uppmaérksamheten vid informa-
tion och utvecklandet av organisationens
hemsidor.

Pa sidorna wwwi.innerwheel.fi finns klubbar-
nas och distriktens verksamhetsplaner och
dar redogérs i ord och bild fér gemensam-
ma evenemang och erfarenheter. Ocksa
rapporter fran internationella evenemang
dar representanter for Finlands Inner Wheel
deltagit finns tillgdngliga pa hemsidorna.

Inner Wheel-organisationen vill félja med
sin tid, utvecklas, vaxa och 6ka antalet med-

lemmar.

www.innerwheel fi



Rotary International (RI)

Rotary Internationals syfte dr att leda, stéda och vigleda rotaryklubbar och rotarianer for
att férverkliga Rotarys mdl. Rotaryklubbarna dr dock mycket sjélvsténdiga aktérer. Rl:s
verksamhet styrs av dess reglemente, som revideras vart tredje dr och som publiceras pd
engelska pd ndtet (Manual of Procedure MOP). Pd FR:s sidor, i dropboxen Tietopankki,
ingdng finska sidan, finns ocksd Procedurhandboken 2019 pd svenska.

5.1

Ri:is verkstdllande organ &r dess styrelse
(Board). Den &vervakar skotseln av dren-
den och anvandningen av medel inom RI.
Styrelsen bestar av Rls president som ord-
forande, tilltradande president och 17 leda-
moter som valts fran olika zoner (Directors,
RID). Styrelseledam&ternas mandatperiod ar
2 &r, s att varje ar véljs hélften av ledamoter-
na av kandidater foreslagna av klubbarna i
de olika zonerna. Zonerna alternerar i kandi-
datnomineringen enligt den rotationspraxis
som Rl har bestamt.

En sdrskilt tillsatt nomineringskommitté ut-
ser kandidaten till styrelseledamot av de
kandidater som valzonens klubbar har fore-
slagit. Slutliga beslutet fattas av Rl:s drsmo-
te.

Rl:s Administration (Organisation)

Enligt stadgarna ar Rl:s centrala organ foljan-
de:
- drsmote, kongressen (Convention)
- lagradet (COL), som sammantrader
vart tredje dr
RI:s styrelse (Board)
Rl:s president
Rl:s sekretariat

Generalsekreteraren for Rotary International

Rl:is generalsekreterare bistar operativt ad-
ministrationen av Rotary International och
Rotary Foundation och verkstaller deras be-
slut. Generalsekreteraren verkar dven som
férman fér personalen inom Rl:s centralfor-
valtning. Generalsekreterarens uppgift inne-
has i dr av John Hewko fran Férenta Stater-
na.

Rotary
Internationals
huvudkontor
i Evanston,
Chicago.
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John Hewko, Virpi Honkala,
generalsekreterare i medlem av 4
fér Rotary Rotary Internationals —,
International. styrelse

2020-2022.
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5.2 Rl:s moten

Convention — Kongressen eller arsmétet

Rotarys hogsta beslutande organ ar det arli-

gen aterkommande drsmotet som genom sin

natur oftast kallas kongressen och pa engel- :

ska Convention. Den ordnas i april-juni. Var- S g MER e A ot @55ty Ran e
je klubb har ratt att skicka en rostberattigad 5 - PeFREy H"N“\ A o Bl
representant till kongressen. Klubben kan 4 : <™ ' . R
aven representeras genom ombud med full-

makt. Férutom officiella representanter har al-

la andra rotarianer med maka/make ratt att

delta i kongressen. Den &r ett mangsidigt eve-

nemang som presenterar hela organisationen

och en samlad sammankomst, som framjar

var gemensamma sak. | kongresserna deltar i

allméanhet 20 000 — 30 000 personer fran olika

hall i vérlden.

Assembly - Ay : :

Guverndrernas utbildnin Rotarys kongress SR # R F ~ -, Vidkongressen '_*
eller drsmétet S ) === ¥Rl motsmdnga

Assembly eller de tillradande guvernorer- samlar drligen - . AT _ L ol kulturer. .

nas utbildningsevenemang anordnas drligen 10.000-tals - : . : : —A‘

pa varvintern i San Diego, Kalifornien. Rl be- rotarianer, hér i

talar de tilltrddande guvernérernas, jdmte ge- Hamburg 2019.

malens, resor och utbildning som upptar flera

dagar och de har aven tillfalle att vistas unge-

far en vecka i en amerikansk rotaryfamilj. P&

grund av koronasituationen ordnades Assem-

bly i februari 2021 for férsta gdngen som dis-

tansutbildning.

Lagradet (COL)

Lagradet &r det organ som fattar beslut om A% | Council on
Rotary Internationals regelverk. Lagrddet be- 24 Legislation
star av en ledamot fran varje distrikt, som dist-
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riktskonferensen utser. Lagrddet sammantra-
der vart tredje ar. P4 motet deltar cirka 530
distriktsrepresentanter och darutéver Rl:s
personal, som skoter motesarrangemang.
Det senaste métet holls i Chicago i april
2016. Kostnaderna for motet ar av storleks-
klassen tre miljoner euro. Alla klubbar och
distrikt har ratt att for lagradet ge tva katego-
rier av forslag:

- andringsforslag (Proposed Enactments)
(Ett godkdannande av lagrddet andrar Rl:s or-
ganisationsform, stadgar eller rotaryklub-
bens organisationsform, godkédnda forslag

Rotarys Lagrad
samlas i Chicago med
tre drs mellanrum for att  \
férnya Rotarys stadgar
och varje distrikt har
en réstberdttigad
delegat.

trader i kraft 1.7. samma &r som lagradets
mote halls)

- klamfoérslag (Proposed Resolutions)

(Ett godkdannande av lagrddet andrar inte
Rl:s reglemente och star inte i konflikt med
det, utan utgoér en rekommendation at RI-
styrelsen om visst férfarande)

5.3 Rl:s omraden (Region) och zoner (Zone)

Rotary International férdelar planerings- och verkstdllighetsansvar att méta regionala
behov. For dessa uppgifter har bildats Region- och Zonomrdden. Rl utgér verksamhetens
strategiska nivd och Regionerna och Zonerna dess operativa nivd. Regionen dr en helhet,
som bestdr av tva eller flera Zoner.

Fér att vdlja Rl:s styrelseledamdéter dr Rotary uppdelat i 34 zoner (Zone). Finland hér till
zon 17B, som dven omfattar Estland och Ryssland. Zonvis arrangeras drligen Rotaryinstitut
samt olika utbildningstillfillen och seminarier, sdsom tilltrddande guvernérers
skolningsseminarium (GETS = Governors-elect Training Seminar) och utbildning fér
representanterna i COL.

a [
Férsaaret Gronlanti

Islanti
. 1360
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Norra Europas
Rotaryzoner
och -distrikt

1.7.2021. ‘a




Koordinatorer

Koordinatorerna av olika rotary-funktioner
ar en del av zonernas organisation. Rotary-
koordinatorn for zonen (RC) ansvarar for ut-
vecklingen av medlemskap och klubbverk-
samhet, Rotary Foundation-koordinatorn
for stiftelsedrendena och Rotary Public Ima-

ge Coordinator for Rotarys offentliga image
och yttre kommunikation. Som stdd har ko-
ordinatorerna i varje land assisterande koor-
dinatorer (Assistant Coordinators). Zonerna
planerar och verkstaller utvecklings- och ut-
bildningsprojekt for olika uppdrag enligt de
riktlinjer och inom den budget som Rotary
International tillstaller.

5.4 RIs tjanster (Evanston och Zirich)

Rotary Internationals huvudkontor finns i
Evanston, lllinois, ndra Chicago i Forenta Sta-
terna. Det finns cirka 530 arbetstagare pa
huvudkontoret. Den mest centrala tjanste-
mannen ar Rl:is generalsekreterare, som valjs
for hogst fem ar i sdnder. Generalsekretera-
ren kan atervéljas. Generalsekreteraren re-
presenterar kontinuitet i administrationen,
da fortroendevalda byts. Den nuvarande ge-
neralsekreteraren ar John Hewko fran Foren-
ta Staterna.

Runt om i varlden finns det sju internatio-
nella regionkontor, som hor till Rl:s sekreta-
riat.

Kontoret for Europa och Afrika (EAQO) finns i
ZUrich och det betjanar de finlandska rota-
rianerna. Service pd finska och svenska ges
av Sari Miettinen i Zurich, vars huvudsakliga
ansvarsomrdde dr klubb- och distriktstddet.
Hon kdnner aven fragorna kring satellit- el-
ler sidoklubbar.

Sari Miettinen
betjdnar finldndska
rotarianer vid
regionkontoret
i Zarich.

|l
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Rotary Institute
fér Zon 17B
ordnades hosten
2020 Uledborg
-och online.
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The Rotary Foundation

Rotary Internationals president Arch Klumph féreslog dr 1917 att en donationsfond for
Rotary skulle grundas, och dess efterféljare Rotary Foundation dr nu en av vérldens storsta
vilgérenhetsstiftelser. Rotary Foundations mdlséttning dr att ekonomiskt mdjliggéra
forverkligandet av rotarianernas omfattande internationella samarbetsprojekt. Stiftelsen
kanaliserar sitt hjélparbete till vissa tyngdpunktsomrdden, bland dem férbdttrad hdilsa,
stdd till skolgdng och lindrande av fattigdom. Det mest framtrddande projektet i stiftelsens
historia dr det pdgdende projektet fér att utrota polio i hela virlden (PolioPlus).

Rotary Foundations medel kommer som donationer fran enskilda rotarianer, klubbar och
distrikt, samt frdn personer och samfund som stéder Rotary. Donationerna éverskrider
drligen 200 M US$ och stiftelsens nettotillgdngar uppgdr till ca 1 miljard US$.

6.1 Rotary Foundations
verksamhet

6.2 Fonderna och deras férvaltning

Rotary Foundations styrelse bestar av 15 er-
farna medlemmar (trustees), utsedda pa fy-
radrav Rl:s president. Rl:s generalsekreterare
verkstaller ocksa TRF-styrelsens beslut.

Till Rotary Foundation hor flera fonder, av vil-
ka de ur bidragssynpunkt viktigaste &r Arli-
ga programfonden (Annual Fund), Dona-
tionsfonden (Endowment Fund), Fonden for
fredsfostran och PolioPlus-fonden.

Medel som donerats till Arliga fonden in-
vesteras pa tre ar, varefter hélften av kapi-
talet flyttas till Varldsfonden (World Fund)
och hélften returneras for Rotarydistriktens
projekt, sk. DDF-medel (District Designa-
ted Fund). Placeringsvinsten anvands till att
tdcka administrativa kostnader.

Donationsfonden utgér fonderat kapital
som inte ska rdras och sdkerstaller darmed
Rotary Internationals och Rotary Founda-
tions soliditet. Medlen fran Fonden for freds-
fostran bekostar Rotarys fredsstipendier (Ro-
tary Peace Fellowships). PolioPlus-fonden ar
en fond for sa kallad tredjepartsfakturering,
vars kapital anvands for att utrota polion.

Rotary Foundation
konstateras dr efter ar
vara en av vdrldens
mest effektiva vdlgdren-
hetsorganisationer.

3K CHARITY NAVIGATOR

Rota;y

Rotary Foundations mdlsattning &r att kana-

lisera finansiering och utveckla program och

ansoknings- och rapporteringsforfarandet for

program s att

- resultatet innebaér en storre internationell
och lokal effekt &n tidigare,

- distrikten och klubbarna upplever att de
ager projekten, samt

- projektens effekt, volym och transparens
Okar och

- Rotarys synlighet 6kar.

THE ROTARY FOUNDATION

AS A 4-STAR RATED CHARITY

The

Rotary

F 5
Foundation

Ordférande for
Rotary Fondation
2021-2022,
John F. Germ, Club
of Chattanooga,
Tennessee, USA.




6.3 PolioPlus-programmet

Rotarys genom tiderna mest omfattande
hjalpprogram, PolioPlus, inleddes 1985 pa
Rotarys initiativ. Sedan 1988 har Rotary In-
ternational samarbetat med Varldshalsoor-
ganisationen (WHO), FN:s barnfond (Uni-
cef) och USA halsovdrdsministerium (CDC),
samt manga andra internationella aktorer
med malsattningen att slutgiltigt befria varl-
den frdn polio. Programmet har fram till 2020
lyckats skdra ner 99,9 % av vérldens poliofall.
Arbetet fortsdtter dnnu under nagra ar, tills
man i varlden har uppnatt tre paféljande po-
liofria ar.

Utrotningen av polio utgér for WHO en mal-
sattning av hdgsta prioritet och i arbetet del-
tar en ldng rad ldnder. Bland de privata do-
natorerna ar Bill och Melinda Gates stiftelse
den storsta, som i flera repriser har utmanat
rotarianer till nya donationer. Utmaningen
2017-2023 skall tredubbla rotarianernas arli-
ga donationer till som mest sammanlagt 50
miljoner USS.

Genom PolioPlus-programmet deltar rota-
rianerna i anskaffningen av vaccin, trans-
porten av vaccin och praktisk handledning,
samt ocksa i den uppfdljande kartldggnin-
gen av virusets férekomst. Madnga rotarianer
deltar ocksa personligen i de nationella vac-
cinationstillfallena.

Finska rotarianer har genom Finlands Rotary
och med starkt stdd av utrikesministeriet fi-
nansierat den poliovaccinationskampanj
som WHO forverkligar i Afghanistan. Nar det
fyradriga projektet avslutades ar 2013 upp-

Miljontals barn
i vdrldens fattigaste
omraden har vaccinerats: §
nu behévs bara
ndgra dr till.

gick den finldndska finansieringsandelen till
cirka 1,5 miljoner USS. Ocksa efter detta har
utrotningen av polio kvarstatt som de fin-
landska rotarianernas viktigaste hjalpprojekt.

Rotary satte igdng
den globala kampen
mot polio och den har
varit en framgdng.




6.4 Rotarys fredsstipendier

Rotary Foundation samarbetar med sju universitet. Vid fem av dessa (Duke University of
North Carolina, Chapel Hill, USA, International Christian University, Tokyo, Japan, University
of Bradford, England, University of Queensland, Brisbane, Australien och Uppsala Universitet,
Sverige) kan stipendiaten genomga ett magisterprogram pd 16-24 mdanader och vid de tva
évriga (Chulalongkorn University, Bangkok, Thailand och Makerere University, Kampala,
Uganda) ett 12 mdanader Idngt yrkesmdssigt fortbildningsprogram.

I magisterexamen ingar studier i bl.a. orsaker
till bevapnade konflikter, [6sning av interna-
tionella konflikter, sakerhetshot och ledar-
skap for att 16sa konflikter samt ett eget slut-

arbete. Fortbildningsprogrammet stéder de
som redan en langre tid fungerat inom freds-
arbetet. Till bdda programmen antas arligen
hogst 50 studerande. Sokande till magister-

programmet bdr dtminstone ha goda vitsord
dver avlagd lagre hogskoleexamen, minst tre
ars relevant arbetserfarenhet samt ett starkt
personligt engagemang for framjande av
fred och konfliktldsning.

Kraven till fortbildningsprogrammet (Bang-
kok Chulalongkorn University och Makerere
University) ar desamma, men arbetserfaren-
heten skall omfatta minst fem ar. Ansokning-
ar till dessa program inldmnas via rotarydi-
strikten till Rotary Foundation fére bérjan av
juli foregdende ar. Fram till och med 2019 har
sammanlagt 9 finldndare kommit i atnjutan-
de av fredsstipendier.

6.5 Rotarystiftelsens stipendier

Med Rotarystiftelsens stipendier stéds rotarianernas anstrdngningar att forbdttra
livsvillkoren fér mdnskor och att tjdna samhdllet.

Distriktsstipendierna (District Grants)

Distriktsbidragen har forts samman till hel-
hetsstipendier. De gor det mojligt for klubbar
och distrikt att bistd vid ett akut hjdlpbehov
pa den egna orten, liksom ocksd utomlands.
Distriktet kan arligen anhélla om ett stipen-
dium, som utgdr hogst 50 € av distriktsfond-
medlen (District Designated Fund, DDF). Di-
striktet forvaltar och fordelar dessa medel till
distriktets och klubbarnas bistdndsprojekt
under forutsattning att de &r i linje med Ro-

TS, Lk kAT AR Al

Coronan
hindrar inte
utbildningen.

J

Klubbarnas Rotary '
Foundation-ombud
utbildas vid sina
drliga seminarier
i distrikten.




tary Foundations malsattningar. Medel kan
beviljas tex. for yrkesutbildningsteam, sti-
pendier, humanitéra serviceprojekt eller kul-
turutbyte.

Globala stipendier (Global Grants)

De globala stipendierna finansierar inter-
nationella humanitara projekt, yrkesutbild-
ningsteamen (Vocational Training Teams)
och studiestipendier, som alla leder till hall-
bara och mdtbara resultatinom minst ett ad
de nedan ndmnda tyngdpunktsomradena.
For dylika projekt kommer medel frdn Ro-
tary Foundation, distriktens DDF-medel och
fran de deltagande klubbarna.

De globala stipendierna ger klubbarna och
rotarianerna mojlighet att delta i strategiskt
riktade och effektiva aktiviteter. Aktiviteter-
na kan vara individuella eller gemensamma.

Samma stipendium kan stdda t.ex. ett yrkes-
utbildningsteam och i anslutning till det ett
humanitart projekt.

Ett globalt bidragsprojekt bor ha en helhets-
budget pa atminstone 30 000 USS. | den
summan ingar ett bidrag fran Varldsfonden,
som ar lika stort som bidraget fran distrikts-
fonden eller hélften av en donation i pengar.
Varje globalt stipendium bor ha tva klubbar
eller distrikt som sponsorer: en vardpartner i
det land dér aktiviteten dger rum, och en in-
ternationell partner utanfor landet.

Nar planeringen av ett globalt bidragspro-
jekt inleds, bor sponsorerna gora en grund-
lig behovsutredning, som klargor de mest
braddskande behoven pa projektorten och
resurserna i klubben och det omgivande
samhaéllet.

6.6 Tyngdpunktsomraden

Alla projekt, stipendier och yrkesutbildningsteam, som finansieras med globala bidrag, bor
vara kopplade till ett eller flera av nedanstdende tyngdpunktsomrddena:

1. Fredsarbete och
konfliktférebyggande arbete

- utbildar ledare, bl.a. unga potentiella
ledare, i konfliktférebyggande arbete
och konfliktlésning

- stoder fredsbyggande pa orter och
omraden dér konflikter funnits

- stoderstudiernaférpersonerintresserade
av att skapa sig en karridr inom
fredsarbete och konfliktférebyggande
arbete.

2. Forebyggande och behandling av

~ sjukdomar

- utvecklar den lokala sjukvards-
personalens effektivitet och kunnande

- stoder forebyggande halsovards-
program for att hindra spridningen av
epidemier och minska férekomsten av
andra sjukdomar med tillhdrande
komplikationer

- forbattra infrastrukturen for den lokala
sjukvarden

- utbildar manskor och hjalper till att

forhindra spridningen av de huvuds-
akligen férekommande sjukdomarna
forhindrar fysiska skador férorsakade av
sjukdomar och olyckor

stoder studierna for personer intressera-
de av ett yrke inom halsovarden.

. Vatten, sanitet och hygien

beframijar tillgdngen till rent vatten och
forbattrar avfallshantering och hygien
hjalper samhallen att utveckla, finansiera
och uppratthalla bestaende vatten- och
avfallshanteringssystem

stoder program, som 6kar samhadllenas
medvetenhet om foérdelarna med rent
vatten, avfallshantering och hygien
stoder studierna for personer intressera-
de av ett yrke inom vattenforsorjning
eller sanitet.

. Mddrars och barns hélsa

minskar dédligheten och sjukdomsfall
hos barn under 5 ar
minskar modrars dodlighet och

PODDID

PEACEBUILDING AND
CONFLICT PREVENTION

DISEASE PREVENTION
AND TREATMENT

WATER, SANITATION,
AND HYGIENE

MATERNAL AND
CHILD HEALTH

BASIC EDUCATION
AND LITERACY

COMMUNITY ECONOMIC
DEVELOPMENT

ENVIRONMENT




sjukdomsfall

Okar modrars och barns tillgang till
viktiga sjukvardstjanster och utbildad
halsovardspersonal pa lokala
mottagningar och sjukhus

stoder studierna for personer intressera-
de av ett yrke inom hélsovarden for
maodrar och barn.

Grundlaggande utbildning samt

las- och skrivkunnighet

stoder program, som starker samhaéllets
férmdga att ge alla medborgare grund-
skoleutbildning och lds- och
skrivkunnighet

Okar vuxnas las- och skrivkunnighet
minskar bristande jamlikhet mellan
kénen inom utbildningen

stoder studierna for personer intressera-
de av grundskoleundervisning eller ett
yrke i anslutning till Ids- och
skrivkunnighet.

Samhallets ekonomiska utveckling

utvecklar fdrmdgan att stéda ekonomisk
utveckling i utvecklingslander hos
foretagare, beslutsfattare, lokala
organisationer och samhalleliga natverk
forbattrar forutsattningarna for
produktivt arbete

minskar antalet lander som kdmpar med
fattigdom

stoder studierna for personer intressera-
de av ett yrke inom ekonomisk och
samhallelig utveckling.

7. Miljo

- skyddar och aterstéller jordman, havs-
omraden och resurser for rent vatten

- befrdmijar och stdder myndigheter och
samfund i hallbar vard av naturresurser

- beframijar ekologiskt hallbara former av
jordbruk, fiske och andra ndringar, samt
vattenvard och markanvandning

- fokuserar pa klimatférandringen och
minskar vaxthusutslapp och storningar
beroende pa klimatférandringen

- stérker ekosystemets barkraft samt
bistar samfund, som lider av
klimatférandringens foljder

- stdder utbildning, som beframjar
medvetenheten om miljoskydd och
klimatférandringens foljder

- befrdmijar hallbar produktion och
utvecklar mera resurseffektiv ekonomi

- utvecklar internationell miljoratt och
beframjar levnadsvanor som ar
hélsosamma ur miljdaspekt.

6.7 Yrkesutbildningsteamen

(VTT - Vocational Training Teams)

Yrkesutbildningsteamen kan stddas med di-
striktsstipendier och med globala stipendi-
er. Team som stdds med distriktsstipendier
har inga begransningar vad géller dlder, ut-
bytets ldngd eller andamal.

Globala stipendier bevilja for humanitara be-
hov, de stdder grupper som reser utomlands
och som ger eller far hdgklassig utbildning
pa ett eller flera av Rotarys tyngdpunktsom-
rdden. Teamet skall bestd av dtminstone en
ledare (helst en rotarian) och tvd medlem-
mar. Det finns inga restriktioner vad galler
dess sammansattning eller alder. Men varje

VTT-grupperna
erbjuder mdjlighet att
hjdlpa och ndrverka
yrkesmdssigt pd
en global niva.

medlem i teamet bor ha relevant yrkeskun-
skap och -erfarenhet.

Team som stéds med globala stipendier kan
ge eller f& utbildning pa olika platser t.ex.
universitet, sjukhus och féretag, och bo pa
olika stéllen, tex. hemma hos rotarianer, i
studentbostader och pa hotell. Ldingden pa
utbildningen &r valbar och fler an ett team
kan resa med samma stipendium. Den to-
tala kostnaden for yrkesutbildningsteamen
bor nd upp till dtminstone samma minimini-
va som de globala stipendierna, eller 30 000
USS, inklusive utgifterna for teammedlem-
marna och andra stipendieaktiviteter.



6.8 Donationer till Rotarystiftelsen och erkansla fér donatorerna

Rotarystiftelsens medel bestdr alltsd av do-
nationer fran enskilda rotarianer, klubbar
och distrikt, och fran personer och samfund
som stdder Rotary, samt placeringsintakter-
na av dessa. Enbart frdn donationer som rik-
tas till Arliga fonden kanaliseras medel till
distriktens fonder (DDF-medel).

Rotarystiftelsen sporrar genom sin sk. ER-
EY-kampanj (Every Rotarian Every Year) varje
rotarian till att varje &r donera en valfri sum-
ma till stiftelsen. Rotarian som donerar minst
100 USS per ar blir Rotary Foundations stéd-
medlem (Sustaining Member).

Da en privatperson, klubb eller ett distrikt
donerar minst 1 000 US$ tackar stiftelsen for
donationen med s.k. PHF-tecken (Paul Harris
Fellow-erkdnnande). Klubben eller distriktet
kan rikta detta erkédnnande till den person
de dnskar, vare sig personen dr rotarian el-
ler inte. Paul Harris Fellow far ett diplom och
ett tecken att baras pa kavajen. Den som fatt
tecknet kan ocksa béra en PHF-medalj i hals-
band som kan kdpas skilt hos de butiker som
levererar Rotary-tillbehor.

Varje ytterligare donation pa 1000 US$ be-
rattigar till ett nytt PHF-tecken med en eller
flera safirer (1-5) och fran den sjunde dona-
tionen en rubin (1-3). Om rotarianen utser en
annan person som mottagare for PHF-teck-
net, t.ex. en familjemedlem, far bade dona-
torn och mottagaren var sitt PHF-tecken.

En person- eller familjedonation pa minst
10000 USS beréattigar till ett Major Donor-

erkdnnande, som bestar av ett tecken med
Paul Harris i profil i guld, med en morkbla
romb som botten, och en diamantiett horn.
En helhetsdonation pa minst 25 000 USS be-
rattigar till tva diamanter, 50 000 USS till tre
och 100 000 USS till fyra.

Inom rotarydistrikten har det ocksa grundats
foreningar med namnet Paul Harris Society,
vars medlemmar har forbundit sig till att arli-
gen donera minst 1 000 USS. Medlemmarna
har sina egna kénnetecken. Mera informa-
tion om dessa foreningar ger ordférande-
na for rotarydistriktens Rotary Foundation-
kommittéer.

Hur man donerar

Till Rotary Foundation kan man donera med
kreditkort (My Rotary), bankgiro eller genom
rotaryklubben. P& adressen www.rotary.org/
give kan privatpersoner och klubbar go-
ra engdngs- eller upprepade donationer. Pa
natsidorna finns ocksad uppgifter om dona-
tioner som bestdr av aktier, obligationer el-
ler fondandelar.

Privatpersoner och klubbar kan ocksa anvan-
da blanketten The Rotary Foundation Contri-
bution Form (123-EN), som finns pa FRS nét-
sida. Nar du donerar, ange alltid ditt eget
medlemsnummer for att forsakra dig om,
att erkdnnandet och PHF-podngen hamnar
ratt.

EVERY
ROTARIAN
N EVERY

Paul Harris Fellow
(PHF)-kavajemblem
och Paul Harris
Society-
kavajemblem.




Rotaryprincipen

7.1 Service Above Self

Rotary Internationals valsprdk

Rotary dr en opolitisk och religiést obunden organisation. Den dr en vdrdebaserad
internationell service- och vdlgérenhetsorganisation, som verkar i alla vérldsdelar och
ndstan i alla kulturer. Den har ett ideologiskt grundvdrde som sammanbinder alla kulturer -
att betjiina - som den strévar att forverkliga i all sin verksamhet. Arendet finner sitt uttryck
i vart valsprdk "Osjdlviskt tjdnande” (Service Above Self). Enligt principen dr "Den som dr
bdst pd att tjina andra dr den som vinner mest” (One Profits Most Who Serves Best).

7.2 Rotarys varden, uppgifter och mal

Rotarys grundvarderingar

Rotary Internationals grundvarderingar ar:
Kamratskap
Arlighet
Mangfald
Tjanande
Ledarskap

Vdrderingarna dr gemensamma for hela
den internationella rotaryvarlden och utgor
grunden for vad det innebér att vara rota-

rian. Rotary International godkdnde grund-
varderingarna ar 2007 som en del av sin stra-
tegiplan och rotarianer varlden éver har gett
dem sitt starka stod.

Rotary Internationals uppdrag

Vi tjanar andra, forutsatter arlighet, dkar in-
ternationell forstaelse, goodwill och fred
genom en aktiv ndtverksbildning mellan
affarsvérlden, olika yrkesgrupper och sam-
halleliga paverkare.

Rotarys malsattningar

Rotarys malsattning ar att uppmuntra och
védrna om tjdnandets princip bade i yrkes-
verksamhet och privatlivet bl.a. pa foljan-
de satt:

1) Befrdmja uppkomsten av vanskaps-
band och pa det sattet skapa
mojligheter till tjianande;

2)  Verka som en effektiv valgorenhets-
organisation;

A e

a2 T

RY KLUBU

Service
Above Self

Upprétthalla hog affdrs- och yrkes-
moral, 6ka uppskattningen av allt
arbete och respektera varje rotarians
yrke;

Uppmuntra varje rotarian till att
forverkliga tjanandets ideal i sitt
privatliv, inom sitt yrke och som
medlem i samhllet;

Beframja internationell forstaelse,
tolerans och god vilja genom
samarbetet mellan rotarianer.

Frankfurt/Main
Eriedensbriicke

FARY CLUB
RLIN-SUD

Inter-
nationalism
dr Rotarys
styrka.




7.3

Rotary &r en serviceorganisation. Den prak-
tiska verksamheten styrs av de etiska princi-
perna som Rotary omfattat och av dem det
sk. Fyra-frdge-provet &r centralt. Med hjélp
av denna test stravar rotarianerna till go-
da handlingssétt i det dmsesidiga umgang-
et och i de serviceuppdrag som atas genom
att vaga verksamheten enligt féljande:

7.4 Singaporedeklarationen

Etisk deklaration for rotarianer i
affars- och yrkeslivet

Lagrddet antog vid sitt mote i Singapore ar
1989 foljande etiska deklaration for rotaria-
ner i affars- och yrkeslivet. Mellan Fyra-frage-
provet som uppkom i Chicago pa 30-talet
och den sk. Singapore-deklarationen ryms
ndstan en 60 ar lang utveckling.

Singaporedeklarationen

Det férvantas av mig som rotarian att jag i
mitt affars- och yrkesliv:

1) betraktar mitt yrke som en maojlighet att
tjdna,

2) &r bade i anda och bokstav trogen mina
yrkesetiska normer, mitt lands lagar och mitt
samhélles moraliska varderingar,

3) gor allt i min makt for att ge vardighet at
mitt yrke och frdmja hégsta moraliska varde-
ringar i min valda yrkesutévning,

4) ar rattvis mot min arbetsgivare, mina an-
stéllda, kompanjoner, mot allmanheten och

Fyra-frage-provet — The Four-Way Test

Ardet SANT?
Is it the TRUTH?

Ar det RATTVIST mot alla parter?
Is it FAIR to all concerned?

Kommer det att skapa GOD VILJIA
och BATTRE VANSKAPSFORHALLAN

DEN?
Will it build GOODWILL and BETTER
FRIENDSHIPS?

Kommer det att vara till FORDEL fér
alla som det berér?
Will it be BENEFICIAL to all concerned?

mot alla, som jag har en affars- eller yrkes-
madssig relation till,

5) visar respekt for alla yrken som ér till nyt-
ta for samhallet,

6) staller mina yrkeskunskaper till férfogande
for att unga manskor skall erbjudas mojlig-
heter, for att mitt arbete skall forbattra situa-
tionen fér behdvande och férbattra livskvali-
teten i mitt samhalle,

7) ar arlig i marknadsféring och all presenta-
tion infor allmanheten i allt som berdr min
affars- och yrkesverksamhet,

8) inte sdker erhdlla och inte heller ger an-
nan rotarian ett privilegium eller en fordel,
som jag inte skulle ha gett till ndgon annan i
en affars- eller yrkesmassig relation.

54

7.5 Fem tjanstegrenar

Rotaryverksamheten kanaliseras i praktiken via fem tjdnstegrenar (Avenues of Service)

Klubbtjansten

Rotaryklubbarna star i centrum av verksam-
heten. Rotary verkar genom sina klubbar. Ak-
tiv klubbverksamhet innebdr regelbundna
moten, motesfrekvensen kan klubben sjalv
besluta. Det bor anda finnas minst tvd mo-
ten i mdnad. Métena i Finland omfattar i all-
manhet gemensam maltid och ett féredrag
om nagot aktuellt &rende. Motet kan dven
vara ett besok dar man bekantar sig med

Och ofta har
vi roligt!

verksamheten i nagot foretag eller samfund.
Verksamheten kan omfatta resor och lokala
projekt, som gagnar eller utvecklar ndrsam-
fundet. Medelinsamlingskampanijer ar ocksa
en del av verksamheten. Gemensamma mo-
ten eller projekt med andra klubbar hér ock-
sa till. Principen i klubborganisationen &r att
olika uppdrag roterar arligen. P4 detta satt
far varje medlem mojlighet till att bekanta
sig med olika sidor av klubbtjansten.



Yrkestjansten

Varje rotarian representerar i klubben sitt yr-
ke, alla har en sk. yrkesklassificering. Pa det-
ta satt for klubben enligt rotaryrérelsens ur-
sprungliga idé samman representanter for
olika yrken for att dka samférstdndet mel-
lan yrkena. Gemensamma etiska principer
i yrkesutévningen och afférslivet hor till de
centrala véarderingarna. Nagra klubbar bels-
nar meriterade arbetstagare pa sin ort (t.ex.
genom utmérkelsen Arets kugghjul) och far
samtidigt dven sjalv positiv publicitet.

Sambhallstjansten

Med samhadllstjdnsten avses klubbprojekt
med syfte att forbattra livskvaliteten i vart
narsamhadlle. | samarbete med andra akto-
rer pa var ort stravar vi till att fa till stand be-
stdende forbattringar. Projekt kan dven vara
ett satt att samla medel fér donationer och
klubbverksamhet.

Internationella tjansten

Med internationella tjdnsten avses gemen-
samma projekt mellan flera klubbar, som
huvudsakligen finansieras via Rotarystiftel-
sen. Dessa projekt syftar till att forverkliga
humanitdr och kulturell verksamhet globalt.
Rotary erbjuder sina medlemmar aven ett
internationellt natverk for intresse- och van-
skapsverksamhet.

Ungdomstjansten

Rotary erbjuder de unga mangsidiga méjlig-
heter. Genom ungdomsutbytet, inter- och
rotaractklubbar samt ledarskapsseminarier
som ordnas fér ungdomar (RYLA-semina-
rier) bidrar vi till att nya generationer vaxer
till internationell forstdelse, dmsesidig tole-
rans och sjalvstandiga medlemmar i sam-
hallet. Dessa funktioner stéder och forstar-
ker dven Rotarys framtid.

Historla

8.1 Rotarys historias internationellt

Den forsta Rotaryklubben grundades i Chica-
go, i Forenta Staterna, den 23 februari 1905.

Grundaren var advokaten Paul Harris och
hans tre vanner, kolhandlaren Silvester
Schiele, gruvingenjéren Gustavus E. Loeher
och kladeshandlaren Hiram E. Shorey. Deras
forsta mal var att forbattra affarsmoralen i sin
egen hemstad. Detta mal ansag man kunde
bast uppnas om stadens affarsidkare var nar-
mare bekanta med varandra. Verksamhetsi-
dén expanderade och bidrog snart nog till
att utveckla det omgivande samhadllet. Det
verkade finnas en social bestdllning pd Ro-
tary.

Den forsta gemensamma kongressen for
klubbarna ordnades i Chicago ar 1910. Det
fanns 16 klubbar och deras sammanrakna-
de antal medlemmar var ca 1500. Expansi-
onen var snabb och 1911 landsteg Rotary i
Europa genom att en rotaryklubb grunda-

Rotarys grundare
Paul Harris
(1868-1947).




Rotarys férsta
tidnsteprojekt var
en offentlig toalett
i centrala
Chicago.

Deltagare
i kongressen
iLos Angeles
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des i London. En internationell férening for
rotaryklubbarna grundades ar 1912. Rotary
International hade sett dagens ljus. Den for-
sta rotaryklubben pa kontinenten grunda-
des i Madrid &r 1920 och Rotary Internatio-
nals kontor i ZUrich grundades ar 1925.

Rotarys grundare Paul P. Harris avled i Chica-
go 27.1.1947.

| dag finns det cirka 1,2 miljoner rotarianer i
varlden, i cirka 35 000 klubbar och &ver 220
land eller geografiska omraden.

Rotary som organisation har blivit bast kand
genom resultaten av sitt varv. Rotary kana-
liserar medel till valgérenhet genom Rotary
Foundation. Rotary International etablerade
Rotary Foundation ar 1917 genom att grun-
da en donationsfond. Ar 1928 fick den nam-
netThe Rotary Foundation. Ar 1931 ombilda-
des den till en stiftelse. Rotary Foundations
verksamhetsidé dr att goéra gott i varlden
(Doing Good in the World).

Organisationens valsprak ar "Osjalviskt tja-
nande” Av programmen hor speciellt ung-
domsutbytet, stipendierna och varldsomfat-
tande humanitéra projekt, sdsom PolioPlus,
till de mest anmdrkningsvarda.

Pd internationell plan var Rotary initiativta-
gare till det arbete som varldshélsoorganisa-
tionen inledde 1985 i syfte att utrota polion
fran jordklotet. Detta projekt har Rotary stott
med over 2 miljarder US$ och mycket frivil-
ligarbete av medlemmarna.




8.2 Rotary International var med
och grundade Férenta Nationerna

Redan i borjan av sin verksamhet riktade Ro-
tary International sig starkt in pad internatio-
nellt fredsarbete och pa kongressen i Edin-
burgh ar 1921 togs befrdmjandet av freden
med i RIs stadgar och program. Féljande
steg togs pa 30-talet, da Rl:s Inter Country
Committee grundades fér att beframja in-
ternationellt samarbete och freden.

P3 kongressen i Havana ar 1940 — da kriget
redan hade brutit ut i Europa — godkandes
en deklaration, vars mal var en varld, dar fri-
het, rattvisa, sanning och annans okrankbar-
het harskar. Dessa blev i sinom tid grund-
principer i FN:s deklaration av manskliga
rattigheter.

Brittiska rotarianer ordnade i London ar 1943
ett sammantrade pa hog niva for represen-
tanter fran 21 lander. Syftet var att fa till stand
en varldsomfattande plan for freden. Minist-
rar och observatérer fran olika hall i vérlden
deltog och motet ledde till grundandet av
UNESCO ér 1946.

Den egentliga grundurkunden for FN far-
digstalldes i San Francisco pa varen 1945,
dar 800 delegater i 29 kommittéer deltog
i forarbetet, 49 av dem rotarianer. Stiftelse-
urkunden ratificerades den 24 oktober 1945
och FN fick sin bérjan.

| dag har Rotary fasta band till FN:s olika ak-
torer och organisationen har hdgsta status
bland samarbetsorganisationerna utanfor
regeringarna. FN:s generalsekreterare har
varit huvudtalare pa manga RI-kongresser.

FN stdr i intimt samarbete med Rotary dven
i kampen mot polio och pa Rotarys 6vriga
tyngdpunktsomraden, sasom inom befram-
jandet av kulturutbyte och laskunnighet, lik-
som i arbetet for battre av halsotillstandet i
varlden.

FN:s generalsekreterare
Dag Hammatrskjéld
avslutar Rl:s femtionde

kongress i Madison
Square Garden i New
York 12.6.1959.

8.3 Rotarys historia i Finland och Estland

Den forsta rotaryklubben i Finland var Hel-
singfors  Rotaryklubb. Den  grundades
1.12.1926 och klubben fick charter-brevet
26.1.1927. Finland var da det 34 landet i
Rotaryvarlden. Samma ar, 1926-1927, anslot
sig dven Costa Rica, El Salvador och Colum-
bia till Rotary.

Abo fick sin férsta klubb 1929, Viborg 1931,
Tammerfors 1933, Uledborg 1934, Vasa 1935,
Bjorneborg 1938 och Tavastehus 1939. Fore
vinterkriget fanns det dtta klubbar och deras
sammanraknade medlemsantal var ca. 270.

De forsta kvinnliga medlemmarna anslot sig
till Rotary 1989, da Harjavalta Rk antog tre
kvinnliga medlemmar.

Rotary kom till Estland 2.8.1930, d& Tallinns
Rotaryklubb godkdndes som medlem av
Rotary International. Rotaryverksamheten
avvecklades i Estland efter det andra varlds-
kriget. Verksamheten aterupplivades ar 1992
och frén ar 2000 har Rotary i Estland verkat
som en del av den finldndska rotaryorgani-
sationen inom distrikt 1420.



Rotarys

kannetecken

Rotarys externa kdnnetecken

Rotarys viktigaste externa kdnnetecken dr
namnet, emblemet, medaljerna, kedjorna,
flaggorna och standaren. Rotary Internatio-
nals (RI) styrelse dvervakar anvandningen av
Rotarys emblem — den immateriella ratten —
och forbehaller sig all ratt till den globala an-
vandningen.

Rotarys namn

Rotarys namn harstammar fran organisatio-
nens férsta dagar, eftersom klubbmatena or-
ganiserades vaxelvis pd medlemmarnas ar-
betsplatser. Rotary Club var d& en klubb vars
motesplats foljde ett roterande schema. Det
nuvarande uttrycket ’cirkulerande-roteran-
de” syftar pa det faktum att klubbmedlem-
marna turas om i olika fértroendeuppdrag.
Ordet rotarian (Rotarian pa engelska) avser
alltid en rotaryklubbsmedlem. Ordet skrivs i
svensk text med liten bokstav.

Market och logon

Rotarymarket anvdnds pa Rotarys formular,
flaggor, standar och skyltar. Narmare upp-
gifter om rotarymarket finns pd RI:s guide
Voice and Visual Identity Guidelines (547Aen).
Rotarymarket och logon kan laddas i olika
former fran My Rotary-sidorna. P& sidornas
Brand Center ar det dven majligt att gora en
egen logo at klubben.

Kavajemblemet

Rotarymarket &r ett kugghjul, vars farger ar
koboltbldtt och guld. | kugghjulet finns sex
utdtriktade ndgot avsmalnande ekrar och

Rotarys kavajemblem.

24 tander. Emblemet som allmant anvands
i Finland har en diameter pa 11 millimeter.
Kavajemblemet ar en symbol for medlem-
skap i Rotary. Det anvands pa vanstra sidan
av rockens kavajuppslag. Kvinnliga rotaria-
ner kan avgora var market fasts beroende pa
kladseln.

Market anvands i allmanhet inte pa en tro-
ja, pa en skjortkrage eller pa ytterklader. Pa
dessa kan man fasta andra marken med rota-
rytema, t.ex. drets tema och End Polio Now-
marken, som ockséa kan féstas pa rockens ho-
gra kavajuppslag.

Market dterldmnas till klubben ifall medlem-
skapet upphor. Rotary Finland webbplats har
ytterligare instruktioner om rotarymarken.

Paul Harris Fellow-medaljen
och kavajemblemet

Paul Harris Fellow-erkdnnandet omfattar ett
hedersdiplom och ett kavajemblem. Kavaje-
mblemet bars vid mera vérdiga rotaryeve-
nemang. Det fdsts pa rockens vanstra kavaj-
uppslag under rotarymarket. Rotarianerna

Paul Harris Fellow-medaljen.

bar detta alltid med rotarymdrket - inte en-
samt. PHF-emblemet ersétter alltsd inte ro-
tarymarket.

Kavajemblemet bdrs inte samtidigt med
PHF-medaljen i halsband, vilken bars vid be-
tydande rotaryevenemang dar klddkoden &r
mork kostym, smoking eller frack. PHF-me-
daljen i halsband bor anskaffas separat.

Kedjorna

Klubbens president, guvernéren och Fin-
lands Rotary rf:s styrelseordférande anvan-
der for dndamalet utformade kedjor. | vissa
distrikt har dven for de assisterande guver-
norerna anskaffats kedjor. Till dessa hor ett
hdangande rotarymarke i en halskedja eller
ett band. | kedjorna eller i banden fasts se-
parata plattor, som graverats med namn och
mandatperioder for personer som tidigare
burit kedjan. Kedjorna anvéands vid klubb-
moten och vid Rotarys festtillfdllen.

Flaggan

| den officiella rotaryflaggan finns ett stort
rotarymarke i mitten pa ett vitt falt. Om en
klubb anvander denna flagga som klubb-
flagga, far den ovanfor rotarymarket lag-
ga till ordet rotaryklubb i blatt och under
madrket klubbens hemkommun och landets
namn.

Standaret (bordsvimpeln)

Standaret ar jamforbart med flaggan eller
vapnet. Standaret kan éverldmnas endast i
rotaryklubbens namn som en utmarkelse,




en gdva eller en souvenir till en annan rotary-
klubb, organisation eller privatperson. Stan-
daret dverlamnas alltid personligt, det kan
tex. Inte levereras per post. Overlimnandet
och mottagandet av standar ar en hdgtid-
lig handelse som de ndrvarande respekterar
genom att resa sig.

Distrikt och klubbar avgor sjélva om utform-
ningen av och fargsattningen pa sina stan-
dar samt principerna for éverlamnandet av
standar. Rl:is anvisningar angdende rotary-
market maste anda foljas. | standaret har
man i allmanhet ocksd férsokt att inforliva
nagon symbol som ar ndra férknippad med
distriktet eller klubben.

Finlands Rotarys fortjansttecken

Suomen Rotary ry — Finlands Rotary rf inrat-
tade ar 2005, med Rotary Internationals till-
latelse, Finlands Rotarys fortjansttecken. For-
tjansttecknet kan beviljas en person som har
gjort ett langsiktigt och betydande arbete
nationellt eller internationellt for Rotary.

Det finns tva slag av fortjansttecken: Finlands
Rotarys fortjansttecken 1:a klass och Finlands
Rotarys fortjansttecken. Finlands Rotarys sty-
relse besluter om utdelningen av fortjanst-
tecknet. Fortjansttecken beviljas arligen for
hogst tre i bada kategorier och offentliggd-
randet av mottagarna sker pa dagen for Ro-
tarys grundande, den 23 februari. Guverné-
rerna inldmnar arligen formella ansékningar
till styrelsen for Finlands Rotary senast den
31 december.

Finlands Rotarys fortjdnsttecken.
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