PAIHTEET TYOELAMASSA

JYRKI LAUSVAARA
PAIHDESOSIAALITYONTEKIJA, KOULUTTAJA
« Tyoterveyshuollon patevyys

« Lalllistettu sosiaalityontekija
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ePitka kokemus paihdekuntoutuksesta, asiakas- ja verkostotyosta
eYli 10 vuotta Kalliolan kuntoutusklinikan johtajana

eKonsulttina ja kouluttajana lukuisissa yrityksissa

Tiivis yhteistyo tyoterveyshuollon kanssa

©2016 YT.n myota potkut...

Ammatinharjoittaja (Aava, Pihlajalinna, Terveystalo)
o ASIAKASVASTAANOTTO: paihdeasiakkaat, laheiset
o TYOPAIKKAYHTEISTYO: havahdutuskoulutusta, paihdeohjelmien paivitysta

Oma ura —palkinto 2019 "uraa uurtavasta sosiaalityosta tyoterveyshuollossa”



"Finnairin lentokapteeni puhalsi 1,5 promillea
Helsinki — Vantaalla” ws16.5.201

Mediasuhteista vastaava johtaja Paivyt Tallqvist:
“Harvinainen tapaus osoittaa kuitenkin yhtion
turvallisuusprosessien toimivan —Tdmda henkilo ei pGdssyt
lennolle”.

Turvallisuus | :
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“Jos ihminen kokee, ettd hdnelld on mahdollisesti ongelma,
hén voi hakeutua keskusteluun pdihdeterapeutin kanssa ‘
ilman, ettd yhtio tai tyoterveys saa tietdd, kuka siellé on S E——
kédynyt”, Tallgvist sanoo. -




Miksi meille paihdekoulutusta ?

« Turvataan hairioton toimintaymparisto
« Turvallisuus
- tietoturva
- tyoturvallisuus
- asiakasturvallisuus
« Edustajamme maailmalla
- julkisuuskuva
- palveluammatti
« Tydn erityisluonne -pidetaan kiinni osaavista henkiloista



Faktoja alkoholin kaytosta Suomessa

*Keskiolut vapautettiin 1969, siita alkaen alkoholin
kayttd on arkipaivaistynyt.

*1990-luvulta lahtien tybelaméssa ovat lisdantyneet
huumeiden kaytto seka alkoholin ja laakkeiden
sekakaytto.

*Tydikaiset juovat suurimman osan Suomessa
kulutetusta alkoholista. Valtaosa kaytetysta
alkoholista on keskiolutta.




Alkoholin riskikulutuksen (suurkulutuksen) rajat / viikko

RISKIKULUTUS, alaraja MIEHET NAISET
Puhdasta alkoholia 280g/vko (=350ml) 190g/vko (=240ml)
Keskiolutta 25 tolkkia 16 tolkkia

Mietoa viinia 3 12 pulloa 2 1/2 pulloa
Kirkasta viinaa 1 3/4 pulloa 11/5 pulloa

(THL)



Alkoholin kaytdon perusteella riskiryhmaan
kuuluvat tyossakayvat miehet ja naiset

Naiset 14 %

| riskiryhmasséa 42 9

Miehet 39 %

Noin 10% tyopaikkojen henkilostosta on paihdeongelmaisia

(TTL Kauppinen ym, 2013)
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Laakkeiden vaarinkaytto

Ladkkeitd toistuvasti vaarinkayttavia 7% tyoikaisista

Paihteena kaytettavista laakkeista yleisimpia bentsodiatsepiinit, esim.
Diapam

- 15% tyOelaméassa olevista kayttanyt reseptiladkkeita tydossa jaksamiseksi

EHYT/Hytti 2017



Kannabis / pilvi

Yleistyy ja on tullut jaadakseen.
Kaytetaan yleisimmin irtotupakkaan sekoitettuna.

Vaikutuksia ovat mielihyvan tunne, innovatiivisuuden ja ajattelukyvyn lisdantyminen, ruokahalun
lisdantyminen, lisdantynyt passiivisuus, rentoutuneisuus.

Haittoja: ahdistus- ja paniikkikohtauksia, masentuneisuutta tai sekavuustiloja, heikentaa tasapainoa,
reaktioaikaa, muistia, tarkkaavaisuutta ja arvostelukykya. Vaikuttaa kielteisesti esimerkiksi
ajokykyyn.



Muut huumeet: piristeiden valtakunta

Amfetamiini ja sen johdannaiset: Suomessa perinteisia ja kasvussa: koko
vaestosta kokeilleita 2%, nuorista aikuisista 7%

Ekstaasi myds kasvussa

Muuntohuumeiden yleistyminen

=\

Nettikauppa!!

EHYT/Hytti
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"Nuorten asenne huumeisiin lievenee” us 31.1.2018

Nuorista aikuisista puolet on kokeillut kannabista. th.2s.2.2019

Muun muassa metamfetamiinin kayttoé on kasvanut rajahdysmaisesti
suuremmissa kaupungeissa. Taman vahvistaa myds kaupungeissa tehdyt
jétEVESitUtkimUkSEt. THL 2020

Asenteiden lieventyminen yhdistettyna huumeiden hankkimisen
helpottumiseen saattavat poliisin mukaan lisata vakavia paihdeongelmia
ja oheisrikollisuutta. Poliisin kirjaamien huumausainerikostenmaara
vuonna 2016 kasvoi yli kahdeksan prosenttia. riostilastot 2017



RAHAPELIT

Riskialtista rahapelaamista 15 % suomalaisista aikuisista,
rahapeliongelmista karsivia 3 %

Riskialoina
-vuorotyo
-kuljetusala
-paljon tyotehtavissa matkustavat
-rahapelien parissa tyoskentelevat tai tyotehtavat,
joissa toimitaan samassa tilassa rahapelien kanssa

Suurin osa haitallisesti pelaavista on tyoikaisia.
EHYT/Hytti 2017



RIIPPUVUUS

Mielihyva
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PAIHDERIIPPUVUUS

Valiintulo paihdeongelmiin tapahtuu varsin mydhaan.
Ongelmat ilmenevat ensin perheessa, vasta sitten tydpaikalla

TyOpaikalla ensimmaisend ongelman tunnistavat [ahimmat tydkaverit,
vasta paljon myohemmin esimies ja viimeisena tyoterveys.



PAIHTEET PUHEEKSI



Varhainen valittaminen

”Kymmenen vuoden rankan dokaamisen jalkeen
asia otetaan varovasti esille”



"Mita kauheeta on pitanyt tapahtua?”

Brysselin matkalla "tohtori” haukkui humalassa esimiehen ja oli aamun tarkeassa neuvottelussa
edelleen humalassa.

Merimies sai deliriumin kesken tyévuoron.

Turvallisuusasiantuntija toistuvasti humalassa toissa. Esimies totesi: "kuin -80 luvulla”.
Lentomekaanikko 0,45 promillen humalassa. Lopputili, mikali olisi ehtinyt omalle tyopisteelle.
Juopunut tarjoilija kdhmii asiakasta muistotilaisuudessa ja kysyy "onks ollut hauskat bileet”?
KORONA / ETATYO

« Etakokouksen osallistujat olivat kummeksuneet, kun henkilo oli hihitellyt itsekseen.

« Asiakaspalaute: "etatuki oli humalassa”. Ensin tyontekija kiisti, mutta tallenteen kuultuaan myonsi.

« Henkild oli liittynyt etakokoukseen mydhassa eika ollut vastannut kysymyksiin. Pomo oli soittanut
useasti hanen kannykkaansa, viimein ravintolan tarjoilija oli vastannut ja kertonut asiakkaan
nukahtaneen ravintolan terassille.

« Eraan suuren yrityksen liiketoimintajohtaja oli toiminut puheenjohtajana kahden paivan
seminaarissa. Paiva oli ollut raskas ja aiheet tylsia, joten illalla han oli hieman "rentoutunut”. Aamulla
oli pienehkd kohmelo, mutta pari korjaavaa helpotti tilannetta. Lounastauko antoi puhtia, ehka
lilkaakin, koska hyvin pian toimitusjohtaja oli ottanut puheenjohtajuuden héanelta pois.



Puheeksiotto tyopaikalla, esimiehen tehtava

Havahtuminen

Kirjaa faktat nakemastasi muutoksesta Varaa rauhallinen aika ja paikka

Keskity tyokayttaytymisessa tapahtuneisiin muutoksiin

Valta diagnosointia, se on ammattilaisen tehtava




DE LEON, TOIPUMISEN VAIHEET

1: Kieltdaminen.
"Paihde ei ole minulle ongelma".

2. Eparadinti.
"Ehka jotain ongelmaa on, koska... 1aakari / esimies / puoliso on ottanut puheeksi”

3. Motivaatio (ulkoinen).
"Juon koska...." Henkil6 tunnistaa ongelman, mutta Ioytaa sille syita ulkopuoleltaan.

4. Motivaatio (sisainen).
"Tunnustan ongelman. Haluan tehda sille jotain".

5. Valmius muutokseen.
"Lopetan!". Haluaa jo lopettaa, mutta vain omin ehdoin. (tavoitteena kohtuukaytto)

Valmius hoitoon.

Irrottautuminen.

Raittius.

Vakiintuminen.

10. Sisaistaminen ja identiteetin muutos.

© Col N



TOIPUMINEN, ELAMANTAPAMUUTOS

"Toipuminen on helppoa, ei tarvitse muuttaa kuin kaikki”
Matti, raittiilna 35 v



Kotitehtava

Mieti itsekseen omaa alkoholinkayttbéasi. Huolestuttaako siina
jokin asia?

« Varaa 15 min aikaa ja mieti yksitellen tyoporukkasi
tyokayttaytyminen, olemus, tyokunto...

- Qireileeko joku jotenkin?
- Onko han jotenkin muuttunut?
- Keskustele tyoterveyshuollon kanssa ja sovi etenemisesta.



Alkoholismi —ongelmajuominen

& Satunnaista jUOmiSta helpottamaan oloa Valistunut ,a mielenkiintoinen elamantaps
avaa tien eteenpdin korkeammalle tasol
®—— Jatkuva juominen olon helpottamiseksi alkaa kuin koskaan ennen

® — Muistinmenetyksia alkaa esiintya

Huolenpitoa ulkoasusta y
Tyydytystéi

Salaa ———@ Mielenrauha palautuu raittiudesta
juomista ®——— Muistinmenetykset lisdantyvat Y

X . Harrastukset

® —— Kyky lakata juomasta silloin, kun Uusi ystiviEpiiri elpyvit
toiset lopettavat, heikkenee

Juomiselle Saannolliset ateriat
keksitdan ja uni 2
puolusteluja Perheen ja ystévien vilttelyd jl;e';eh:;teer:ytarpeoden
Ty6- ja rahavaikeuksia Humaltuminen aikaista Ryhmaterapia jatkuu

enemmist3 alkoholimairista Uutta toivoa
Ruokailun laiminlyominen

itseluottamus palautuu

juomiset alkavat
Ryyppadamista

= = Tiasmadllinen ajatuksenjuoksu
alempiarvoisten seurassa

Jatetddn alkoholi alkaa

Juomispakkomielle

Ryhmaterapia alkaa

Kaikki verukkeet kaytetty loppuun /’;—‘\\ Opitaan, etté alkoholismi on sairaus

Taydellisen tappion tunnustaminen Vilpiténti halua saada apua
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Pakkomielle juomiseen jatkuu noidankehdna



