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Rotaryliike ongelmissa

Rotaryliike on vaikeuksissa ns vanhoissa rotarymaissa

eli 1ahinna Pohjois-Amerikassa ja Euroopassa.

Jasemddrd ja klubien médra laskee, keski-ikd nousee ja
uusien jasenten saaminen vaikeutuu.

Tilanne on parempi kehitysmaissa ja Kauko-Idédssi ja

sen vuoksi klubien ja jisenten kokonaismééra on pysynyt
suunnilleen ennallaan.

Miki on mennyt vikaan ja miti pitiisi tehda?

On ehki palattava vidhin aatteen syntyhistorian aikaan.
Vuosisadan vaihteen tienoilla (Rorary perustettiin 1905)
yhteiskuntarakenne oli aika lailla toisenlainen kuin nyt.
Yhteiskunnassa oli vield jaljelld keskiaikaista perua olevia
sddty-yhteiskunnan piirteitd. Oli lukeneistoon ja aatelistaustaan
perustuva “’yldluokka”, ammatinaharjoittajien ja kauppiaiden
muodostama keskiluokka, maaseutuviesto ja tyoviesto.
Kouluttautumismahdollisuudet, tiedonkulku ja liikkkumis-
mahdollisuudet olivatt vaatimattomampia.

Nadissé oloissa joukko miehid kokoontui ja paitti perustaa
yhdistyksen joka sai nimen Rotary.

Tarkoitus oli torjua yksindisyyttd, saada tutustua,vaihtaa

tietoja eri ammatinharjoittajien vilill4 ja siten kehittdi itsedén.
Koska joukko oli ilmeisesti kohtalaisen varakasta, kuvaan tuli
mydskin alusta alkaen eettinen ja moraalinen puoli palvelemisen
ja auttamisen muodossa, johon silloisessa yhteiskunassa oli tarvetta.
Kokoontuminen tapahtui viikottain. Jaseneksi joukkoon paisi vain
kutsusta ja vain miehia.

Tadmén pédivan yhteiskunta on muuttunut noista ajoista ratkaisevasti.
Tdmén vuoksi Rotaryn tiytyy tarkastella sdént6jdin ja toiminta-
tapojaan.



Mité olisi pitidnyt tai pitiisi nyt muuttaa?

Edella kuvatuilla eviillad on tultu ldhes néihin piiviin asti.
Sadntdja toimintatapoja on jo tarkistettukin mutta seuraavassa
joukko ajatuksia, joita voisi ja tulisi mielelestini miettia.

Koska Rotaryklubi oli alunperin suljettu miesjoukko,se sai jonkin-
laisen salaperdisen”herraseuran” maineen, joka on ollut pitkain
rasitteena.Paremmalla tiedottamisella ongelma pitéisi voida poistaa.

Y mpiérivuotinen jokaviikkoinen kokoustaminen ei endi sovellu
tahédn péivin eldmidnmenoon. Sitd velvoitetta onkin viljennetty
janyt pitdd seurata vaikutuksia. Toisaalta silloin t#llin kokous-
taminenkaan ei ole ratkaisu silld se latistaa toiminnan.

Naisten asema rotaryssa on ollut ldhinnd puolisorooli. Nasiten
asema tdmén paivin maailmassa on niin vahvistunut, etti sen
taytyy nikyad rotaryliikkkeessd. Tdmakin on korjaantumassa,
mutta sitd on edelleen vahvistettava. Toiminnassa tulee kiinnittia
huomiota naisia kiinnostaviin asioihin.

Rotaryn toimintaa tulisi kehittd4 niin, ettd se mahdollistaa
Jossain méérin osallistumisen toimintaan my3s perheeni.
Vanhempien ajankéytto on tiukoilla ja siksi toiminta jossa
olisi mahdollista yhdistdd harrastoiminta ja lasten kanssa olo
voisi olla hyviksi.

Rotareilla on paikallistakin toimintaa, mutta siti tulisi pyrkid
lisidmadn. Se on vdhin kustannuksin ja helposti jirjestettivii
Ja se saattaisi parantaa kuvaa rotarysta

Nuorisovaihto on oleellinen osa rotarytoimintaa ja sillé on
mielestdni positiivinen vaikutuas rotarykuvaan. Saattaisi
olla harkitsemisen arvoista miettid jonkinlaista paikallista
nuoritoimintaa tai tapahtumia rotaryn merkeissi



Yritysvierailut, retket ja tapahtumien jirjestiminen ovat
mukava piristysruiske klubi toiminnassa, joten niiti
olisu hyvi jatkaa.

Rotary on maailman mitassakin suuri avustusjérjesto.
Organisatio on kdyttinyt useita miljardeja dollareita maailman
ongelmien ratkaisemiseen. Tunnetuuja ovat mm Polio Plus
kampanja, Rotaryn ladkaripankkitoiminta, mikrokredit
lainajdrjestelméd kehitysmaiden naisille. Miljardéri Phil Gates
on tukenut ja edelleen tukee Rotaryjarjestod miljardisummilla.
Nimi toiminnot jatkuvat edelleen ja niilld on valtava merkitys
kehitysmaissa, joten tuki olisi edelleen tarpeen.

Jasenhankintaa tulisi tehostaa. Mielestédni paras tapa olisi yrittii
saada useampia jdsenid yhtdaikaa, Heiille tulisi antaa mahdollisuus
tutustua klubiin etukéteen. Heille pitdisi jarjestidd yhteinen pereh-
dyttdmistilaisuus, jossa selvitettdisuiin rotariaatetta ja toimintaa,
sekd mitd mahdollisuuksia ja kokemuksia rotary voi heille antaa
Mukan pitéisi saada my0s naisia, mieluimmin useampia.

Télloin uudet klubin jisenet olisivat samassa asemassa ja tukena
toisilleen.

Yhteenveto

Ylldolevat asiat ovat ldhinn4 omia ajatuksia ja mielipiteiti,
eivitkd sindnsi sisidlld mitddn ratkaisevaa uutta.

Ne perustuvat kuitenkin 40 vuoden kokemuksiin erilaisissa
rotarytehtdvissi ja koulutustapahtumissa seki kotimaassa etti
maailmalla.

Niisti asioista olisi hyvi jatkaa keskustelua klubissa.



