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RYLA 2024

• Aika: 4.-9.8.2024

• Paikka: Tvärminnen eläintieteellinen asema, Hanko

• Teema: Itämeri ja ilmastonmuutos
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Sunnuntai

• Saapuminen
• Yleistä tietoa Tvärminnen asemasta ja 

Tarja Tikkasen tarina



Maanantai

• Luentoja:



Tiistai

• Merelle tutkimusalus Augustalla 

• Pohjanäytteiden otto

• Näytteiden suodattaminen ja eliöiden tunnistaminen

• Luentoja:











Keskiviikko

• Luento:
• Kirkkovenesoutu
• Ilmastonmuutospeli



Torstai

Retki Hankoon:

• Rintamamuseo

• Uddskatanin luonnonpuisto

• Sightseeing

• Vesitorni

• Päätösjuhla ravintolassa



Vapaa-aika

• Ryhmätöiden tekoa

• Pelailua ja keskustelua

• Ulkoilua



Mitä
opimme?



Ilmastonmuutos ja Itämeri

• Terveet ekosysteemit 
toimivat hiilinieluina 
sitoen hiilidioksidia 
ilmakehästä 
merenpohjaan

• Heikentyneet 
ekosysteemit saattavat 
vapauttaa hiilidioksidia 
ja metaania ilmakehään



Ilmastonmuutoksen syyt ja seuraukset



Planetaariset rajat
www.stockholmresilience.org

https://www.stockholmresilience.org/research/planetary-boundaries.html




Itämeren uhat

• Rehevöityminen
o happikato

• Lämpöaallot

• Happamoituminen

• Biodiversiteettikato

• Vieraslajit

• Saastuminen

Kuva: flickr.com

https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.flickr.com%2Fphotos%2Fusoceangov%2F37759836941&psig=AOvVaw1Ir8g8oeWyXf4ZrXgfbu7l&ust=1724312728616000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CBQQjRxqFwoTCKDbtdDLhYgDFQAAAAAdAAAAABAE




Itämeren tila & tulevaisuus I



Itämeren tila & tulevaisuus II

• Haasteina ilmastonmuutos ja 
biodiversiteetin heikentyminen

• Itämeren tila ei ole parantunut

Toimia tarvitaan! 
o Muutosten huomaaminen vie 

aikaa



Johtajuus

• Ei ole "johtajan ominaisuuksia" 

• Johtajaksi opetellaan

• Johtajuus on itsensä ja muiden 
ihmisten tuntemista
o Mikä motivoi
o Miksi käyttäytyy tietyllä tavalla

• Tiimityöskentelyä 



Hyvä johtaja on sekä "pomo" 
että "leaderi"

Hyvään johtamiseen kuuluu:

Pomo Leader

Valmentaja



28 vahvuutta

• Jokaisella ihmisellä on nämä 
ominaisuudet jossakin suhteessa 
toisiinsa

• Ei ole heikkouksia
o Jokin vahvuus saattaa näkyä liian 

vahvasti
• Täytyy osata suhteuttaa omia 

vahvuuksiaan kuulijalle sopivaksi



Mikä motivoi 
ihmisiä?



Mikä motivoi ihmisiä?

• Määrätietoinen, päättäväinen:

Suojella

Sopeutua

Esteen 
voittaminen

Selventää 





Kiitos!
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